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OPERATOR MASZYN I URZADZEN PRZEROBCZYCH 811205

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA w ZAWODZIE
GIW.05. Obstuga maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej kopalin

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzace] ksztatlcenie w zawodzie operator maszyn i urzadzen przerdbczych powinien
by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji GIW.05. Obsluga maszyn
i urzadzen do przerobki mechanicznej kopalin:

1) prowadzenia procesu klasyfikacji i rozdrabniania kopalin statych;

2) prowadzenia procesu wzbogacania kopalin statych;

3) prowadzenia procesOw oczyszczania wod obiegowych, zageszczania i odwadniania muldéw oraz

suszenia i przerdbki osadow;
4) prowadzenia procesdw magazynowania i zatadunku produktéw przerobki kopalin statych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji GIW.05. Obsluga maszyn i urzadzen do

przerdobki mechanicznej kopalin niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

GIW.05. Obsluga maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej kopalin
GIW.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen
1) charakteryzuje pojecia zwigzane 1) wymienia regulacje wewnatrzzakltadowe
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
i ergonomia oraz ergonomii

2) rozroznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i
higieng pracy, ochrona przeciwpozarowa,
ochrong srodowiska i ergonomig

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji 1) wymienia instytucje i stuzby dzialajace
oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy, w zakresie ochrony pracy ochrony
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
srodowiska 2) opisuje zadania instytucji i stuzb dzialajacych w

zakresie ochrony pracy, ochrony

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

3) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika oraz | 1) wymienia prawa i obowiazki pracownika
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
pracy 2) wymienia obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

3) omawia konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika i pracodawce obowigzkow w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

4) wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory
ulegt wypadkowi przy pracy

5) wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory
zachorowal na chorob¢ zawodowa

6) okresla zakres odpowiedzialnosci pracownika
oraz pracodawcy z tytutu naruszenia przepisow
prawa dotyczacych bezpieczenstwa i higieny

pracy

4)  okresla skutki oddziatywania na organizm 1) wymienia rodzaje czynnikow szkodliwych w
cztowieka czynnikow szkodliwych, wystepujacych srodowisku pracy
w $rodowisku pracy zaktadow przerdbczych 2) rozrdznia zrodla czynnikow szkodliwych w

srodowisku pracy
3) opisuje skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych w §rodowisku pracy
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4) wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom
zdrowia i zycia podczas wykonywania zadan
zawodowych
5) opisuje objawy typowych choréb zawodowych
mogacych wystapi¢ u pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach pracy w
zakladach przerébczych
5) rozpoznaje zagrozenia w Srodowisku pracy 1) rozrdznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
czlowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane
z uzytkowaniem maszyn i urzadzen
2) rozpoznaje zagrozenia wystgpujace przy
prowadzeniu procesow przerobczych
3) omawia przyczyny powstawania zagrozen
podczas prowadzenia procesOw przerdbezych
4) okresla metody przeciwdziatania zagrozeniom
w trakcie wykonywania zadan zawodowych
5) analizuje przyczyny wypadkow przy pracy
6) wykonuje zadania zawodowe zgodnie z zasadami 1) wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy

ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

2)
3)

4)

5)

6)

zwigzanych z uzytkowaniem maszyn i urzadzen
przerébezych

rozréznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
stosowania

rozrdéznia rodzaje znakow bezpieczenstwa

i alarmow

stosuje wymagania ergonomii, bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony $rodowiska podczas organizowania
stanowisk pracy zwigzanych z uzytkowaniem
maszyn i urzadzen przerébczych

rozréznia $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej stosowane podczas uzytkowania
maszyn i urzadzen przerébczych

stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania zadan zawodowych

7) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

GIW.05.2. Podstawy przerobki kopalin statych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) sporzadza szkice i rysunki techniczne zgodnie
z obowiazujacymi normami i zasadami

1))

2)
3)

wykonuje rzutowanie, przekroje i wymiarowanie
zgodnie z obowigzujacymi normami i zasadami
oblicza wymiary graniczne i tolerancje
rozréznia pasowanie czg§ci maszyn
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4)

5)

6)

okresla ksztalt, wymiary, parametry powierzchni
oraz rodzaj obrdobki na podstawie szkicow i
rysunkéw technicznych czes$ci maszyn

i urzadzen

sporzadza rysunki techniczne z wykorzystaniem
technik komputerowych

odczytuje informacje ze szkicow i rysunkow
technicznych

2)

postuguje si¢ dokumentacja techniczng maszyn
i urzadzen

1)

2)

3)
4)

rozréznia rodzaje dokumentacji techniczne;j
dotyczacej eksploatacji maszyn i urzadzen
odczytuje informacje z dokumentacji technicznej
dotyczace eksploatacji maszyn i urzadzen
przerdbczych

okresla budowe maszyn i urzadzen

rozréznia elementy i cze$ci maszyn i urzgdzen
korzystajac z dokumentacji technicznej

3)

stosuje materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne
i uszczelniajace zgodnie z wymaganiami
eksploatacyjnymi i technologicznymi

1)
2)

3)

4)

)
6)
7)
8)

rozpoznaje materiaty konstrukcyjne,
eksploatacyjne i uszczelniajace

klasyfikuje materiaty konstrukcyjne i
eksploatacyjne i uszczelniajace

opisuje wlasciwosci oraz zastosowanie
materiatdw konstrukcyjnych, eksploatacyjnych
i uszczelniajacych

dobiera materialy konstrukcyjne, eksploatacyjne
i uszczelniajace

rozrdéznia rodzaje i zrodta korozji

rozpoznaje objawy korozji

dobiera metody zabezpieczenia przed korozja
wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne czesci
maszyn i urzadzen

4)

wykonuje potaczenia mechaniczne

1)
2)
3)
4)
)

6)

rozr6znia polaczenia mechaniczne

okresla zastosowanie potgczen mechanicznych
dobiera narzgdzia, urzadzenia i materiaty do
wykonania polaczen mechanicznych

opisuje typowe techniki wykonywania potaczen
mechanicznych

dobiera technike taczenia okreslonych
elementow

stosuje rozne techniki wykonywania potaczen
mechanicznych

5)

charakteryzuje techniki oraz metody wytwarzania
czesci maszyn i urzadzen:

1))

2)
3)
4)

rozréznia techniki oraz metody wytwarzania
czes$ci maszyn i urzadzen

rozréznia rodzaje obrobki recznej

rozroznia rodzaje obrobki maszynowej

wykonuje operacje obrobki rgcznej i maszynowej
materiatow

6)

wykonuje pomiary warsztatowe

D)
2)

3)

rozréznia przyrzady pomiarowe

dobiera przyrzady pomiarowe do wykonania
pomiaréw warsztatowych

stosuje przyrzady pomiarowe do wykonania
pomiaréw warsztatowych

7)

charakteryzuje zasady dzialania elementow oraz
uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych

0
2)

3)

wyjasnia zasady dziatania elementow i uktadow
hydraulicznych

wyjasnia zasady dziatania elementow i uktadow
pneumatycznych

wskazuje zastosowanie elementoéw oraz uktadow
hydraulicznych i pneumatycznych

8)

charakteryzuje zasady dziatania i zastosowanie
czujnikoéw i aktuatorow

1)
2)

rozréznia rodzaje czujnikow
okres$la zasady dzialania czujnikow
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3) wskazuje zastosowanie czujnikow w
urzadzeniach przerdbczych
4) okresla rodzaje aktuatorow
5) wyjasnia zasady dziatania aktuatoréw w
urzadzeniach przerébczych
6) wskazuje zastosowanie aktuatoréw w
urzadzeniach przerdbczych
9) charakteryzuje budowe i dziatanie mechanizmow 1) wskazuje elementy budowy réznych rodzajow
mechanizmow dzwigniowych
2) wyjasnia dzialanie r6znych rodzajow
mechanizmow dzwigowych
3) wskazuje zastosowania mechanizmow w
maszynach i urzadzeniach przerébczych
10) charakteryzuje uktady automatyki przemystowe;j 1) Kklasyfikuje uktady automatyki przemystowe;j
stosowane w zakladach przerébczych
2) okresla struktury uktadéw automatyki
przemystowej
11) charakteryzuje zagadnienia eksploatacji maszyn, 1) okresla cele prawidtowej pracy maszyn,
urzadzen i instalacji urzadzen i instalacji
2) okresla sposoby prowadzenia diagnostyki
technicznej
12) charakteryzuje strukturg geologiczng Ziemi 1) wskazuje metody okreslania wzglednego wieku
skat i procesow geologicznych
2) opisuje geologiczne procesy ztozotworcze
3) opisuje zloza kopalin objetych wlasnoscia
gorniczg i prawem wihasno$ci nieruchomosci
gruntowej
4) opisuje zjawiska i procesy geologiczne
13) charakteryzuje skaty i mineraly 1) rozrdznia grupy i odmiany skat
2) okresla budowe skat
3) okresla wlasciwosci skat
4) rozpoznaje mineraty
5) okresla wlasciwosci fizyczne i chemiczne
mineratéw
14) charakteryzuje ztoza kopalin uzytecznych 1) rozpoznaje kopaliny uzyteczne
2) okresla wlasnosci fizyczne i chemiczne kopalin
uzytecznych
3) klasyfikuje ztoza kopalin uzyteczne ze wzgledu
na ich ekonomiczne znaczenie
4) Kklasyfikuje ztoza kopalin ze wzgledu na sposob
ich powstania
15) charakteryzuje metody wydobycia kopalin statych 1) okresla procesy przygotowawcze do
podziemnego wydobycia kopalin
2) okresla procesy przygotowawcze do
odkrywkowego wydobycia kopalin
3) rozroznia metody podziemnego wydobycia
kopalin
4) rozréznia metody odkrywkowego wydobycia
kopalin
16) charakteryzuje przerobke kopalin statych 1) okresla role przerobki kopalin statych
2) okres$la zadania przerobki kopalin stalych
17) charakteryzuje maszyny i urzadzenia stosowane 1) rozréznia maszyny i urzadzenia do transportu
w przerdbcee kopalin statych technologicznego
2) rozréznia maszyny i urzadzenia do klasyfikacji
nadawy i produktow posrednich uktadow
przerébczych
3) rozroznia maszyny i urzadzenia do rozdrabniania
nadawy produktow posrednich uktadow
przerébczych
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4) rozréznia maszyny i urzgdzenia do wzbogacania
nadawy i produktow posrednich uktadéw
przerdbezych

5) rozrdéznia maszyny i urzadzenia do odwadniania,
odmulania, suszenia oraz odpylania produktéw
procesow przetworczych

18) charakteryzuje procesy przerobki kopalin statych 1) rozrdznia procesy przerobki kopalin statych

2) omawia metody przesiewania

3) omawia metody rozdrabniania

4) rozréznia metody wzbogacania

5) rozr6znia metody odwadniania, odmulania,
suszenia i odpylania

19) wykonuje schematy technologiczne 1) rozpoznaje symbole graficzne maszyn i urzadzen
przerdbczych

2) okres$la znaczenie stosowanych symboli
graficznych na schematach proceséw przerobki
kopalin statych

3) stosuje zasady wykonywania schematow
technologicznych

4) stosuje symbole graficzne na schematach
procesow przerobki kopalin statych

20) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowe;j
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych 2) podaje definicj¢ i cechy normy

3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j

4) Kkorzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci

GIW.05.3. Uzytkowanie maszyn i urzgdzen przerdbczych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje maszyny i urzadzenia 1) rozpoznaje maszyny i urzadzenia
wykorzystywane w procesie klasyfikacji wykorzystywane w procesie klasyfikacji
i rozdrabniania kopalin stalych 2) wymienia zasady pracy maszyn i urzadzen do

klasyfikacji mechanicznej

3) wymienia zasady pracy maszyn i urzadzen do
klasyfikacji hydraulicznej i powietrznej

4) rozpoznaje maszyny i urzadzenia
wykorzystywane w procesie rozdrabniania

5) okreéla zasady pracy kruszarek i mtynow

2) charakteryzuje budow¢ maszyn i urzadzen do 1) korzysta z dokumentacji technicznej maszyn

klasyfikacji i rozdrabniania kopalin statych i urzadzen stosowanych podczas klasyfikacji

i rozdrabniania kopalin statych

2) okresla rodzaje i budowe maszyn oraz urzadzen,
stosowanych podczas klasyfikacji mechanicznej

3) okresla rodzaje i budowe maszyn i urzadzen,
stosowanych podczas klasyfikacji hydraulicznej

4) okres$la rodzaje i budowg maszyn i urzadzen,
stosowanych w procesie rozdrabniania

5) okresla zasady uzytkowania maszyn i urzadzen
do rozdrabniania kopalin statych

3) obstuguje maszyny i urzadzenia do klasyfikacji 1) korzysta z instrukcji obstugi maszyn i urzadzen
i rozdrabniania kopalin stalych stosowanych podczas klasyfikacji i rozdrabniania
kopalin statych

2) odczytuje ze wskazan przyrzadow pomiarowych
parametry pracy maszyn i urzadzen do
klasyfikacji i rozdrabniania kopalin statych

3) wykonuje regulacje pracy maszyn i urzadzen do
klasyfikacji i rozdrabniania zgodnie z
dokumentacja techniczng

4) wykonuje biezace konserwacje i przeglady
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5) wykonuje drobne naprawy maszyn i urzadzen do
klasyfikacji i rozdrabniania
4) charakteryzuje maszyny i urzadzenia stosowane 1) okresla zasady i metody wzbogacania
w procesie wzbogacania kopalin statych 2) rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane
W procesie wzbogacania
3) okresla zasady pracy maszyn i urzadzen do
wzbogacania kopalin statych
5) charakteryzuje budowe maszyn i urzadzen do 1) korzysta z dokumentacji technicznej maszyn
wzbogacania kopalin statych iurzadzen stosowanych podczas wzbogacania
kopalin statych
2) okresla budowe wzbogacalnikow
3) okresla budowe osadzarek
4) okresla budowe flotownikow
5) okresla zasady uzytkowania maszyn i urzadzen
do wzbogacania
6) obshluguje maszyny i urzadzenia do wzbogacania 1) korzysta z instrukcji obslugi maszyn i urzadzen
kopalin statych stosowanych podczas wzbogacania kopalin
statych
2) odczytuje ze wskazan przyrzadéw pomiarowych
parametry pracy maszyn i urzadzen do
wzbogacania kopalin statych
3) wykonuje regulacj¢ pracy maszyn i urzadzen do
wzbogacania zgodnie z dokumentacja
techniczng
4) wykonuje biezace konserwacje i przeglady
5) wykonuje drobne naprawy maszyn i urzadzen
do wzbogacania kopalin statych
7) charakteryzuje maszyny i urzadzenia do 1) okresla zasady i metody odwadniania,
odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania odmulania, suszenia i odpylania
2) rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane
w procesie odwadniania, odmulania, suszenia
i odpylania
3) okresla zasady pracy maszyn i urzadzen do
odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania
8) charakteryzuje budowe maszyn i urzadzen do 1) korzysta z dokumentacji technicznej maszyn
odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania i urzadzen, stosowanych podczas odwadniania,
odmulania, suszenia i odpylania
2) okresla budowe srodkéw technicznych do
odwadniania
3) okresla budowg odmulaczy
4) okresla budowe srodkow technicznych do
suszenia
5) okresla budowg odpylaczy
6) okresla zasady uzytkowania maszyn i urzadzen
do odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania
9) obstuguje maszyny i urzadzenia do odwadniania, 1) korzysta z instrukcji obshugi maszyn i urzadzen
odmulania, suszenia i odpylania stosowanych do odwadniania, odmulania,
suszenia i odpylania
2) odczytuje ze wskazan przyrzadéow pomiarowych
parametry pracy maszyn i urzadzen do
odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania
3) wykonuje regulacj¢ pracy maszyn i urzadzen do
odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania
zgodnie z dokumentacja techniczng
4) wykonuje biezace konserwacje i przeglady
5) wykonuje drobne naprawy maszyn i urzadzen do
odwadniania, odmulania, suszenia i odpylania
10) charakteryzuje obiekty budowlane wykorzystywane 1) rozréznia rodzaje obiektoéw budowlanych
w zaktadzie przerobczym w zaktadzie przerobczym
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2) wyjasnia funkcje obiektow budowlanych

w zaktadzie przerébczym
11) charakteryzuje zasady eksploatacji instalacji 1) okresla zasady uzytkowe instalacji przerdbczych
przerdbezych 2) okresla dokumentacje techniczno-ruchowa
niezbedna do prowadzenia eksploatacji instalacji
przerdbezych
3) wskazuje zasady bezpiecznego uzytkowania
instalacji w zakladzie przerébczym
12) charakteryzuje cele i zadania cigglego utrzymania 1) wskazuje gtéwne cele produktywnego
w ruchu maszyn i urzadzen zaktadu przerébczego utrzymania maszyn w ruchu maszynowym

zaktadu przerébezego

2) wskazuje gtéwne przyczyny strat w ruchu
maszynowym zaktadéw przerobczych

3) wskazuje korzysci wynikajace ze stosowania
metody produktywnego utrzymania maszyn
w ruchu maszynowym zaktadu przerébczego

4) wskazuje mozliwos$ci wyeliminowania usterek
maszyn i urzadzen oraz wypadkdéw przy pracy

5) wyjasnia znaczenie przegladow

i konserwacji maszyn i urzadzen

GIW.05.4. Prowadzenie proceséw technologicznych w zaktadzie przerobczym

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) prowadzi proces magazynowania nadawy surowej 1) okres$la sposoby magazynowania nadawy
surowej
2) rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane
W procesie magazynowania nadawy surowej
3) rozpoznaje budowle i obickty budowlane
wykorzystywane do magazynowania nadawy
surowej
2) prowadzi proces przygotowania wstgpnego 1) okresla sposoby dozowania nadawy surowe;j
i dozowania nadawy surowej do procesow glownych | 2) wskazuje urzadzenia do zatadunku i transportu
przerdbki kopalin statych zmagazynowanej nadawy surowej z placéw
sktadowych
3) wskazuje urzadzenia do transportu
technologicznego do operacji dozowania nadawy
surowej w procesach przerobki kopalin statych
3) prowadzi proces klasyfikacji 1) definiuje pojecie procesu klasyfikacji
2) rozrdznia rodzaje klasyfikacji
3) wskazuje parametry klasyfikacji
4) rozréznia produkty klasyfikacji
5) okresla parametry uzytkowe sit
6) wskazuje uktady pracy sit
7) rozrdznia techniki przesiewania
8) okresla parametry techniczne procesu
klasyfikacji
9) identyfikuje cechy produktow procesu
klasyfikacji
10) rozréznia produkty procesu klasyfikacji
4) prowadzi proces rozdrabniania 1) definiuje pojecie procesu rozdrabniania
2) omawia proces rozdrabniania
3) okresla podatnos¢ kopaliny na rozdrabnianie
4) omawia techniki i metody rozdrabniania
5) rozroznia techniki kruszenia i mielenia
6) okresla parametry techniczne procesu
rozdrabniania kopalin statych
7) identyfikuje cechy produktow procesu
rozdrabniania kopalin statych
8) rozroznia produkty procesu rozdrabniania

kopalin statych




Dziennik Ustaw

Poz. 991

5) prowadzi proces wzbogacania kopalin statych

definiuje pojecie procesu wzbogacania
okresla role i cel procesu wzbogacania
omawia metody wzbogacania

dobiera uktady technologiczne wzbogacania

6) charakteryzuje parametry techniczno-technologiczne

proceséw wzbogacania kopalin statych

3)
4)

5)

okresla parametry techniczno-technologiczne
pracy obiegu wodno-mutowego

okresla parametry techniczno-technologiczne
zageszczania i odwadniania produktéw
wzbogacania

okresla parametry techniczno-technologiczne
suszenia i przerobki osadow

okresla parametry techniczno- technologiczne
procesu wzbogacania kopalin statych

okresla parametry techniczno-technologiczne
procesu oczyszczania wod obiegowych

7) ocenia jako$¢ przebiegu procesu wzbogacania
kopalin stalych

1)

2)

ocenia bilanse jako$ciowo-ilo§ciowe procesoOw
wzbogacania

analizuje wyniki kontrolnych badan techniczno-
technologicznych procesu wzbogacania
przedstawione w formie opisowej i graficznej

8) prowadzi proces magazynowania i zatadunku
produktow przerobki kopalin statych

1)

2)

3)

4)

okresla sposoby magazynowania produktow
przerobki kopalin statych

rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane

W procesie magazynowania produktow przerobki
kopalin statych

rozpoznaje budowle i obiekty budowlane
wykorzystywane do magazynowania produktow
przerobki kopalin statych

okresla srodki techniczne i systemy niezbedne
do prowadzenia zaladunku produktéw przerdbki
kopalin statych

9) prowadzi procesy odwadniania, oczyszczania wod
obiegowych, zageszczania i suszenia produktow
przerobki kopalin statych

)]

2)

3)

4)

okresla sposoby zastosowania srodkéw
chemicznych w procesie klarowania wod

i sedymentacji zawiesin oraz odwadniania
okresla zasady ustalania wielko$ci dawkowania
odczynnikow chemicznych do procesow
klarowania wod obiegowych i odwadniania
produktow wzbogacania

okresla sposoby odwadniania produktow
wzbogacania

omawia metody suszenia produktow
wzbogacania

10) monitoruje parametry techniczno-technologiczne
proceséw odwadniania, oczyszczania wod
obiegowych, zageszczania i suszenia produktow
przerobki kopalin statych

1)

2)

3)

okresla parametry techniczno-technologiczne
nadawy do proceséw oczyszczania wod
obiegowych, zageszczania i suszenia produktow
przerobki kopalin statych

okresla parametry techniczno-technologiczne
przebiegu procesOw oczyszczania wod
obiegowych, zaggszczania i suszenia produktow
przerdbki kopalin statych

okresla parametry techniczno-technologiczne
produktow procesow oczyszczania wod
obiegowych, zageszczania i suszenia produktow
wzbogacania
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11) kontroluje parametry techniczno-technologiczne 1) opisuje parametry technologiczne wod
procesOw oczyszczania wod obiegowych, obiegowych
zageszczania, odwadniania miatow i muldw oraz 2) opisuje parametry technologiczne zageszczania
suszenia produktow przerobki produktow wzbogacania

3) opisuje parametry technologiczne procesow
odwadniania miatéw i muléw oraz suszenia
produktow przerdbki

GIW.05.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkéw 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym umozliwiajace realizacj¢ czynnos$ci zawodowych
(ze szczegdlnym uwzglednieniem Srodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
czynno$ci zawodowych w zakresie tematow pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow
b) z gtdwnymi technologiami stosowanymi koniecznych do realizacji czynnosci

w danym zawodzie zawodowych
¢) zdokumentacja zwigzang z danym zawodem c) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
d) zustugami $wiadczonymi w danym zawodzie zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) $wiadczonych ushug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane 1) okresla gtéwna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka obcego fragmentu wypowiedzi lub tekstu
nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie informacje
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych: 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegolnymi
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace czeSciami tekstu

czynnosci zawodowych (np. rozmowy, 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacj¢
zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku zwigzane z czynnosciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym 2) przedstawia sposdb postepowania w réoznych
realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukeji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réoznym
instrukcje) charakterze

b) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosc¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwiazanych z realizacja zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
zrozumialy, adekwatnie do sytuacji o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego innych os6b
tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane

z czynno$ciami zawodowymi
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a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym | 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
rozmowy telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem)

w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci zawodowych
5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub pisemnego w 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
jezyku obcym nowozytnym w typowych sytuacjach informacje zawarte w materiatach wizualnych
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material,
np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego

wilasnych umiejetnosci jezykowych oraz i jednojezycznego

podnoszace §wiadomo$¢ jezykowa: 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy jezykowe
nad nauka jezyka obcego nowozytnego 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym

b) wspotdziata w grupie nowozytnym, rowniez za pomocg technologii

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym informacyjno-komunikacyjnych
nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam gdzie to mozliwe),
i kompensacyjne aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

GIW.05.6 Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie
zawodowej przyjete normy zachowania w srodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
i miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych
w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania | 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan,

w tym prawne
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2) wykazuje swiadomos¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang pracg
3) ocenia podejmowane dziatania
4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami , i niewlasciwe;j
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku
pracy
4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwarto$cia na zmiany | 1) podaje przyklady wptywu zmiany na rézne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany
i ocenia skutki jej wprowadzenia
3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrédla stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej
4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobow radzenia sobie ze stresem
5) wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z ogolnie przyjetymi normami i zasadami
wspolzycia spotecznego
6) rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych
7) okresla skutki stresu
6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) pozyskuje z r6znych zrodet informacje
zawodoznawcze dotyczace przemystu
2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu
3) analizuje wlasne kompetencje
4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
5) planuje drogg rozwoju zawodowego
6) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje
4) udziela informacji zwrotnej
5) wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z 0golnie przyjetymi normami i zasadami
wspotzycia spotecznego
8) stosuje metody i techniki rozwigzywania probleméw | 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
w zespole realizujacym zadania
2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu
9) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$é
za wspolnie realizowane zadania
2) przestrzega podziatu rél, zadan
i odpowiedzialno$ci w zespole
3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan

zespotu
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4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE OPERATOR MASZYN iURZADZEN
PRZEROBCZYCH

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatlcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji GIW.0S. Obsluga maszyn
i urzadzen do przerébki mechanicznej kopalin

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela wyposazone w komputer z dostgpem do internetu, pakietem
programow biurowych, oprogramowaniem multimedialnym, oprogramowaniem do wykonywania
rysunku technicznego i projektorem multimedialnym,

— stanowiska komputerowe ucznia (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w komputer
z dostgpem do internetu, pakietem programéw biurowych, oprogramowaniem multimedialnym,

—  programy komputerowe wspomagajace projektowanie,

—  stanowisko z drukarka oraz skanerem,

— modele bryt geometrycznych,

— normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,

— przyktadowe rysunki wykonawcze, ztozeniowe oraz montazowe maszyn i urzadzen gorniczych,

Pracownia maszyn i urzadzen wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, z pakietem programéw biurowych,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym, z ploterem, z projektorem multimedialnym,

— schematy kinematyczne i blokowe maszyn i urzadzen do przerébki kopalin statych,

— modele czgsci maszyn, potaczen roztgcznych i nieroztacznych, napedow elektrycznych, hydraulicznych
i pneumatycznych, probki materiatow konstrukcyjnych, czgéci maszyn, w tym czesci maszyn z réznymi
postaciami zuzycia, obrabiarki do metalu, modele maszyn i urzadzen do przerobki kopalin statych,

— filmy dydaktyczne dotyczace budowy i eksploatacji maszyn i urzadzen do przerdbki kopalin statych,

— oprogramowanie do symulacji dzialania maszyn iurzadzen do przerobki kopalin statych, prezentacje
multimedialne dotyczace budowy i dziatania maszyn i urzadzen do przerobki kopalin statych,

— normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszyn iurzadzen do przerobki kopalin
statych,

— katalogi maszyn i urzadzen do przerobki kopalin statych,

— rysunki wykonawcze, ztozeniowe oraz montazowe maszyn i urzadzen do przerobki kopalin statych.

Pracownia procesow przerdbki kopalin statych wyposazona w:

— stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z pakietem programéw biurowych oraz
z oprogramowaniem do wspomagania projektowania procesu technologicznego przerdbki kopalin statych,
urzadzenie wielofunkcyjne (jedno urzadzenie dla czterech stanowisk),

— modele maszyn i urzadzen do przerobki kopalin statych,

— makiety zaktadow przerdbczych, schematy maszynowe i technologiczne zaktadow przerobcezych,

— materiaty dydaktyczne przedstawiajace krzywe wzbogacalnosci (Henry’ego, Mayera, Della) oraz krzywe
wzbogacania dla réznych warto$ci rozproszen prawdopodobnych i imperfekc;ji,

— schematy uktadéw krystalograficznych, schematy technologiczne, jako$ciowo-ilosciowe, oprobowania,
schematy obiegdw wodno-mutowych,

— oprogramowanie do symulacji przebiegu procesow technologicznych,

— filmy dydaktyczne dotyczace proceséw technologicznych przerdbki kopalin statych,

— prezentacje multimedialne dotyczace proceséw technologicznych przerdbki kopalin statych,

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, z pakietem programoéw biurowych,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym, z ploterem, z projektorem multimedialnym,

— przyrzady pomiarowe do wykrywania gazow,

— dokumentacj¢ technologiczng, normy dotyczace przerdbki kopalin statych, katalogi maszyn i urzadzen do
przerobki kopalin statych, poradniki dotyczace obstugi maszyn i urzadzen do przerdbki kopalin statych.
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Pracownia mechatroniki wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela zpakietem programéw biurowych, z urzadzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym,

— zestawy do demonstracji dzialania ukladéw pneumatycznych, hydraulicznych, elektromechanicznych,
modele uktadow automatycznej regulacji,

— schematy uktadow elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych,

— schematy uktadow automatyki przemystowej, modele elektrochemicznych zrédet pradu, filmy dydaktyczne
dotyczace budowy i eksploatacji uktadow automatyki przemystowe;j,

— oprogramowanie do symulacji dziatania uktadéw automatyki przemystowej,

— prezentacje multimedialne dotyczace automatyki przemystowe;j,

— przyrzady do pomiaru wielko$ci fizycznych,

— probki materialow: przewodzacych, -elektroizolacyjnych, magnetycznych, konstrukcyjnych, probki
przewodoéw elektrycznych, zestawy tacznikow instalacyjnych, uktady zabezpieczen przeciwzwarciowych
i przecigzeniowych, silniki elektryczne pradu stalego i przemiennego, pradnice, instalacje elektryczne,
stabilizatory napigcia, uktady elektroniczne (prostowniki, wzmacniacze, zasilacze), normy i dokumentacje
techniczne dotyczace urzadzen mechatronicznych.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

— stanowiska do obrébki recznej metali (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w stot Slusarski,
narzedzia do obrobki rgcznej, przyrzady pomiarowe, przyrzady i urzadzenia do ksztaltowania elementow
metalowych metoda obrobki plastycznej na zimno,

— stanowiska do obrobki plastycznej metali (jedno stanowisko dla jednego ucznia): palenisko kowalskie, piec
hartowniczy, wanny hartownicze, narzedzia kowalskie oraz przyrzady pomiarowe,

— stanowiska do obrobki mechanicznej skrawaniem (jedno stanowisko dla dwodch ucznidow): wiertarke
kadlubowa Iub stupowa, tokarke uniwersalng, frezarke uniwersalna, szlifierke do plaszczyzn, otworéw
i watkow, narzegdzia skrawajace, przyrzady i uchwyty obrobkowe, przyrzady pomiarowe,

— stanowiska w zakladzie przerdbczym — zaleca si¢ odbywanie czgéci zaje¢ warsztatowych w zaktadach
przerébezych.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIED

GIW.05. Obshuga maszyn i urzadzen do przerobki mechanicznej kopalin
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

GIW.05.1.Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

GIW.05.2. Podstawy przerdbki kopalin statych 90

GIW.05.3. Uzytkowanie maszyn i urzadzen przerdbczych 420

GIW.05.4. Prowadzenie proceséw technologicznych w zakladzie 210

przerébczym

GIW.05.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 780

GIW.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

D'W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach
w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym
typie szkoly, zachowujac, z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej lub zaocznej, minimalng
liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarzaé
uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie operator maszyn iurzadzen przerdbezych, po
potwierdzeniu kwalifikacji GIW.05. Obstuga maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej kopalin moze
uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie technik przerébki kopalin statych, po potwierdzeniu kwalifikacji
GIW.11. Organizacja procesu przerobki kopalin statych oraz uzyskaniu wyksztatcenia §redniego lub sredniego
branzowego.





