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TECHNIK ANIMACJI FILMOWEJ 343920

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
AUD.11. Realizacja produkcji filmowej technikg animacji

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik animacji filmowej powinien by¢ przygotowany do wyko-
nywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji AUD.11. Realizacja produkcji filmowej technikg animacji:

1) realizacji obrazu technikami animacji;
2) realizacja obrazu technikg animacji 2D;
3) realizacja obrazu technika animacji 3D;

4) realizacja obrazu technika animacji poklatkowej.

EFEKTY KSZTALCENIA | KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji AUD.11. Realizacja produkcji filmowej technikg animacji
jest niezbedne osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

AUD.11. Realizacja produkcji filmowej technikg animacji

AUD.11.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) rozroznia pojecia zwigzane Z bezpieczen- | 1)  wymienia przepisy prawa i odpowiednie dokumenty

stwem i higieng pracy, ochrong przeciw- okreslajace wymagania w zakresie bezpieczenstwa
pozarowa, ochrong srodowiska i ergono- i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
mig srodowiska

2) wyja$nia znaczenie pojeé: bezpieczenstwo pracy, hi-
giena pracy, ochrona pracy, ergonomia

3) definiuje pojecia zwiazane z wypadkami przy pracy
i chorobami zawodowymi

2) rozroznia zadania i uprawnienia instytu- 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie
cji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
ochrony pracy i ochrony $rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb

sprawujacych nadzor nad ochrong pracy i ochrona

srodowiska
3) opisuje prawa i obowigzki pracownika 1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy w zakresie
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczen- bezpieczenstwa i higieny pracy
stwa i higieny pracy 2) opisuje system opracowywania zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy dla planu filmowego
3) wymienia prawa i obowiazki producenta, kierownika

produkcji, dyzurnego elektryka i koordynatora do
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4)

5)

6)

7)

8)

spraw bezpieczenstwa i higieny pracy na planie fil-
mowym w kontekscie bezpieczenstwa i higieny pracy
opisuje, czym jest plan zabezpieczen dla wszelkich
prac zdjeciowych

wymienia osoby odpowiedzialne za przygotowanie
planu zabezpieczen i za jego wdrozenie oraz prze-
strzeganie

opisuje prawa i obowigzki pracownika na stanowisku
technika animacji filmowej w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy

wskazuje konsekwencje nieprzestrzegania obowigz-
kow pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy

wymienia podstawowe zasady zabezpieczenia planu
filmowego, w tym technicznego wyposazenia tego
planu

4)

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw

szkodliwych na organizm cztowieka

1)

2)

3)

wskazuje czynniki szkodliwe dziatajace na organizm
czlowieka na stanowisku pracy

opisuje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych

okresla sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodli-

wym

5)

przestrzega zasad bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy oraz przepiséw prawa doty-
czacych ochrony przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska oraz ergonomii

podczas wykonywania zadan zawodo-

wych

1)

2)

3)

okresla stosowanie zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisow ochrony przeciwpozarowej na
stanowisku pracy

organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami er-
gonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska

okresla zasady prawidtowej pracy przy komputerze

6)

stosuje srodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1)

2)
3)

4)

okresla $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej sto-
sowane podczas wykonywania zadan zawodowych,
takie jak: ubranie ochronne, worki z piaskiem, obuwie
i kombinezony

rozrdznia rodzaje znakoéw bezpieczenstwa i alarmow
rozroznia znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze, ewa-
kuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz sygnaty
alarmowe

rozr6znia elementy planu ewakuacji hali zdjeciowej

7)

udziela pierwszej pomocy w stanach nag-

tego zagrozenia zdrowotnego

1

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany

naglego zagrozenia zdrowotnego




Dziennik Ustaw

_3_

Poz. 1119

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie ana-
lizy objawow obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwo-
tok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazo-
wych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np.
omdlenie, zawal, udar

wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resu-
scytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

AUD.11.2. Podstawy wiedzy o rynku animacji filmowej

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1

opisuje proces kreacji artystycznej w ani-

macji filmowej

1)

2)

3)

4)

5)

stosuje terminologi¢ stosowang w tworczosci i pro-
dukcji animacji filmowej, w projektowaniu multime-
dialnym oraz w plastyce, w tym z zakresu realizacji
obrazu filmu animowanego, kopiowania i obrobki
filmu animowanego, grafiki komputerowej, publikacji
i emisji obrazu, teorii barwy

okresla poszczegolne etapy procesu kreacji artystycz-
nej w animacji filmowej

wskazuje kolejnos¢ realizacji poszczegolnych etapow
procesu kreacji artystycznej w animacji filmowej
opisuje nowoczesne technologie stosowane w proce-
sie kreacji artystycznej w animacji filmowej
identyfikuje kompetencje poszczegolnych osob zaan-

gazowanych w produkcje animacji filmowej

2)

charakteryzuje polski i §wiatowy rynek

animacji filmowej

1)

2)

opisuje parametry rynku audiowizualnego, w tym
rynku animacji filmowej pod wzglgdem podstawowych
poje¢ ekonomicznych (np. popyt, podaz, produkcja,
dystrybucja i promocja, wolumen produkcji, najwigk-
sze rynki produkcji, wymiana miedzynarodowa, kopro-
dukcja, podmioty zamawiajace produkcje animacji fil-
mowej, produkcja wykonawcza, merchandising)
opisuje podstawowe trendy rozwoju rynku animacji

filmowej
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3) wymienia rodzaje i zakres dziatalno$ci publicznych
i prywatnych podmiotow funkcjonujacych na polskim
i $wiatowym rynku animacji filmowej
4) opisuje powigzania migdzy podmiotami funkcjonuja-
cymi na rynku animacji filmowej
5) rozroznia polskie, europejskie i swiatowe zrodta fi-
nansowania animacji filmowej w podziale na pu-
bliczne i prywatne
6) stosuje podstawowe parametry wyceny ustug na
rynku animacji filmowej
7) omawia podstawowe zasady prezentacji projektow
filmowych na wydarzeniach branzowych (pitching)
3) charakteryzuje zasady zwigzane 1) rozrédznia $rodki ochrony wiasnosci intelektualnej:
z ochrong whasnosci intelektualnej, znaki towarowe, patenty, prawo autorskie
w tym prawem autorskim 2) opisuje znaczenie pojec:
a) utwor
b) autorskie prawa osobiste i majatkowe
c) prawa pokrewne
d) prawa zalezne
e) przeniesienie praw i licencja
f)  pole eksploatacji
g) czas trwania ochrony przewidzianej w prawie
autorskim i jej zakres
3) rozrdéznia rodzaje naruszen prawa autorskiego
4) opisuje zasady korzystania z praw autorskich i po-
krewnych
5) opisuje zasady ochrony plastyki w animacji filmowej
6) identyfikuje ryzyka zwigzane z prawem autorskim
wystepujace przy produkcji filmowe;j
4) przestrzega zasad kopiowania tresci 1) wymienia zasady kopiowania i przegrywania materia-
audiowizualnych tow audiowizualnych
2) stosuje przepisy prawa dotyczace kopiowania i prze-
grywania materiatéw audiowizualnych
3) stosuje zasady korzystania z audiowizualnych mate-
riatlow archiwalnych
5) stosuje zasady zawierania umoéw na 1) wymienia zasady dotyczace zawierania umow z twor-
rynku animacji filmowej cami i artystami filmowymi
2) rozréznia umowe O pracg, umowe zlecenia, umowe

0 dzieto
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3) rozrdznia klauzule umowne dotyczace przeniesienia
i licencji autorskich praw majatkowych oraz praw po-
krewnych (prawo do serii, sequeli, merchandisingu)
4)  rozréznia klauzule umowne dotyczace plastyki filmo-
wej
5) stosuje zasady ochrony danych osobowych
6) zakltadaiprowadzi dziatalno$¢ gospodarcza | 1) stosuje procedury zwigzane z zaktadaniem dziatalno-
$ci gospodarczej
2) rozrdznia prawne formy dziatania przedsigbiorstw
w branzy filmowej (np. jednoosobowa dziatalnos¢ go-
spodarcza, spotki osobowe i sp6iki kapitatowe)
3) sporzadza biznes-plan dziatalno$ci gospodarczej
4) sporzadza kosztorys realizacji zamowienia
5) opisuje podstawy prawa podatkowego i prawa ubez-
pieczen spotecznych
7) wspolpracuje z rezyserem i kierowni- 1) postuguje si¢ tzw. jezykiem filmowym
kiem produkcji oraz zespotem realizuja- 2) wykonuje zadania rezysera
cym obraz na planie 3) komunikuje si¢ z kierownikiem produkcji
4) komunikuje sie ze scenografem, pionem o$wietlaja-
cym, wykonawcami lalek —w przypadku animacji po-
klatkowej
8) stosuje aplikacje, technologie i narzedzia | 1) stosuje programy komputerowe stuzace tworzeniu do-
wspomagajace wykonywanie zadan za- kumentacji produkcji i sporzadzaniu kosztorysu
wodowych 2) wykorzystuje oprogramowanie komputerowe i aplika-
cje do tworzenia dokumentacji produkcji animacji fil-
mowej
3) wykorzystuje oprogramowanie komputerowe i aplika-
cje do archiwizacji dokumentacji produkcji animacji
filmowej
4)  wykorzystuje narzgdzia do monitorowania procesow
produkcji animacji filmowej, w tym realizacji zadan
zgodnie z harmonogramem
9) tworzy portfolio wiasnych prac 1) stosuje podstawowe zasady budowania marki osobi-
stej
2) udostepnia portfolio w internecie
3) dokonuje wyhoru wtasnych prac, projektow, nagrod,
certyfikatow i rekomendacji pod katem oczekiwan
potencjalnego pracodawcy lub kontrahenta
4) przygotowuje CV

5)

stosuje rézne formy prezentacji portfolio
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10) stosuje techniki autoprezentacji 1) przygotowuje wystapienie prezentujace wiasny doro-
bek, kwalifikacje i umiejetnosci
2) stosuje zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej
3) ocenia swoje zawodowe mocne i stabe strony
4) okazuje szacunek dla wyrazanych opinii
5) dobiera ubior stosownie do okolicznosci

11) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnos$ci podczas realizacji za- 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
dan zawodowych 3) rozrdznia 0znaczenie normy mi¢dzynarodowej, euro-

pejskiej i krajowej
4)  korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i pro-
cedur oceny zgodnosci

AUD.11.3. Realizacja animacji filmowej

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) charakteryzuje strukture produkcji filmu 1) rozréznia poszczegblne etapy produkcji filmu i serialu
i serialu animowanego w Polsce i na animowanego (development, preprodukcja, produk-
Swiecie cja, postprodukcja)

2) opisuje czynnos$ci sktadajgce sie na poszczegolne
etapy produkcji filmu i serialu animowanego

3) wymienia elementy struktury organizacyjnej i pionéw
wchodzacych w sktad ekipy produkcyjnej filmu i se-
rialu animowanego w Polsce i na §wiecie

4) opisuje role, kompetencije i zakres obowigzkow czton-
kow ekipy produkceyjnej filmu i serialu animowanego
w Polsce i na §wiecie

2) charakteryzuje elementy infrastruktury 1) opisuje elementy wyposazenia studia animacji filmo-

stuzacej produkcji animacji filmowej wej

2) rozrdznia oprogramowanie stuzace poszczegdlnym
technikom i rodzajom produkcji animacji filmowej

3) okresla parametry sprzetu stuzacego poszczegdlnym
procesom w produkcji animacji filmowej

4)  wymienia elementy planu filmowego oraz hali zdje-
ciowej stuzace produkcji animacji poklatkowe;j,
w tym lalkowej

5) opisuje podstawowy sprzet techniczny niezbedny do
produkcji filmu animowanego, takze w produkcji ani-
macji poklatkowej, w tym lalkowej

6) okresla przeznaczenie sprz¢tu technicznego niezbed-

nego do produkcji animacji filmowej
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3) realizuje materiat audiowizualny w tech- | 1)

nice animacji filmowej

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)

rozrdznia etapy opracowywania warstwy wizualnej

i dzwigkowej materialow audiowizualnych na po-
trzeby animacji filmowej

opisuje warstwe wizualng i dzwigkowa materiatow
audiowizualnych powstajacych w procesie animacji
filmowej

rozrdznia rodzaje sprzetu: zdjeciowego, dzwigkowego
i o$wietleniowego stuzacego produkcji animacji po-
klatkowej, w tym lalkowej

opisuje rodzaje i formaty no$nikow stosowanych do
zapisywania materiatow audiowizualnych w procesie
produkcji animacji poklatkowej, w tym lalkowej
obstuguje tablet graficzny

identyfikuje i stosuje obrazy referencyjne

gromadzi materiat inspiracyjny

obstuguje program do grafiki rastrowej (np. Pho-
toshop)

obstuguje program do grafiki wektorowej (np. Illu-
strator)

obstuguje program do animacji poklatkowej (np. Dra-
gonframe) w zakresie animowania, rozroéznia grafike
rastrowa i wektorowa

stosuje formaty wideo (np. AVI, MOV)

animuje lalki i obiekty animacyjne

przygotowuje pliki do postprodukcji

AUD.11.4. Stosowanie technik animacji rysunkowej

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje techniki manualne animacji fil- 1) wykonuje rysunki w technice manualnej na papierze
mowej dla animacji filmowej

2) postuguje si¢ technikami kompozycji ruchu w kadrze
na potrzeby animacji rysunkowej

3) rozrdznia sposoby komponowania obrazu w kadrze
w animacji rysunkowej

4)  tworzy kluczowe fazy ruchu w kadrze na potrzeby
animacji rysunkowej

5) tworzy uzupehniajace fazy ruchu w kadrze na po-
trzeby animacji rysunkowej

6) rozrysowuje poszczegodlne kadry filmu animowanego

(fazowanie) na potrzeby animacji rysunkowej
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2) animuje postaci w technice rysunkowej 1) tworzy w rysunku projekty animacyjne postaci
manualnej 2) rozroznia elementy konstrukcji postaci w rysunkowej
animacji filmowej
3) stosuje techniki gry aktorskiej, wyrazania stanow
emocjonalnych i mimiki na potrzeby konstrukcji po-
staci w rysunkowej animacji filmowej
4) tworzy kluczowe fazy ruchu postaci w kadrze na po-
trzeby animacji rysunkowej
5) tworzy uzupetniajace fazy ruchu postaci w kadrze na
potrzeby animacji rysunkowej
6) tworzy ruch ust postaci rysunkowych (lip sync) w ani-
macji rysunkowej
3) stosuje procedury animacji wiasciwe dla | 1) przygotowuje recepty animacyjne:
manualnej animacji rysunkowej a) liczy klatki dla danego rysunku na sekunde ani-
macji
b) tworzy matematyczny zapis ruchu w animacji ry-
sunkowej
2) przygotowuje klatki filmu animowanego do dalszych
procesow po zakonczeniu animowania w animacji ry-
sunkowej
AUD.11.5. Stosowanie technik animacji 2D
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje techniki animacji 2D: rysunkowej | 1) wykonuje rysunki przy uzyciu sprzgtu i oprogramo-
wycinankowej (cut-out) wania stuzacego tworzeniu animacji 2D (Photoshop)
2) Kkorzysta z oprogramowania do animacji rysunkowej
w technikach 2D (Photoshop)
3) opracowuje layout projektu animowanego 2D
4) postuguje si¢ technikami kompozycji ruchu w kadrze
na potrzeby animacji 2D
5) tworzy kluczowe fazy ruchu w kadrze na potrzeby
animacji 2D
6) tworzy uzupehiajgce fazy ruchu na potrzeby animacji
2D
2) projektuje postaci w technice animacji 2D 1) stosuje elementy konstrukcji postaci w animacji fil-
mowej 2D
2) wykonuje projekty animacyjne postaci 2D
3) stosuje techniki gry aktorskiej, wyrazania stanow

emocjonalnych i mimiki na potrzeby konstrukcji po-

staci w animacji filmowej 2D
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4)  tworzy kluczowe fazy ruchu postaci w kadrze na po-
trzeby animacji 2D
5) tworzy uzupehniajace fazy ruchu postaci w kadrze na
potrzeby animacji 2D
6) tworzy ruch ust postaci rysunkowych (lip sync) w ani-
macji 2D
3) stosuje procedury wiasciwe dlaanimacji2D | 1) przygotowuje recepty animacyjne:;
a) liczy klatki dla danego rysunku na sekundg ani-
macji 2D
b) tworzy matematyczny zapis ruchu w animacji 2D
2) przygotowuje klatki filmu animowanego do dalszych
proceséw po zakonczeniu animacji 2D
3) stosuje system zarzadzania barwg W procesie realiza-
cji i publikacji animacji 2D
AUD.11.6. Stosowanie technik animacji 3D
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje techniki animacji 3D 1)  wykonuje rysunki przy uzyciu sprz¢tu i oprogramo-
wania stuzgcego tworzeniu animacji 3D (np. Blender)
2) Kkorzysta z oprogramowania do animacji rysunkowej
w technikach 3D (np. Blender)
3) postuguje si¢ technikami kompozycji ruchu w kadrze
na potrzeby animacji 3D
4)  tworzy kluczowe fazy ruchu w kadrze na potrzeby
animacji 3D
5) tworzy uzupetniajace fazy ruchu na potrzeby animacji
3D
2) projektuje postaci w technice animacji 3D | 1)  stosuje elementy konstrukcji postaci w animacji fil-
mowej 3D
2) przygotowuje projekty animacyjne postaci 3D
3) stosuje techniki gry aktorskiej, wyrazania stanow
emocjonalnych i mimiki na potrzeby konstrukcji po-
staci w animacji filmowej 3D
4) tworzy kluczowe fazy ruchu postaci w animacji 3D
5) tworzy uzupehiajgce fazy ruchu postaci w animacji
3D
6) tworzy ruch ust postaci rysunkowych (lip sync) w ani-

macji 3D
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3) stosuje procedury wiasciwe dlaanimacji 3D | 1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

przygotowuje recepty animacyjne:

a) liczy ilo$¢ klatek dla danego rysunku na sekunde
animacji

b) tworzy matematyczny zapis ruchu w animacji 3D

pozyskuje obiekty do modelowania 3D

modeluje obiekty 3D

stosuje techniki teksturowania

stosuje techniki riggowania

stosuje techniki o$wietlania obiektow 3D

stosuje system zarzadzania barwg W procesie realiza-

cji i publikacji animacji 3D

przygotowuje klatki filmu animowanego 3D do kom-

pozycji i montazu

AUD.11.7. Stosowanie technik animacji poklatkowej

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje techniki animacji poklatkowej 1) okresla indywidualne zastosowanie elementow takich

2)

3)

jak: posta¢, obiekt animowany (w tym lalka), sceno-
grafia, rekwizyt, oswietlenie planu, aparat fotogra-
ficzny, komputer wraz z oprzyrzadowaniem, oraz ich
specyfike na planie filmowym

korzysta z oprogramowania do kontroli animacji po-
klatkowej (np. Dragonframe)

postuguje sie technikami kompozycji ruchu w kadrze

na potrzeby animacji poklatkowej

2) animuje postaci i obiekty wtechnice ani- | 1)
macji poklatkowej
2)

3)

4)

5)

6)

tworzy ruch postaci na planie filmowym z zachowa-
niem zasad planu filmowego

opisuje poszczegodlne elementy lalki animacyjnej i in-
nych obiektéw animacyjnych

wskazuje elementy konstrukcyjne lalki animacyjnej
lub obiektow animacyjnych, dzigki ktorym moga one
by¢ animowane

wymienia i opisuje sposoby mocowania lalki na pla-
nie filmowym

postuguje sie elementami konstrukcji zewnetrznej
lalki (rig)

stosuje techniki gry aktorskiej, wyrazania stanow
emocjonalnych i mimiki na potrzeby konstrukcji po-

staci w animacji lalkowej
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

postuguje sie technikami kompozycji ruchu lalki

w kadrze na potrzeby animacji lalkowej

tworzy ruch postaci i obiektu w technice animacji po-
klatkowej, w tym w technice plastelinowej, wycinan-
kowej, lalkowej, przedmiotowej

tworzy ruch ust i oczu, a takze mimike postaci

w technice animacji poklatkowej (lips & eyes sync)
tworzy ruch postaci i obiektow, ktore wchodza ze
sobg w interakcje, na potrzeby animacji poklatkowej
tworzy ruch postaci i obiektow w scenach zbiorowych
na potrzeby animacji poklatkowej

tworzy kluczowe fazy ruchu postaci i obiektu oraz za
ich pomoca animuje postaci i obiekt, postugujac si¢

technikg blokowania

3) stosuje procedury wiasciwe dla animacji 1)

poklatkowej

2)

3)

okresla liczbe Klatek migdzy poszczegdlnymi pozami
postaci i obiektu, odpowiednio do rodzaju ruchu (np.
szybki, gwaltowny, powolny, ptynny), stosujac za-
sade timingu w animacji poklatkowe;j

okresla liczbe klatek na sekunde animacji w technice
poklatkowej

okresla roznice W uzytkowaniu lalek i obiektow wy-

konanych z r6znych materiatow

AUD.11.8. Zarzadzanie technikami animacji filmowej

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozrdznia techniki i procesy stosowane 1) rozr6znia techniki animacji filmowej
w animacji filmowej 2) rozrdznia metody rejestracji animowanego obrazu fil-
mowego
3) rozrdznia procesy cyfrowej obrobki obrazu filmo-
wego
4)  rozréznia metody publikacji i emisji obrazu filmo-
wego
2) stosuje rozwigzania animacji filmowej 1) dobiera narzedzia, technike animacji filmowej, srodki
adekwatne do wymogow i oczekiwan techniczne i formalne, adekwatne do charakteru zada-
rynkowych nia, przy wykorzystaniu odpowiednich materialow
i technologii
2) transformuje oczekiwania podmiotu zamawiajacego,

rezysera i producenta na jezyk plastyczny
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3) dobiera technike i styl animacji do charakteru prze-

kazu, w tym informacyjnego, dydaktycznego lub re-

klamowego
3) wykorzystuje techniczne rozwigzania 1) prezentuje prace wykonane z wykorzystaniem technik
wilasciwe dla animacji filmowej cyfrowych

2) dokumentuje prace wykonane z wykorzystaniem
technik cyfrowych
3) okresla zapotrzebowanie na sprzet, oprogramowanie

i materiaty do produkcji animacji filmowej

AUD.11.9. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwia-
srodkow jezykowych w jezyku obcym jace realizacje¢ czynnosci zawodowych w zakresie:
nowozytnym (ze szczegdlnym uwzgled- a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
nieniem srodkow leksykalnych) umozli- w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczen-
wiajacym realizacje czynno$ci zawodo- stwa i higieny pracy
wych w zakresie tematow zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatdéw ko-
a) zestanowiskiem pracy i jego wypo- niecznych do realizacji czynnosci zawodowych

sazeniem €) procesOéw i procedur zwigzanych z realizacja za-
b) z gtéwnymi technologiami stosowa- dan zawodowych
nymi w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumen-
c) zdokumentacjg zwigzang z danym tow zwiazanych z wykonywaniem czynnosci za-
zawodem wodowych
d)  zustugami $wiadczonymi w danym e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
zawodzie

2) rozumie proste wypowiedzi ustne artyku- | 1) okresla gtbwng my$l wypowiedzi lub tekstu ewentual-

towane wyraznie, w standardowej od- nie fragmentu wypowiedzi lub tekstu

mianie jezyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone infor-
a takze proste wypowiedzi pisemne w je- macje

zyku obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czg-
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawo- $ciami tekstu

dowych: 4) uktada informacje w okreslonym porzadku

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci, komu-
nikaty, instrukcje lub filmy instruk-
tazowe, prezentacje), artykutowane

wyraznie, w standardowej odmianie

jezyka
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b) rozumie proste wypowiedzi pi-
semne dotyczace czynnos$ci zawo-
dowych (np. napisy, broszury, in-
strukcje obstugi, przewodniki, do-

kumentacje¢ zawodowa)

sytuacjach zwigzanych z wykony-
waniem czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pi-
sanego (np. wiadomo$¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany z wyko-
nywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykony-

waniem czynnosci zawodowych

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, 1) nazywa przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane

spojne i logiczne wypowiedzi ustne i pi- z czynno$ciami zawodowymi
semne w jezyku obcym nowozytnym 2) przedstawia sposob postepowania W réznych sytua-
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ cjach zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazo-
zadan zawodowych: wek, okresla zasady)
a) tworzy krotkie, proste, spojne i lo- 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

giczne wypowiedzi ustne dotyczace | 4) stosuje zasady konstruowania tekstow 0 roznym cha-

czynnosci zawodowych (np. polece- rakterze

nie, komunikat, instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
b) tworzy kroétkie, proste, spojne i lo- adekwatnie do sytuacji

giczne wypowiedzi pisemne doty-

czace czynnosci zawodowych (np.

komunikat, e-mail, instrukcje, wia-

domo$¢, CV, list motywacyjny, do-

kument zwigzany z wykonywanym

zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sy- | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

tuacjach zwigzanych z realizacjg zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym | 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, ade- zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych oséb
kwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ust- | 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami
nie lub w formie prostego tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas roz- 5) pyta o upodobania i intencje innych oséb

mowy z innym pracownikiem, 6) proponuje, zacheca

klientem, kontrahentem, wtymroz- | 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

mowy telefonicznej) w typowych 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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5) zmienia forme przekazu ustnego lub pi- 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
semnego w jezyku obcym nowozytnym zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
w typowych sytuacjach zwigzanych symbolach, piktogramach, schematach) oraz audiowi-
z wykonywaniem czynno$ci zawodo- zualnych (np. filmach instruktazowych)
wych 2) przekazuje w jezyku polskim informacje sformuto-

wane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku ob-
cym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany materiat, np. prezentacjg

6) wykorzystuje strategie stuzace doskona- | 1) korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
leniu whasnych umiejetnosci jezykowych | 2)  wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania je-
oraz podnoszace $wiadomosc¢ jezykowa: zykowe
a) wykorzystuje techniki samodzielnej | 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,

pracy nad jezykiem réwniez za pomoca technologii informacyjno-komu-
b) wspoétdziata w grupie nikacyjnych
c) korzysta ze zrodet informacji w je- 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

zyku obcym nowozytnym 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
d) stosuje strategie komunikacyjne W przyblizeniu okre$li¢ znaczenie stowa

i kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje

nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki

niewerbalne

AUD.11.10. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczeni: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury i etyki zawodo- | 1) stosuje zasady etykiety w komunikacji z przetozonym
wej i ze wspotpracownikami w codziennych kontaktach
2) rozrdznia zasady etyczne zwiazane Z ochrong efektow
pracy wiasnej, swoich wspotpracownikow oraz osob
trzecich
2) planuje wykonanie zadania i zarzadza 1) ocenia czas i budzet potrzebny do wykonania zadania
czasem 2) planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich reali-
zacji
3) realizuje zadania w wyznaczonym czasie
4)  dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan
3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmo- 1) analizuje zasady i procedury wykonania zadania
wane dziatania 2) ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepo-
wania
3) wskazuje obszary odpowiedzialno$ci prawnej za po-

dejmowane dziatania
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4) stosuje techniki radzenia sobie ze stre- 1) przewiduje konsekwencje swoich dziatan dla innych
sem cztonkéw zespotu
2) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
W pracy zawodowej
5) doskonali wiedzg i umiejetnosci zawo- 1) opisuje dziatania przedsigbiorstw funkcjonujacych
dowe w branzy
2) analizuje zapotrzebowanie rynku na dane ustugi
3) okresla zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbed-
nych w zawodzie
4) analizuje wlasne kompetencje
5) wyznacza sobie cele rozwojowe
6) rozwija sprawnosci i umiejetnosci przez stosowanie
metod postugiwania si¢ srodkami artystycznymi
i technologicznymi
6) stosuje zasady komunikacji interperso- 1) opisuje ogdlne zasady komunikacji interpersonalnej
nalnej 2) interpretuje mowg ciata w komunikacji
3) stosuje aktywne metody stuchania
4) komunikuje innym witasne intencje i przekonania, aby
osiagac¢ okreslone cele
5) stosuje zasady etykiety jezykowej
6) stosuje formy grzeczno$ciowe w piSmie i w mowie
AUD.11.11. Organizacja pracy matych zespotéw
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje prace zespotu w celu wykona- | 1) planuje dziatania zespotu
nia przydzielonych zadan 2) okresla czas realizacji zadania
3) weryfikuje postepy pracy zespotu
4) komunikuje sie ze wspotpracownikami
2) dobiera osoby do wykonania przydzielo- | 1) rozpoznaje, jakie role w grupie petnig poszczegolni
nych zadan cztonkowie zespolu
2) omawia skutki niewtasciwego doboru osob do zadan
3) monitoruje wykonanie przydzielonych 1) stosuje zasady wspotzycia spotecznego
zadan 2) wspolpracuje w zespole
3) rozpoznaje procesy grupowe
4) proponuje dziatania zapobiegawcze i korygujace
w procesach grupowych
5) koordynuje prace zespohu, z uwzglednieniem indywi-

dualnosci jednostek i grupy
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4) oceniajakos¢ wykonania przydzielonych | 1) okresla kryteria oceny jakosci wykonania przydzielo-
zadan nych zadan
2) ewaluuje wyniki pracy zgodnie z podanymi kryte-
riami
3) stosuje wybrane metody i techniki pracy grupowej
4) diagnozuje podstawowe bariery w osiaganiu pozada-
nej efektywnosci pracy zespotu
5) proponuje rozwigzania techniczneiorga- | 1) stosuje rozwiazania techniczne i organizacyjne wpty-

nizacyjne wptywajace na poprawe wa- wajace na poprawe warunkow i jako$ci pracy
runkow i jakosci pracy 2) wskazuje rozwigzania techniczne i organizacyjne
wplywajgce na poprawe warunkow i jakosci pracy

3) dokonuje prostych usprawnien stanowiska pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ANIMACJI FILMOWEJ

Szkota prowadzgca ksztatcenie W zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym tech-
nologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagniccie wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych w pod-
stawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wy-
konywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji AUD.11. Realizacja produkcji filmowej tech-
nika animacji

Pracownia animacji 2D i 3D wyposazona W:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, do urzadzenia wielo-
funkcyjnego, z pakietem programéw do animacji filmowej (np. Photoshop, Blender), programéw biurowych, tablet
graficzny, urzadzenie do prezentacji,

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtaczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, do urzadzenia wielofunkcyjnego, z pakietem programéw do animacji filmowej (np. Photoshop, Blender),
programéw biurowych, tablety graficzne,

sktadane stanowiska z pulpitami do animacji rysunkowej oraz materialy kre$larskie (papier, kalki, otdwki 0 rdznej
twardosci, wegiel kreslarski) (jedno stanowisko dla jednego ucznia),

urzadzenie wielofunkcyjne (drukarka sieciowa, skaner, kserograf).

Pracownia animacji poklatkowej wyposazona w:

zaluzje lub rolety zaciemniajace $wiatto zewnetrzne,
urzadzenie wielofunkcyjne (drukarka sieciowa, skaner, kserograf),

stanowisko do animacji poklatkowej dla nauczyciela wyposazone W
—— stot,

— — komputer podtaczony do sieci lokalnej z dostepem do internetu, do urzadzenia wielofunkcyjnego, z pakietem pro-
gramow do poklatkowej animacji filmowej (np. Dragonframe) i programéw biurowych, urzadzenie do prezentacji,

—— zestaw fotograficzny: aparat fotograficzny z obiektywem lub kamera internetowa kompatybilne z programem do
poklatkowej animacji filmowej, statyw do aparatu lub kamery, $wiatto punktowe,

— — konstrukcje animacyjng z wymienng glows i stopami (uwzgledniajacg zroznicowane sposoby mocowania lalki do
podtoza),

—— obiekt animacyjny,
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—  stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w: stot, komputer podta-
czony do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, do urzadzenia wielofunkcyjnego, z pakietem programéw do animacji
filmowej (np. Dragonframe) i programéw biurowych,

—  zestaw fotograficzny: aparat fotograficzny z obiektywem lub kamera internetowa kompatybilne z programem (np. Dra-
gonframe), statyw do aparatu lub kamery, $wiatlo punktowe,

—  konstrukcj¢ animacyjng Z wymienng gtowa i stopami (uwzgledniajaca zroznicowane sposoby mocowania lalki do podtoza),

—  obiekt animacyjny.

Szkota zapewnia dostep do studia animacji poklatkowej wyposazonego w:

—  co najmniej dwie stacje robocze do animacji; kazda stacja sktada si¢ z:
—— aparatu cyfrowego (body) min. 24MP,
— — zasilacza do aparatu cyfrowego (wedtug modelu),

— — stacji komputerowej (spetniajacej co najmniej nastepujace wymagania techniczne: procesor, ktoéry umozliwi wy-
dajng, wielowatkowa prace (na wielu oknach jednocze$nie) na programach dla grafikow i programach do animacji
oraz obstuguje korekcje btedéw ECC, plyta gtéwna z 6 portami w standardzie USB3.0, Wi-Fi, Bluetooth, zinte-
growana karta dzwickowa, zintegrowany uktad graficzny, co najmniej 16GB RAM, dysk systemowy SSD 500GB,
dysk HDD 4TB, karta grafiki z co najmniej 4GB z certyfikatem I1SV),

—— klawiatury,

—— myszKi bezprzewodowej,

—— wozka stacji komputerowej,

—— monitora do stacji komputerowej,

— — obiektywu podstawowego,

— — obiektywu szerokokatnego,

— — obiektywu dtugiego,

— — adaptera montazu obiektywu (wedtug modelu),
—— statywu fotograficznego (tripod) z gltowica,

— — os$wietlenia,

— — akcesoriow do lamp (statyw o$wietleniowy) i modyfikatorow $wiatla,

— — kontrolera USB oraz ze stotu do animacji wraz ze scenografig i obiektami do animacji.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa produkujace filmy i seriale animowane, agencje reklamowe,
przedsiebiorstwa postprodukcyjne, redakcje oprawy telewizyjnej i inne podmioty stanowiace potencjalne miejsce zatrud-
nienia absolwentow szkot prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIO-
NEJ W ZAWODZIEY

AUD.11. Realizacja produkcji filmowej technika animacji

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
AUD.11.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 16
AUD.11.2. Podstawy wiedzy o rynku animacji filmowej 128
AUD.11.3. Realizacja animacji filmowej 96
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AUD.11.4. Stosowanie technik animacji rysunkowej 160
AUD.11.5. Stosowanie technik animacji 2D 256
AUD.11.6. Stosowanie technik animacji 3D 256
AUD.11.7. Stosowanie technik animacji poklatkowej 256
AUD.11.8. Zarzadzanie technikami animacji filmowej 64
AUD.11.9. J¢zyk obcy zawodowy 128
Razem 1360
AUD.11.10. Kompetencje personalne i spoteczne?
AUD.11.11. Organizacja pracy matych zespotow?

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre§lonego w przepisach w sprawie ramo-
wych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkotly, zachowujac,
z wyjatkiem szkoty policealnej ksztatcacej w formie stacjonarnej lub zaocznej, minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla
efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki
do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.



