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TECHNIK OCHRONY SRODOWISKA 325511

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
CHM.05. Ocena stanu $srodowiska, planowanie i realizacja zadan w ochronie §rodowiska

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik ochrony srodowiska powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji CHM.05. Ocena stanu §rodowiska, planowanie
i realizacja zadan w ochronie srodowiska:

1) monitorowania poziomu zanieczyszczen powietrza, wod i gleb;

2) oceny stanu powietrza, wod i gleb;

3) planowania i prowadzenia gospodarki odpadami;

4) planowania i realizacji dziatan na rzecz ochrony $rodowiska.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji CHM.05. Ocena stanu $rodowiska, planowanie
i realizacja zadan w ochronie §rodowiska niezbedne jest osiagniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

CHM.05. Ocena stanu srodowiska, planowanie i realizacja zadan w ochronie $srodowiska
CHM.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) stosuje pojecia zwigzane z bezpieczenstwemi | 1) wyjasnia znaczenie pojeé: bezpieczenstwo pracy,
higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia
ochrong srodowiska i ergonomia 2) okresla zakres i cel dziatan ochrony

przeciwpozarowej
3) okresla zakres i cel dziatan na rzecz ochrony
srodowiska

4) wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i

ergonomii
2) opisuje zadania i uprawnienia instytucji oraz 1) wymienia instytucje oraz stuzby dzialajace w
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy, zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej
ochrony przeciwpozarowej i ochrony i ochrony $rodowiska
srodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz

stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska

3) opisuje prawa i obowigzki pracownika oraz 1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy 2) wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy
3) wymienia $rodki prawne mozliwe do zastosowania
W sytuacji naruszenia przepisOw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
4) wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
5) wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje §wiadczen
z tytutu wypadku przy pracy
6) wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje $wiadczen
z tytutu choroby zawodowej
4) opisuje skutki oddziatywania czynnikow 1) rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia
szkodliwych na organizm cztowieka spowodowane dziataniem czynnikow szkodliwych
w $rodowisku pracy
2) rozrdznia zrodla czynnikow szkodliwych
w $rodowisku pracy
3) okresla sposoby przeciwdzialania zagrozeniom
istniejacym na stanowiskach pracy wynikajace ze
skutkoéw oddzialywania czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka
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4) opisuje objawy chorob zawodowych typowych dla

zawodu
5) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny 1) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
pracy oraz przepisy prawa dotyczace ochrony przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska przeciwpozarowej

2) rozpoznaje procesy technologiczne szczeg6lnie
niebezpieczne ze wzglgdu na toksycznos¢ lub
wybuchowo$¢ surowcow, potproduktéw i produktow

3) formutuje wnioski wynikajace z analizy rozwigzan
organizacyjnych i technicznych dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej

4) opisuje srodki ochrony przed awariami, w tym
niezawodnie dzialajace systemy sterowania i
ostrzegania, zawory bezpieczenstwa, blokady
technologiczne

5) stosuje zasady postgpowania w sytuacji
rozszczelnienia aparatury, armatury, peknigé
orurowania oraz innych awarii technologicznych

6) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) okresla zasady organizacji stanowiska pracy
z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa w zwiazku z realizacja zadan zawodowych
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, | 2) dokonuje niezb¢dnych zmian na stanowisku pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony zgodnie z wymaganiami ergonomii i zasadami
srodowiska bezpieczenstwa

3) wskazuje usytuowanie urzadzen ratujacych zycie
(natryski, sprzet ochrony osobistej)
4) utrzymuje tad i porzadek na stanowisku pracy

7) stosuje $rodki ochrony indywidualne;j 1) okresla $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadan stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych zawodowych

2) stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku
pracy zgodnie z przeznaczeniem

3) stosuje si¢ do informacji przedstawionych na znakach
zakazu, nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych,
ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatow

alarmowych
8) udziela pierwszej pomocy w stanach nagltego | 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

CHM.05.2. Podstawy ochrony $rodowiska

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasoby srodowiska 1) wyjasnia pojecia z zakresu ochrony srodowiska

przyrodniczego 2) opisuje stan Srodowiska przyrodniczego
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3) wyodregbnia cechy czynnikow srodowiska majacych
wplyw na organizmy

4) wymienia i opisuje formy ochrony przyrody

2) charakteryzuje elementy srodowiska 1) opisuje zalezno$ci pomigdzy elementami
przyrodniczego srodowiska przyrodniczego

2) ustala wplyw czynnikéw $rodowiska na organizmy

3) opisuje procesy zachodzace w poszczegolnych
komponentach, w tym procesy samooczyszczania

3) charakteryzuje rodzaje wod 1) rozroznia rodzaje wod powierzchniowych i
powierzchniowych i podziemnych podziemnych
2) wymienia cechy wod powierzchniowych i
podziemnych
4) Kklasyfikuje gleby 1) rozrdznia rodzaje gleb

2) wymienia cechy charakterystyczne poszczegdlnych
rodzajow gleb

3) opisuje wlasciwosci rodzajow gleb

4) stosuje gleboznawczg klasyfikacje gruntow

5) charakteryzuje warunki klimatyczne 1) rozroznia warstwy atmosfery ziemskiej

2) opisuje cechy charakterystyczne poszczegdlnych
warstw atmosfery ziemskiej

3) okresla sktad powietrza atmosferycznego

4) rozrdznia procesy i zjawiska zachodzace w
atmosferze

5) opisuje procesy i zjawiska zachodzace w atmosferze

6) charakteryzuje klimat akustyczny 1) wyjasnia zasady powstawania i emisji fal
akustycznych

2) opisuje cechy charakterystyczne klimatu
akustycznego

3) okresla zrodia oraz rodzaje hatasu i drgan

7) okresla rodzaje zanieczyszczen srodowiska 1) rozpoznaje rodzaje zanieczyszczen srodowiska

2) wymienia cechy charakterystyczne zanieczyszczen
$rodowiska

3) wyjasnia wpltyw zanieczyszczen srodowiska na
zdrowie czlowieka i srodowisko przyrodnicze

8) korzysta z map pogody oraz danych 1) wymienia informacje zawarte w mapach pogody
meteorologicznych i hydrologicznych 2) interpretuje dane meteorologiczne i hydrologiczne

9) przestrzega zasad wykonywania rysunkoéw 1) wyjasnia zasady wykonywania rysunkow
technicznych oraz szkicow rysunkowych technicznych i szkicow rysunkowych

2) rozpoznaje oznaczenia na rysunkach technicznych i
szkicach rysunkowych

3) sporzadza rysunki techniczne i szkice rysunkowe

10) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony 1) wymienia przepisy prawa dotyczace poszczeg6lnych
i ksztattowania srodowiska komponentéw srodowiska

2) postuguje si¢ terminologia stosowang w przepisach
prawa dotyczacych ochrony srodowiska

11) stosuje programy komputerowe 1) korzysta z programoéw komputerowych
wspomagajace wykonywanie zadan wspomagajacych realizacje zadan zawodowych
zawodowych 2) ewidencjonuje wyniki zadan zawodowych z

wykorzystaniem programéw komputerowych

12) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) definiuje pojecie normy i wymienia jej cechy
zawodowych 3) rozroznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej 1 krajowe;j

4) Kkorzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

CHM.05.3. Monitorowanie stopnia zanieczyszczenia srodowiska

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ dokumentacjg techniczna, 1) rozrdznia rodzaje dokumentacji techniczne;j

projektowa, kartami charakterystyk
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odczynnikéw, normami oraz instrukcjami
dotyczacymi wykonywania badan stanu

2) postuguje si¢ instrukcjami, normami i kartami
charakterystyk odczynnikdéw
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srodowiska 3) interpretuje informacje zawarte w dokumentacji
technicznej, projektowej, kartach charakterystyk
odczynnikow, normach oraz instrukcjach
dotyczacych wykonywania badan stanu $Srodowiska
4) stosuje informacje zawarte w dokumentacji
technicznej, projektowej, kartach charakterystyk
odczynnikow, normach oraz instrukcjach
dotyczacych wykonywania badan stanu srodowiska
wymienia kolejnos¢ prac zwiazanych z badaniem
stanu srodowiska
2) wymienia badane wskazniki jakosci komponentow
Srodowiska
3) opisuje metody badan komponentdow §rodowiska
4) dobiera przyrzady i aparatur¢ pomiarowa do badan

2) planuje prace zwigzane z badaniem stanu 1)
$rodowiska

komponentow srodowiska

3) pobiera probki do badan laboratoryjnych
i terenowych zgodnie z zasadami poboru

1) okresla zasady poboru probek poszczegolnych
komponentéow Srodowiska

2) zabezpiecza probki do badan laboratoryjnych i
terenowych

3) opisuje (znakuje), transportuje i przechowuje probki
do badan laboratoryjnych i terenowych

4) obstuguje urzadzenia i aparatur¢ kontrolno-
pomiarowa

1) odczytuje wskazania aparatury kontrolno-
pomiarowe;j
2) rejestruje wyniki pomiardw

5) prowadzi badania procesow zachodzacych
w $rodowisku

1) wykonuje badania poszczegdlnych komponentow
srodowiska w celu okreslenia procesow
zachodzacych w §rodowisku

2) oznacza poziom wskaznikow jako$ci powietrza,
wod i gleb

3) zapisuje i ewidencjonuje wyniki z wykonanych
pomiar6w

4) dokonuje analizy wynikow pomiaréw w celu oceny
proceséw zachodzacych w srodowisku

5) opracowuje i ewidencjonuje wyniki badan

6) przestrzega zasad sporzadzania bilansow
zanieczyszczen powietrza, wody i gleby oraz
hatasu

1) wymienia cele sporzadzania bilanséw
zanieczyszczen powietrza, wody i gleby oraz hatasu

2) analizuje informacje zawarte w dostgpnych,
sporzadzonych bilansach zanieczyszczen powietrza,
wody i gleby oraz hatasu

3) sporzadza bilanse zanieczyszczen komponentdw
srodowiska

4) opracowuje wyniki bilanséw zanieczyszczen
komponentow srodowiska

5) oblicza lub okresla dopuszczalny stopien
zanieczyszczen Srodowiska na podstawie
obowigzujacych norm i przepisOw prawa

7) organizuje dziatania zwigzane
z monitoringiem zanieczyszczen powietrza,
wody i gleby oraz hatasu zgodnie z zasadami
Zintegrowanego Monitoringu Srodowiska
Przyrodniczego (ZMSP)

1) wyjasnia pojecia zwigzane z monitoringiem
srodowiska

2) opisuje organizacj¢ Panstwowego Monitoringu
Srodowiska

3) podaje zakres prowadzenia Panstwowego
Monitoringu Srodowiska

4) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajacych w zakresie monitorowania
srodowiska

5) odczytuje i interpretuje informacje zawarte
w publikacjach i analizach z monitoringu
srodowiska
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6) planuje dziatania zwigzane z monitoringiem
zanieczyszczen powietrza, wody i gleby oraz hatasu
zgodnie z zasadami Zintegrowanego Monitoringu
Srodowiska Przyrodniczego (ZMSP)

8) opracowuje dzialania zwigzane 1) wyjasnia zalezno$¢ miedzy monitoringiem
z monitoringiem przyrody ozywionej srodowiska i monitoringiem przyrody ozywionej

2) wymienia obszary, na ktorych powinny by¢
zlokalizowane stacje bazowe zwigzane
z monitoringiem przyrody ozywionej

3) planuje prace zwigzane z monitoringiem przyrody

ozywionej
CHM.05.4. Ocena stopnia zanieczyszczenia srodowiska
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) okresla jako$¢ komponentow srodowiska na 1) ocenia stopien zanieczyszczenia srodowiska na
podstawie dopuszczalnych norm i przepisow podstawie obowiazujacych norm i przepisOw prawa
prawa 2) opracowuje raport stanu srodowiska na podstawie

przepisOw prawa

3) planuje rozwigzania na podstawie raportu
stwierdzajacego podwyzszone stopnie
zanieczyszczenia sSrodowiska

2) ocenia aktualny stan srodowiska 1) ocenia stan Srodowiska na podstawie wynikow
badan

2) przewiduje zmiany, ktére beda zachodzi¢ w
srodowisku

3) planuje dziatania naprawcze dla obszaréw
zanieczyszczonych na podstawie raportu
stwierdzajacego podwyzszone stopnie
zanieczyszczenia Srodowiska

3) oblicza emisje zanieczyszczen srodowiska 1) oblicza tadunki zanieczyszczen wprowadzanych do
wod, gleby i powietrza

2) oblicza réwnowazny poziom dzwigku i okresla
klimat akustyczny

4) okresla warunki uzyskania zgdd i pozwolen na | 1) wymienia przepisy prawa dotyczace ochrony

podstawie przepisow prawa dotyczacych srodowiska i prawa wodnego
ochrony $rodowiska i prawa wodnego 2) korzysta z informacji zawartych w katastrze
wodnym

3) wskazuje optaty lub kary przewidziane w przepisach
prawa dotyczacych ochrony srodowiska i prawa
wodnego

4) odczytuje dane o sieciach hydrograficznych, stanach
wod 1 stopniu zanieczyszczenia wod na podstawie
katastru wodnego

5) przygotowuje dokumenty do uzyskania zgod i
pozwolen na podstawie przepisow prawa
dotyczacych ochrony §rodowiska i prawa wodnego

6) wykonuje oceng szkodliwego oddziatywania
inwestycji na zdrowie cztowieka i srodowisko

CHM.05.5. Planowanie i realizacja zadan w ochronie §rodowiska

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje zadania dotyczace ochrony wod 1) wymienia rodzaje wod

2) wyjasnia zasady eksploatacji uje¢ wod
powierzchniowych i podziemnych

3) rozpoznaje zrodia zanieczyszczen wod
powierzchniowych i podziemnych

4) dobiera metody uzdatniania wody w zaleznosci od
jej przeznaczenia

5) planuje proces uzdatniania wody w zaleznos$ci od jej
sktadu chemicznego
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6) dobiera urzadzenia do uzdatniania wody
przeznaczonej do okreslonych celoéw

7) opisuje rodzaje Sciekow

8) dobiera metody oczyszczania Sciekow

9) wyodrebnia cechy proceséw zachodzacych podczas
oczyszczania Sciekow

10) dobiera urzadzenia do oczyszczania Sciekow

11) rozpoznaje rodzaje i elementy przydomowe;j
oczyszczalni sciekow

12) odczytuje z dokumentacji projektowych dane
o sieciach wodociggowych i kanalizacyjnych

13) projektuje zadania dotyczace ochrony wod

2) planuje zadania dotyczace ochrony powietrza
atmosferycznego

1) rozpoznaje zrodla zanieczyszczen powietrza
atmosferycznego

2) okresla rodzaj i stezenie zanieczyszczen powietrza
atmosferycznego

3) opisuje metody ochrony powietrza atmosferycznego
przed zanieczyszczeniami

4) proponuje rozwigzania zwigzane z ograniczeniem
emisji zanieczyszczen do atmosfery, w tym
niekonwencjonalne zrodta energii

5) rozpoznaje zasoby energii odnawialnej

6) opisuje technologie wytwarzania energii
elektrycznej i cieplne;j

7) okresla wptyw hatasu na organizm cztowieka
i srodowisko przyrodnicze

8) dobiera metody i §rodki ochrony przed hatasem

9) wskazuje dzialania zwigzane z ograniczaniem
hatasu i drgan w §rodowisku

10) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
powietrza atmosferycznego przed
zanieczyszczeniami oraz przed hatasem i drganiami

3) planuje zadania dotyczace ochrony gleb

1) rozpoznaje zrodia zanieczyszczen gleb
2) dobiera metody ochrony gleb przed degradacja
i dewastacja
3) okresla prace zwigzane z rekultywacja gleb
4) ocenia stopien, przyczyny i skutki degradacji gleb

4) charakteryzuje racjonalng gospodarke
odpadami komunalnymi

1) klasyfikuje odpady wedtug okreslonych kryteriow

2) wskazuje sposoby sortowania odpadow
komunalnych

3) przestrzega zasad sktadowania i magazynowania
odpadéw komunalnych

4) dobiera sposoby zagospodarowania odpadow
komunalnych

5) dobiera metody unieszkodliwiania odpadow
komunalnych

6) wymienia prace zwigzane z eksploatacja
sktadowiska odpadéw komunalnych

7) prowadzi prace zwigzane z kompostowaniem
odpadow komunalnych

8) planuje prace zwiazane ze spalaniem odpadow
komunalnych oraz eksploatacja spalarni

9) dobiera metody zagospodarowania osadow
sciekowych

5) charakteryzuje racjonalng gospodarke
odpadami przemystowymi

1) rozréznia prace zwigzane z zagospodarowaniem
odpaddéw niebezpiecznych

2) opisuje sposoby sktadowania odpadow
przemystowych niebezpiecznych

3) planuje transport i sktadowanie odpadow
przemystowych niebezpiecznych
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4) dobiera metody unieszkodliwiania odpadow
przemystowych
5) planuje gospodarcze wykorzystanie odpadow
przemystowych

CHM.05.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkéw | 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacje czynno$ci zawodowych
szczegbdlnym uwzglednieniem $rodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
czynnosci zawodowych w zakresie tematow w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow

wyposazeniem koniecznych do realizacji czynnos$ci

b) z gtownymi technologiami stosowanymi zawodowych
w danym zawodzie ¢) procesOow i procedur zwigzanych z realizacja

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zadan zawodowych
zawodem d) formularzy, specyfikacji oraz innych

d) zustugami $§wiadczonymi w danym dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodzie zadan zawodowych

e) S$wiadczonych uslug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtdéwna mysl wypowiedzi lub tekstu,
artykutowane wyraznie, w standardowe;j ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym informacje
nowozytnym, w zakresie umozliwiajagcym 3) rozpoznaje zwigzki migdzy poszczegolnymi
realizacj¢ zadan zawodowych: czeSciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne 4) uktada informacje w okreslonym porzadku

dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jgzyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne z czynno$ciami zawodowymi
W jezyku obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposdb postepowania w réznych
umozliwiajacym realizacje zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
zawodowych: wskazowek, okresla zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
wypowiedzi ustne dotyczace czynnos$ci 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
zawodowych (np. polecenie, komunikat, charakterze
instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne adekwatnie do sytuacji
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedtug
Wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0s6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ustnie | 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
lub w formie prostego tekstu: z czynno$ciami zawodowymi
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a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5)

zmienia formg¢ przekazu ustnego Iub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)
oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim lub tym
jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material (np.

prezentacje)
6) wykorzystuje strategie shuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
wiasnych umiej¢tnosei jezykowych oraz i jednoje¢zycznego
podnoszace $wiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoldziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy jezykowe

nad jezykiem obcym nowozytnym

b) wspotdziata w grupie

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,
réwniez za pomoca technologii informacyjno-
komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
w przyblizeniu okresla znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, srodki niewerbalne

CHM.05.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

)

przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete
normy zachowania w srodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w

zawodzie
4) wskazuje przyktady zachowan etycznych w
zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje zadania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacje zaplanowanych zadan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych zadan
6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3)

ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
skutki prawne

2) wykazuje §wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang pracg
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3) ocenia podejmowane dziatania
4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, i niewlasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy
4) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwartoscig 1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje
na zmiany zycia spotecznego i gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia
3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrddta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowe;j
4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych
jako sposobow radzenia sobie ze stresem
5) rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
6) okresla skutki stresu
6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodowe dotyczace
przemyshu z roznych zrodet
2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu
3) analizuje wlasne kompetencje
4) wyznacza wilasne cele i planuje droge rozwoju
zawodowego
5) wskazuje mozliwos$ci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje
4) udziela informacji zwrotnej
8) negocjuje warunki porozumien 1) charakteryzuje pozadang postawe podczas
prowadzenia negocjacji
2) wskazuje sposob prowadzenia negocjacji warunkow
porozumienia
9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposoby przeciwdziatania problemom w
problemow zespole realizujacym zadania
2) opisuje techniki rozwigzywania problemoéw
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i
techniki rozwigzywania problemu
10) wspotpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania
2) przestrzega podziatu rol, zadan i odpowiedzialno$ci
w zespole
3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspdlnych dziatan zespotu
4) modyfikuje sposdb zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu
CHM.05.8. Organizacja pracy matych zespolow
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje pracg zespolu w celu wykonania 1) okresla strukture zespotu
przydzielonych zadan 2) wskazuje przyktady dobrej wspotpracy w zespole
3) planuje dzialania zespotu
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2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych | 1) analizuje umiejetnoéci i kompetencije
zadan poszczegdlnych cztonkdéw zespotu

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci
i kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formuluje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujagcym
poszczegblne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania wedtug panujacych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) dobiera metody i techniki oceny pracy zespotu
zadan 2) ocenia jako$¢ wykonanych prac

3) udziela wskazowek w celu prawidlowego wykonania
przydzielonych zadan

4) wskazuje przyktadowe sposoby motywowania
cztonkéw zespotu do troski o jakos¢ wykonywanych

zadan
5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjne wplywajace na poprawe i organizacyjnych warunkéw i jako$ci pracy
warunkow i jakosci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne

majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK OCHRONY SRODOWISKA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagni¢cie wszystkich efektéw
ksztalcenia okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji CHM.05. Ocena stanu $rodowiska,
planowanie i realizacja zadan w ochronie Srodowiska

Pracownia badan srodowiska wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym, wizualizerem, z oprogramowaniem do
rejestracji i opracowywania wynikow badan,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwoch ucznidow) podiaczone do sieci
lokalnej z dostepem do internetu, z oprogramowaniem do rejestracji i opracowywania wynikow badan,

Laboratorium badan §rodowiska wyposazone w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym, wizualizerem, pakietem programow
biurowych,

— stanowisko do fizykochemicznego i biologicznego badania wody i Sciek6w wyposazone w aparaturg
kontrolno-pomiarowg do badania wody i $ciekow,

— stanowisko do pomiarow meteorologicznych wyposazone w aparatur¢ kontrolno-pomiarowa,

— stanowisko do badania jakoSci powietrza i poziomu hatasu, wyposazone w aparatur¢ kontrolno-
pomiarowg badania jako$ci powietrza i poziomu hatasu,

— stanowisko do fizykochemicznego badania gleby, wyposazone w aparatur¢ kontrolno-pomiarows do
badania gleby,

—  dygestorium,

— stoly laboratoryjne pokryte materialem odpornym na chemikalia z doprowadzong instalacja wodno-
kanalizacyjna i elektryczna,

—  szklo laboratoryjne,

— odczynniki laboratoryjne,
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— mikroskop wspotpracujacy z komputerem i projektorem multimedialnym,
— instrukcje do wykonywania ¢éwiczen oraz zestaw przepisOw prawa i norm dotyczacych ochrony i
ksztaltowania srodowiska.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: zaklady i instytucje zajmujace si¢ monitorowaniem i oceng stanu
srodowiska, przedsigbiorstwa komunalne, przedsigbiorstwa gospodarki odpadami, instytucje badawcze, organy
administracji rzadowe]j zajmujace si¢ ochrong srodowiska oraz inne podmioty stanowiace potencjalne miejsce
zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE"Y

CHM.05. Ocena stanu $srodowiska, planowanie i realizacja zadan w ochronie srodowiska
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

CHM.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

CHM.05.2. Podstawy ochrony $rodowiska 80

CHM.05.3. Monitorowanie stopnia zanieczyszczenia srodowiska 460

CHM.05.4. Ocena stopnia zanieczyszczenia Srodowiska 325

CHM.05.5. Planowanie i realizacja zadan w ochronie srodowiska 400

CHM.05.6. Jezyk obcy zawodowy 60
Razem 1355

CHM.05.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

CHM.05.8. Organizacja pracy matych zespolow?

DW szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego
w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego
w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.





