Dziennik Ustaw — 3852 — Poz. 991

TECHNIK TELEKOMUNIKACJI 352203

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
INF.01. Montaz i utrzymanie torow telekomunikacyjnych oraz urzadzen abonenckich
INF.09. Uruchamianie i utrzymanie sieci telekomunikacyjnych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik telekomunikacji powinien by¢ przygotowany do
wykonywania zadah zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji INF.01. Montaz i utrzymanie torow telekomunikacyjnych oraz urzadzen
abonenckich:
a) montazu i konserwacji traktow telekomunikacyjnych,
b) wykonywania pomiaréw parametréw transmisyjnych w torach telekomunikacyjnych,
¢) montazu i konfigurowania urzadzen abonenckich;

2) w zakresie kwalifikacji INF.09. Uruchamianie i utrzymanie sieci telekomunikacyjnych:
a) uruchamiania sieci dostepowych,
b) uruchamiania sieci rozlegtych,
c) eksploatacji sieci dostepowych,
d) eksploatacji sieci rozleghych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji INF.01. Montaz iutrzymanie toréw
telekomunikacyjnych oraz urzadzen abonenckich niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow
ksztalcenia:

INF.01. Montaz i utrzymanie toro6w telekomunikacyjnych oraz urzadzen abonenckich
INF.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczeh:

1) charakteryzuje pojecia zwigzane 1) rozroznia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska srodowiska
i ergonomia 2) rozpoznaje symbole zwiazane z bezpieczenstwem

i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska i ergonomia
3) rozréznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich

stosowania
2) opisuje zadania i uprawnienia instytucji oraz 1) rozrdznia instytucje oraz shuzby dziatajace
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
i ochrony $rodowiska 2) wskazuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska
3) opisuje prawa i obowiazki pracownika oraz 1) rozrdéznia obowigzki pracodawcy w zakresie
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy 2) okresla obowiazki pracownikow w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

3) wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory ulegt
wypadkowi przy pracy

4) wskazuje rodzaje §wiadczen z tytulu wypadku przy
pracy

5) wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory
zachorowal na chorob¢ zawodowa

6) wskazuje rodzaje §wiadczen z tytulu choroby

zawodowej
4) okresla zagrozenia zwigzane 1) klasyfikuje czynniki szkodliwe dla organizmu
z wystgpowaniem czynnikow szkodliwych cztowiecka
w $rodowisku pracy 2) rozroznia skutki oddziatywania czynnikow

fizycznych na organizm czlowieka
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3)
4)
5)
6)

7)

opisuje wplyw pradu elektrycznego na organizm
czlowieka

rozroznia skutki oddziatywania czynnikow
chemicznych na organizm cztowieka
rozroznia skutki oddziatywania czynnikow
biologicznych na organizm cztowieka
rozroznia skutki oddziatywania czynnikow
psychofizycznych na organizm cztowieka
rozroznia skutki oddzialywania czynnikéw
niebezpiecznych i ucigzliwych na organizm
czlowieka

5)

stosuje srodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

1)
2)

rozroznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
na stanowisku pracy

6)

organizuje stanowisko pracy zgodnie
wymaganiami ergonomii i przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

D

2)

3)

4)

wskazuje rozwigzania ergonomiczne przy doborze
narzedzi i organizacji stanowiska pracy

okresla wptyw wprowadzanych zmian na
poszczegolnych etapach montazu kanalizacji

i traktow telekomunikacyjnych na poziom
bezpieczenstwa i higieny pracy

wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych zrodet
i szkodliwych czynnikéw wystepujacych podczas
montazu kanalizacji i traktow telekomunikacyjnych
wskazuje dzialania prewencyjne zapobiegajace
powstawaniu pozaru lub innego zagrozenia na
stanowisku pracy

7)

stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $srodowiska

1)

2)

3)

wskazuje sposoby reagowania w przypadku
zagrozenia pozarowego zgodnie z zasadami ochrony
przeciwpozarowej

interpretuje wymagania zawarte w aktach prawnych
z zakresu ochrony srodowiska

ocenia stosowane w przedsigbiorstwie rozwigzania
ograniczajace lub eliminujace emisj¢ zanieczyszczen
do $rodowiska

8)

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawdw obserwowanych

u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar

wykonuje resuscytacje¢ kragzeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

INF.01.2. Podstawy telekomunikacji

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1)

postuguje si¢ pojeciami z dziedziny
elektrotechniki i elektroniki

1)

2)

rozr6znia pojecia z zakresu elektrotechniki
i elektroniki

rozrdznia wielkos$ci fizyczne stosowane

w elektrotechnice i elektronice

Poz. 991
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3) rozpoznaje elementy obwodow i uktadow
elektrycznych i elektronicznych na podstawie
symbolu, opisu lub wygladu

2) stosuje prawa elektrotechniki w obwodach 1) oblicza wielkosci elektryczne wykorzystujac prawo
elektrycznych i uktadach elektronicznych do Ohma
obliczania warto$ci wielkosci elektrycznych | 2) oblicza wielkosci elektryczne wykorzystujac prawa
Kirchhoffa

3) rysuje schematy zastepcze obwodow pradu statego
i zmiennego

4) oblicza i szacuje parametry zastepcze uktadoéw
elementoéw polaczonych szeregowo, rownolegle
i w uktadzie mieszanym

5) wyznacza wartosci napiec 1 pradéw w obwodzie
elektrycznym i uktadzie elektronicznym

6) wyznacza wartosci parametrow zastgpczych
w obwodzie elektrycznym i uktadzie elektronicznym

7) sporzadza bilans mocy w obwodach elektrycznych
i elektronicznych

8) stosuje dzielnik pradowy i napigciowy

3) charakteryzuje wielkosci i zjawiska fizyczne | 1) rozroznia zjawiska zachodzace w polu
zwigzane z przeptywem pradu elektrycznym, magnetycznym
i elektromagnetycznym

2) rozrdznia nazwy wielkosci fizycznych zwigzanych
z przeptywem pradu stalego

3) rozroznia nazwy wielkosci fizycznych zwigzanych
z przeptywem pradu zmiennego

4) identyfikuje symbole i jednostki miary wielkosci
fizycznych

5) wykorzystuje zjawiska zwigzane z przeptywem
pradu statego i zmiennego

6) okresla parametry przebiegu sinusoidalnego

7) wyznacza warto$¢ $Srednig 1 warto$¢ skuteczng

8) opisuyje zjawisko rezonansu napieé

4) charakteryzuje czworniki 1) rozrdznia rodzaje czwornikow

2) klasyfikuje czworniki i metody ich taczenia

3) wyznacza parametry czwornikow

4) wyznacza parametry i charakterystyki
czgstotliwosciowe czwornikow

5) wyznacza parametry linii dlugiej

5) przeprowadza pomiary wielkosci 1) dobiera narzedzia i przyrzady do pomiaru wielko$ci
elektrycznych w obwodach elektrycznych elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach
i uktadach elektronicznych elektronicznych

2) stosuje metody odpowiednie do wykonywania
pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych

6) charakteryzuje media i sygnaly transmisyjne | 1) rozpoznaje media transmisyjne

2) rozrdznia parametry i wlasciwosci kabli
miedzianych

3) rozr6znia parametry i wlasciwosci kabli
$wiattowodowych

4) rozréznia parametry i cechy fal radiowych

5) rozroznia i klasyfikuje sygnaty na podstawie opisu,
przebiegdw czasowych lub czestotliwosciowych

6) rozrdznia sygnaly transmisji przewodowe;j
w zaleznos$ci od rodzaju medium

7) rozrdznia sygnaly transmisji bezprzewodowej do
odbioru sygnatu telewizji naziemne;j i satelitarnej

7) charakteryzuje techniki i metody transmisji 1) rozpoznaje modulacje analogowe w instalacjach
sygnalu telewizyjnych
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2) rozpoznaje modulacje cyfrowe w instalacjach
telewizyjnych

3) rozrdznia parametry modulacji

4) rozpoznaje standardy kodowania sygnatu
telewizyjnego

5) rozroznia techniki zwielokrotniania sygnatu
w sieciach kablowych, instalacjach telewizji
naziemnej i satelitarnej

8) charakteryzuje metody pomiarow 1) dobiera metody pomiar6w parametréw sygnatu
parametréw sygnatow w torach w torach przewodowych
transmisyjnych 2) okresla metody pomiaréw parametrow sygnatu

w torach bezprzewodowych

3) rozpoznaje symbole graficzne przyrzadow
pomiarowych stosowane na schematach ideowych
i montazowych uktadoéw transmisyjnych

4) sporzadza schematy uktadow pomiarowych torow
przewodowych i bezprzewodowych

9) wykorzystuje oprogramowanie wbudowane 1) wykonuje regulacje urzadzen odbiorczych sieci
monitorowania i regulacji urzadzen telekomunikacyjnej

2) wykonuje regulacje urzadzen nadawczych sieci
telekomunikacyjnej

3) dobiera i stosuje oprogramowanie do monitorowania
pracy systemow sieci telekomunikacyjnej

10) wykorzystuje oprogramowanie 1) wykonuje rysunki techniczne zgodnie z zasadami
specjalistyczne do wykonania rysunku i normami dotyczacymi rysunku technicznego
technicznego 2) rozpoznaje oznaczenia graficzne elementow sieci

telekomunikacyjnej

3) odczytuje rysunek techniczny

4) wykonuje rysunek techniczny montazowy,
schematyczny lub wykonawczy

5) stosuje programy graficzne typu CAD (Computer
Aided Design)

6) stosuje programy dedykowane do tworzenia rysunku
instalacji telekomunikacyjnych

11) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) wyjasnia czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozr6znia oznaczenie normy miedzynarodowej,

europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci

INF.01.3. Montaz i konserwacja traktow telekomunikacyjnych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje budowg traktow 1) klasyfikuje media teletransmisyjne ze wzglgdu na
telekomunikacyjnych zastosowanie

2) rozpoznaje parametry geometryczne, ttumieniowe
i dyspersyjne $wiattowodow

3) rozpoznaje parametry torOw miedzianych
symetrycznych i wspétosiowych

4) rozpoznaje elementy traktow telekomunikacyjnych
na podstawie symboli graficznych, oznaczen i opisu

dziatania
2) charakteryzuje elementy telekomunikacyjnej | 1) rozrdznia studnie kablowe typu SK, SKM, SKR
kanalizacji kablowej oraz SKO

2) wskazuje miejsca zastosowan studni kablowych
typu SK, SKM, SKR oraz SKO

3) rozréznia kanalizacj¢ pierwotna, wtdrng oraz
mikrokanalizacj¢
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4) rozrdznia teletechniczne rury przeznaczone do
budowy kanalizacji kablowej wtornej i rurociaggow
kablowych

5) rozrdznia osprzet do montazu rur kanalizacyjnych

3) montuje telekomunikacyjne kable miedziane | 1) dobiera osprzet do uktadania i montazu
telekomunikacyjnych kabli miedzianych

2) okresla odlegtosci dla skrzyzowan i zblizen torow

telekomunikacyjnych

3) rozroznia rodzaje ztaczy stosowanych w torach
miedzianych

4) rozpoznaje rodzaje ztaczy stosowanych w torach
miedzianych

5) rozr6znia sposoby zakanczania zyl i wykonuje
zakonczenia zyty kabli miedzianych na gtowicach
kablowych

6) rozroznia sposoby faczenia zyt i faczy zyty kabli
miedzianych w mufach kablowych

4) montuje telekomunikacyjne kable 1) dobiera osprzet do uktadania i montazu
$wiattowodowe telekomunikacyjnych kabli §wiattowodowych
2) rozrdznia rodzaje ztaczy stosowanych w torach
$wiattowodowych
3) rozpoznaje rodzaje zlaczy stosowanych w torach
swiattowodowych

4) wykonuje zlacza rozlaczne, spawy mechaniczne,
spawy termiczne widkien swiattowodowych

5) charakteryzuje instalacje antenowe 1) rozrdznia rodzaje anten

2) rozpoznaje kable do budowy instalacji antenowych

3) dobiera zabezpieczenia instalacji antenowych

4) wykonuje instalacje antenowe

6) zestawia trakty telekomunikacyjne 1) rozréznia metody montazu i montuje elementy
traktow telekomunikacyjnych

2) sprawdza zgodno$¢ potaczen traktu z dokumentacja

7) utrzymuje trakty telekomunikacyjne 1) okresla zakres przegladow traktow
telekomunikacyjnych

2) rozpoznaje oznakowanie ostrzegawcze
i identyfikacyjne w kanalizacji kablowej

3) sprawdza glebokosci utozenia rur i innych
elementow sktadowych rurociagu

4) monitoruje dzialanie traktow telekomunikacyjnych

INF.01.4. Pomiary parametréw transmisyjnych w torach telekomunikacyjnych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zjawiska w torach 1) rozrdznia zjawiska zwigzane z przesytaniem
telekomunikacyjnych sygnatow w telekomunikacyjnych torach

miedzianych, §wiattowodowych, radiowych
i satelitarnych

2) przypisuje zjawiska do typu toru
telekomunikacyjnego

3) poréownuje warto$ci parametroOw toroOw
telekomunikacyjnych z warto$ciami normatywnymi

4) identyfikuje metody ograniczajace negatywny
wplyw ttumienia w telekomunikacyjnych torach
miedzianych, §wiattowodowych, radiowych
i satelitarnych

5) identyfikuje metody ograniczajace wplyw dyspersji
w torach §wiattowodowych

2) definiuje analogowy i cyfrowy kanat 1) opisuje parametry analogowego i cyfrowego kanatu
telekomunikacyjny telekomunikacyjnego

2) wyznacza odstep sygnatu od szumu (stosunek
sygnat — szum)
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3) wyznacza bitowg stope bledow (elementowg stope
btgdow)

4) wyznacza przeptywnos¢ bitowa kanatu
telekomunikacyjnego

3) wykonuje pomiary parametrow w torach 1) rozroznia metody pomiaru thumienia w torach
miedzianych miedzianych

2) dobiera przyrzady do pomiaru thumienia w torach
miedzianych

3) rysuje schematy ukladéw pomiarowych do
wyznaczania wartosci thumienia w torach
miedzianych

4) przeprowadza pomiary thumienia w torach
miedzianych

5) przedstawia wyniki pomiardéw i obliczen thumienia
w postaci tabel i wykresow

6) porownuje wyniki pomiaro6w thumienia torow
miedzianych z obowigzujacymi normami
i zaleceniami

4) wykonuje pomiary parametréw w torach 1) klasyfikuje metody pomiaru ttumienia, thumiennos$ci
$wiattowodowych jednostkowej w torach $wiattowodowych

2) dobiera przyrzady do pomiaru tlumienia,
tltumiennosci jednostkowej w torach
swiattowodowych

3) rysuje schematy ukladéw pomiarowych do
wyznaczania wartos$ci thumienia, ttumiennosci
jednostkowej w torach §wiattowodowych

4) przeprowadza pomiary ttumienia, thumiennosci
jednostkowej w torach §wiattowodowych

5) przedstawia wyniki pomiaréw i obliczen thumienia,
thumiennosci jednostkowej w postaci tabel
i wykresow

6) porownuje wyniki pomiaréw thumienia,
thumiennosci jednostkowej z obowiazujacymi
normami i zaleceniami

5) wykonuje pomiary parametrow w torach 1) dobiera metody pomiaru poziomu mocy sygnatu
radiowych odebranego w torach radiowych

2) dobiera przyrzady do pomiaru poziomu mocy
sygnatu odebranego w torach radiowych

3) rysuje schematy uktadéw pomiarowych do
wyznaczenia poziomu mocy sygnatu odebranego
w torach radiowych

4) przeprowadza pomiary poziomu mocy sygnatu
odebranego w torach radiowych

5) przedstawia wyniki pomiardw i obliczen poziomu
mocy sygnatu odebranego w postaci tabel
i wykresow

6) porownuje wyniki pomiarow mocy sygnatu
odebranego z obowigzujacymi normami
i zaleceniami

6) naprawia uszkodzenia w torach miedzianych | 1) rozpoznaje uszkodzenia pary miedzianej na
i $wiattowodowych podstawie reflektogramu TDR

2) usuwa uszkodzenia pary miedzianej

3) rozpoznaje uszkodzenia traktu §wiattowodowego na
podstawie reflektogramu OTDR

4) usuwa uszkodzenia traktu §wiattowodowego

INF.01.5. Montaz i konfiguracja urzadzen abonenckich

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje sieci abonenckie 1) rozrdznia sieci abonenckie

2) okresla funkcje urzadzen sieci abonenckich




Dziennik Ustaw

— 3858 —

rozrdznia elementy miedzianych, optycznych
i bezprzewodowych sieci abonenckich

srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych)
umozliwiajacym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow

zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) zustugami §wiadczonymi w danym
zawodzie

4) rozréznia parametry miedzianych, optycznych
i bezprzewodowych sieci abonenckich
5) rozpoznaje topologie i architekturg sieci
abonenckich
2) charakteryzuje elementy infrastruktury sieci 1) rozrdznia elementy infrastruktury sieci abonenckich
abonenckich 2) okresla funkcje elementow infrastruktury sieci
abonenckich
3) montuje infrastrukture sieci abonenckich 1) dobiera narzgdzia do montazu infrastruktury sieci
abonenckich
2) dobiera elementy kanalizacji teletechnicznej
3) dobiera gniazda, panele krosownicze
4) montuje okablowanie sieci abonenckich
5) montuje elementy i uktady pasywne sieci
abonenckich
4) montuje urzadzenia sieci abonenckich 1) dobiera kable i interfejsy do podtaczenia urzadzen
sieci abonenckich
2) dobiera narzedzia do instalacji urzadzen sieci
abonenckich
3) instaluje urzadzenia sieci abonenckich
5) uruchamia urzadzenia sieci abonenckich 1) konfiguruje parametry aparatu telefonicznego ISDN
2) konfiguruje parametry terminala VoIP
3) konfiguruje telefon systemowy
4) konfiguruje parametry i ustugi w centrali
abonenckiej
7) zabezpiecza urzadzenia sieci abonenckich 1) klasyfikuje typy przepigé
przed przepigciami 2) okresla wpltyw przepiec na elementy i urzadzenia
w sieciach abonenckich
3) montuje urzadzenia zabezpieczajgce w sieciach
abonenckich
8) przeprowadza konserwacje elementow 1) przeprowadza testy i pomiary kontrolne systemu
i urzadzen sieci abonenckich okablowania sieci abonenckich
2) przeprowadza testy kontrolne urzadzen aktywnych
sieci abonenckich
3) wykonuje przeglady urzadzen sieci abonenckich
9) usuwa uszkodzenia w sieciach abonenckich 1) lokalizuje awarie systemu okablowania
2) lokalizuje awarie urzadzen aktywnych
3) identyfikuje przyczyny wystapienia uszkodzen
w systemie okablowania i urzadzeniach aktywnych
sieci abonenckich
4) naprawia elementy i uktady sieci abonenckich
INF.01.6. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe

umozliwiajace realizacj¢ czynnosci zawodowych

w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materialow
koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych

¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacja

zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych

dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) Swiadczonych uslug, w tym obstugi klienta

Poz. 991
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2)

rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowe;j

N

okresla gtdéwna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

odmianie jezyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone

a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje

obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegolnymi

umozliwiajacym realizacj¢ zadan czeSciami tekstu

zawodowych: 4) uktada informacje w okreslonym porzadku

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne z czynno$ciami zawodowymi
informacje w jezyku obcym nowozytnym, 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
zawodowych: wskazowek, okresla zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne | 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
wypowiedzi ustne dotyczace czynno$ci 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
zawodowych (np. polecenie, komunikat, charakterze
instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne adekwatnie do sytuacji
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcj¢, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedtug
WZoru)

4) wuczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje 1 wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumialy, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0s6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
ustnie lub w formie prostego tekstu: z czynno$ciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy 5) stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe

z innym pracownikiem, klientem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
kontrahentem, w tym podczas rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych
w typowych sytuacjach zwigzanych (np. wykresach, symbolach, piktogramach,

z wykonywaniem czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje

sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
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3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material,
np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) korzysta ze stownika dwuj¢zycznego

wilasnych umiejetnosci jezykowych oraz i jednojezycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoldziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielne;j jezykowe
pracy nad jezykiem 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,

b) wspotdziata w grupie rowniez za pomocg technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrédel informacji w jezyku komunikacyjnych

obcym nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby

i kompensacyjne w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

INF.01.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete
zawodowej normy zachowania w $rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) przestrzega tajemnicy zwiazanej z wykonywanym
zawodem 1 miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w
zawodzie

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych w zwiazku
z wykonywanym zawodem

2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dzialan, w tym
dziatania skutki prawne
2) wykazuje $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dzialania

4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym niewlasciwej eksploatacji
maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnos$cig i otwartoScig na | 1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje
zmiany zycia spotecznego i gospodarczego

2) wskazuje przyklady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwiazywania problemow
zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
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3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobow radzenia sobie ze stresem

5) rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umieje¢tnosci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z ré6znych zrodet

2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w wykonywaniu zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

5) planuje drogg rozwoju zawodowego

6) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
problemow w zespole realizujacym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania probleméw

3) wskazuje na wybranym przyktadzie metody
i techniki rozwigzywania problemu

9) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rdl, zadan i odpowiedzialnosci
w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan zespotu

4) modyfikuje sposoéb zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji INF.09. Uruchamianie i utrzymanie sieci
telekomunikacyjnych niezbedne jest osiaggni¢cie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

INF.09. Uruchamianie i utrzymanie sieci telekomunikacyjnych
INF.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje $rodki ochrony indywidualne;j 1) rozroznia $rodki ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadan i zbiorowej stosowane podczas prac zwigzanych
zawodowych z uruchamianiem i utrzymaniem sieci
telekomunikacyjnych

2) rozréznia $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej stosownie do rodzaju wykonywane;j
pracy

3) dobiera $rodki ochrony indywidualne;j
i zbiorowej stosownie do rodzaju wykonywanej
pracy

4) demonstruje uzycie srodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej adekwatnych do
rodzaju wykonywanej pracy

2) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) wskazuje rozwigzania ergonomiczne przy
Z wymaganiami ergonomii i przepisami prawa doborze narzedzi i organizacji stanowiska pracy
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, podczas uruchamiania i utrzymania sieci

ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska telekomunikacyjnych
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2)

3)

4)

5)

wskazuje wptyw wprowadzanych zmian na
poszczegolnych etapach uruchamiania

i utrzymania sieci telekomunikacyjnych na
poziom bezpieczenstwa i higieny pracy
wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych
zrodet i szkodliwych czynnikdw wystepujacych
podczas uruchamiania i utrzymania sieci
telekomunikacyjnych

wskazuje dziatania prewencyjne zapobiegajace
powstawaniu pozaru lub innego zagrozenia na
stanowisku pracy

organizuje stanowisko pracy umozliwiajace
uruchamianie i utrzymanie sieci
telekomunikacyjnych zgodnie z wymogami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

3) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

D

2)

3)

4)

wskazuje sposoby reakcji w przypadku
zagrozenia pozarowego zgodnie z zasadami
ochrony przeciwpozarowej

interpretuje wymagania zawarte w aktach
prawnych i normach z zakresu ochrony
srodowiska i przeciwpozarowych

ocenia stosowane w przedsigbiorstwie
rozwigzania ograniczajace lub eliminujace
emisj¢ zanieczyszczen do srodowiska
wskazuje konsekwencje naruszenia przepisow
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
wykonywania zadan zawodowych

4) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar
wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskie;j
Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady
Resuscytacji

INF.09.2. Podstawy telekomunikacji

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ pojeciami z dziedziny
elektrotechniki i elektroniki

0
2)

3)

rozréznia pojecia z zakresu elektrotechniki

i elektroniki

rozrdznia wielkos$ci fizyczne stosowane

w elektrotechnice i elektronice

rozpoznaje elementy obwoddw i uktadoéw
elektrycznych i elektronicznych na podstawie
symbolu, opisu lub wygladu
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2) stosuje prawa elektrotechniki w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych do

1)

oblicza wielkosci elektryczne wykorzystujac
prawo Ohma

obliczania warto$ci wielkos$ci elektrycznych 2) oblicza wielkosci elektryczne wykorzystujac
prawa Kirchhoffa
3) rysuje schematy zastepcze obwodow pradu
statego 1 zmiennego
4) oblicza i szacuje parametry zastgpcze uktadow
elementow polaczonych szeregowo, rownolegle
i w uktadzie mieszanym
5) wyznacza wartosci napie¢ i pradow w obwodzie
elektrycznym i uktadzie elektronicznym
6) wyznacza wartosci parametrow zastgpczych
w obwodzie elektrycznym i uktadzie
elektronicznym
7) sporzadza bilans mocy w obwodach
elektrycznych i elektronicznych
8) stosuje dzielnik pradowy i napigciowy
3) charakteryzuje wielkosci i zjawiska fizyczne 1) rozrdznia zjawiska zachodzace w polu
zwiazane z przeplywem pradu elektrycznym, magnetycznym
i elektromagnetycznym
2) rozrdznia nazwy wielkosci fizycznych
zwigzanych z przeptywem pradu stalego
3) rozroznia nazwy wielkosci fizycznych
zwiazanych z przeptywem pradu zmiennego
4) identyfikuje symbole i jednostki miary wielkosci
fizycznych
5) wykorzystuje zjawiska zwigzane z przeptywem
pradu statego i zmiennego
6) okresla parametry przebiegu sinusoidalnego
7) wyznacza warto$¢ srednig i warto$¢ skuteczng
8) opisuyje zjawisko rezonansu napieé i pradow
4) charakteryzuje czworniki 1) rozrdznia rodzaje czwornikow
2) klasyfikuje czworniki i metody ich taczenia
3) wyznacza parametry czwornikow
4) okres$la parametry i charakterystyki
czgstotliwosciowe czwornikow
5) okreéla parametry linii dtugiej
5) przeprowadza pomiary wielkosci elektrycznych 1) dobiera narzedzia i przyrzady do pomiaru
w obwodach elektrycznych i uktadach wielkosci elektrycznych w obwodach
elektronicznych elektrycznych i uktadach elektronicznych
2) stosuje metody odpowiednie do wykonywania
pomiaréw wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i uktadach elektronicznych
6) charakteryzuje media i sygnaly transmisyjne 1) opisuje media transmisyjne
2) rozrdznia parametry i wlasciwosci kabli
miedzianych
3) rozr6znia parametry i wlasciwosci kabli
swiattowodowych
4) rozrdznia parametry i cechy fal radiowych
5) rozréznia i klasyfikuje sygnaty na podstawie
opisu, przebiegéw czasowych lub
czestotliwosciowych
6) rozrdznia sygnaty transmisji przewodowej
w zaleznos$ci od rodzaju medium
7) rozroznia sygnaly transmisji bezprzewodowej do
odbioru sygnatu telewizji naziemnej i satelitarnej
7) charakteryzuje techniki i metody transmisji 1) rozpoznaje modulacje analogowe w instalacjach
sygnalu telewizyjnych
2) rozpoznaje modulacje cyfrowe w instalacjach

telewizyjnych




Dziennik Ustaw — 3864 — Poz. 991
3) rozrdznia parametry modulacji
4) rozpoznaje standardy kodowania sygnatu
telewizyjnego
5) opisyje techniki zwielokrotniania sygnatu
w sieciach kablowych, instalacjach telewizji
naziemnej i satelitarnej
8) charakteryzuje metody pomiaréw parametrow 1) rozréznia metody pomiaréw parametrow sygnatu
sygnatow w torach transmisyjnych w torach przewodowych
2) rozrdéznia metody pomiardw parametrow sygnatlu
w torach bezprzewodowych
3) rozpoznaje symbole graficzne przyrzadow
pomiarowych stosowane na schematach
ideowych i montazowych uktadow
transmisyjnych
4) sporzadza schematy uktadéw pomiarowych
torow kablowych i bezprzewodowych
9) wykorzystuje oprogramowanie wbudowane 1) wykonuje regulacje urzadzen odbiorczych sieci
monitorowania i regulacji urzadzen telekomunikacyjnej
2) wykonuje regulacje urzadzen nadawczych sieci
telekomunikacyjnej
3) dobiera i stosuje oprogramowanie do
monitorowania pracy systemow sieci
telekomunikacyjnej
10) wykorzystuje oprogramowanie specjalistyczne 1) wykonuje rysunki techniczne zgodnie
do wykonania rysunku technicznego z zasadami i normami dotyczacymi rysunku
technicznego
2) rozpoznaje oznaczenia graficzne elementow sieci
telekomunikacyjnej
3) odczytuje rysunek techniczny
4) wykonuje rysunek techniczny montazowy,
schematyczny lub wykonawczy
5) stosuje programy graficzne typu CAD
6) stosuje programy dedykowane do tworzenia
rysunku instalacji telekomunikacyjnych
11) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodno$ci podczas realizacji zadan zawodowych | 2) wyjasnia czym jest norma i wyjasnia cechy
normy
3) rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm

i procedur oceny zgodnosci

ETI 09.3. Uruchamianie oraz utrzymanie dostgpowych

sieci telekomunikacyjnych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje stos protokotow sieciowych: 1) rozpoznaje modele odniesienia stosowane
a) charakteryzuje model odniesienia ISO/OSI w telekomunikacji
b) poréwnuje podstawowe modele odniesienia | 2) przypisuje urzadzenia do warstw modeli
odniesienia
3) przypisuje protokoty do warstw modeli
odniesienia
4) okresla podobienstwa i réznice modeli
odniesienia
2) charakteryzuje adresy sprze¢towe i sieciowe 1) rozpoznaje protokoty sieciowe i transportowe
stosowane w telekomunikacji
2) rozrdznia adresy sprzetowe i logiczne w sieciach
1P
3) projektuje adresacje logiczng
4) ustawia parametry interfejsow sieciowych
3) charakteryzuje lokalne sieci komputerowe 1) rozrdznia parametry lokalnych sieci

komputerowych
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2)

klasyfikuje ustugi oferowane w lokalnych
sieciach komputerowych

4) konfiguruje ustugi w lokalnych sieciach 1) konfiguruje translacje NAT (Network Address
komputerowych Translation)
2) konfiguruje serwer DHCP (Dynamic Host
Configuration Protocol)
5) charakteryzuje transmisyjne sieci dostgpowe 1) rozpoznaje sieci dostgpowe xDSL (X digital
subscriber line)
2) rozrdznia parametry miedzianych sieci
dostepowych xDSL
3) rozr6znia ustugi oferowane w miedzianych
sieciach dostepowych xDSL
4) rozpoznaje §wiattowodowe sieci dostgpowe
FTTx (Fiber-to-the x)
5) rozr6znia parametry Swiattowodowych sieci
dostepowych FTTx
6) rozrdznia ushugi oferowane w $wiattowodowych
sieciach dostepowych FTTx
7) rozpoznaje mobilne sieci dostgpowe
8) rozrdznia parametry mobilnych sieci
dostepowych
9) rozroznia ustugi oferowane w mobilnych
sieciach dostgpowych
6) charakteryzuje dostepowe sieci komutacyjne 1) rozpoznaje bloki i styki wystepujace w sieci
ISDN (Integrated Services Digital Network)
2) rozroznia techniki kodowania stosowane w sieci
ISDN
3) rozroznia dostep podstawowy i pierwotny
w sieci ISDN
4) rozrdznia ustugi oferowane w sieci ISDN
5) rozpoznaje sieci POTS (plain old telephone
service)
6) wyrdznia i mierzy parametry sieci POTS
7) rozpoznaje ustugi oferowane w sieciach POTS
7) charakteryzuje ustugi w sieciach dostgpowych 1) rozrdznia ustugi podstawowe i dodatkowe
w sieciach ISDN
2) rozpoznaje ustugi w sieciach komérkowych
(GSM, UMTYS)
3) identyfikuje ushugi w sieciach satelitarnych
4) rozrdznia ushugi oferowane w komutacyjnych
sieciach bezprzewodowych
5) rozr6znia ustugi oferowane w sieciach IP
(transfer plikow, www, poczta elektroniczna,
bezpieczenstwo w sieciach IP)
6) rozroznia ushugi oferowane w sieciach ATM
(Asynchronous Transfer Mode)
8) uruchamia sieci dostepowe 1) rozrdznia parametry konfiguracyjne urzadzen
sieci dostepowych
2) wuruchamia urzadzenia sieci dostepowych
3) testuje dzialanie sieci dostepowych
4) dobiera metody i przyrzady do wykonania
pomiarow uruchomieniowych
5) wykonuje pomiary parametrow linii
dostepowych
9) lokalizuje uszkodzenia w sieciach dostgpowych 1) rozroznia przyczyny i rodzaje uszkodzen
w miedzianych sieciach dostgpowych
2) naprawia uszkodzenia w miedzianych sieciach
dostepowych
3) rozroznia przyczyny i rodzaje uszkodzen

w $wiattowodowych sieciach dostepowych
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4)
5)

6)

naprawia uszkodzenia w $wiattowodowych
sieciach dostepowych

rozréznia przyczyny i rodzaje uszkodzen

w radiowych sieciach dostepowych
naprawia uszkodzenia w radiowych sieciach
dostepowych

INF.09.4. Uruchamianie oraz utrzymanie sieci rozleglych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1))

charakteryzuje sieci rozlegle z komutacja
kanatow, pakietow i komorek

1)

2)
3)

4)

rozroznia topologie i struktury sieci rozleglych
na podstawie schematow i opisu

rozpoznaje techniki komutacji

identyfikuje sieci rozlegte z komutacja kanatow,
pakietéw i komorek

poréwnuje parametry sieci rozlegtych

z komutacja kanatow, pakietow i komodrek

2) opisuje rodzaje i typy sygnalizacji w sieciach

telekomunikacyjnych

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

rozpoznaje rodzaje i typy sygnalizacji w taczach
telekomunikacyjnych

okresla funkcje i przeznaczenie systemu
sygnalizacji SS7 (Common Channel Signaling
System No. 7)

identyfikuje protokoty sygnalizacyjne w sieciach
telefonii komoérkowej

identyfikuje funkcje systemu sygnalizacji

w sieciach ATM

rozpoznaje protokoty sygnalizacyjne w telefonii
VoIP

rozpoznaje sygnalizacje w sieciach SDH
(Synchronous Digital Hierarchy)

rozpoznaje sygnalizacje w sieciach IP

z zarzgdzaniem MPLS (Multiprotocol Label
Switching)

rozpoznaje etapy procesu zestawiania potaczen
w sieciach z komutacjg kanatow, pakietow

i komorek

3) konfiguruje protokoty rutingu wewnetrznego
w sieciach IP

1)
2)
3)
4)

S)

klasyfikuje protokoty wewnatrzdomenowe

i bramy zewnegtrznej

rozpoznaje protokoly trasowania wektora
odleglosci i stanu tacza

konfiguruje ruting statyczny

konfiguruje ruting dynamiczny protokét RIP
(Raster Image Processor) i OSPF (Open Shortest
Path First)

konfiguruje domyslng tras¢ statyczng

4) uruchamia sieci komutacyjne

1)

2)
3)

4)
5)

6)

rozpoznaje elementy sktadowe central
telefonicznych

rozréznia typy pol komutacyjnych
okresla rodzaje komutacji i budowe
komutatoréw w przetacznikach ATM
identyfikuje elementy sktadowe sieci

z komutacja optyczna

stosuje zasady numeracji w sieciach
telefonicznych

uruchamia elementy sieci komutacyjnej

5) wykonuje pomiary i testy dziatania systemow
i sieci transmisyjnych

1)
2)

3)

klasyfikuje alarmy i komunikaty (ostrzezenia)
w urzgdzeniach transmisyjnych

rozpoznaje defekty i anomalie wystgpujace

w sieciach transmisyjnych

rozrdznia techniki pomiaru (in service i out of
service) systemOw transmisyjnych
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4) dobiera aparaturg¢ pomiarowa
5) przeprowadza pomiary w sieciach
transmisyjnych
6) porownuje wyniki pomiarow sieci
transmisyjnych z obowigzujacymi normami
i zaleceniami
6) wykonuje pomiary i testy dziatania sieci 1) rozroznia testy przeprowadzane w sieciach
komutacyjnych komutacyjnych
2) dobiera aparatur¢ do wykonania pomiaréw
3) wykonuje pomiary i testy w sieciach PSTN
(public switched telephone network)
4) poréwnuje wyniki testow sieci komutacyjnych
z obowigzujacymi normami i zaleceniami
5) ocenia dziatanie sieci komutacyjnych na
podstawie wynikow pomiaréw i testow
7) stosuje metody zabezpieczen sieci 1) rozroznia metody zabezpieczen sieci
telekomunikacyjnych telekomunikacyjnych przed zawirusowaniem,
niekontrolowang utrata danych oraz przed
wplywem czynnikow zewnetrznych
2) dobiera metody zabezpieczen sieci
telekomunikacyjnych
3) zabezpiecza sieci telekomunikacyjne przed
zawirusowaniem, niekontrolowana utrata danych
oraz przed wplywem czynnikow zewngtrznych
8) zarzadza elementami sieci telekomunikacyjnych | 1) rozpoznaje obszary funkcjonowania zarzadzania
siecig telekomunikacyjng
2) rozrdznia modele architektury zarzadzania siecia
telekomunikacyjna
3) dobiera techniki zarzadzania zasobami sieci
telekomunikacyjnych
4) konfiguruje wlasciwosci agenta SNMP (Simple
Network Management Protocol)
5) okresla strukture zarzadzania sieciami OSI (ISO
Open Systems Interconnection Reference Model)
i TMN (Telecommunications Management
Network)
9) charakteryzuje przeciazenia w sieciach 1) rozpoznaje parametry opisujace ruch w sieciach
telekomunikacyjnych telekomunikacyjnych
2) rozrdznia przecigzenia w sieciach
telekomunikacyjnych
3) monitoruje ruch w sieciach telekomunikacyjnych
4) rozrdznia protokoly sieciowe ukierunkowane na
unikanie przecigzen
5) zabezpiecza sieci telekomunikacyjne przed
przeciazeniami
INF.09.5. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem Srodkow 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe

jezykowych w jezyku obcym nowozytnym
(ze szczegblnym uwzglednieniem srodkow
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje
czynnosci zawodowych w zakresie tematow
zwiazanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem
b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie
¢) zdokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych

w zakresie:

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynno$ci
zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych
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d) zustugami §wiadczonymi w danym d) formularzy, specyfikacji oraz innych
zawodzie dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych,
e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane 1) okresla gtowng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tek$cie okreslone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan 3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegdlnymi
zawodowych: czgsciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace | 4) uklada informacje w okre§lonym porzadku
czynno$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub
filmy instruktazowe, prezentacje),
artykutlowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnos$ci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réoznych
instrukcje) charakterze

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)

4) wuczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposéb | 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o
zrozumialy, adekwatnie do sytuacji opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego innych osob
tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z czynnos$ciami zawodowymi

z innym pracownikiem, klientem, 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
kontrahentem, w tym podczas rozmowy 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia formg¢ przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
W jezyku obcym nowozytnym w typowych informacje zawarte w materiatach wizualnych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
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3)

4)

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
w tym jezyku obcym nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material,
np. prezentacj¢

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu
wilasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa:
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad jezykiem
b) wspotdziata w grupie
c) korzysta ze zrddet informacji w jezyku
obcym nowozytnym
d) stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne

D
2)
3)
4)
5)

6)

korzysta ze stownika dwuj¢zycznego

i jednojezycznego

wspoéldziala z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, rowniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

identyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy
wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

INF.09.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej

1)
2)
3)
4)

5)

stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w srodowisku pracy
przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

przestrzega tajemnicy zwigzanej z
wykonywanym zawodem i miejscem pracy
wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

D

2)
3)
4)
5)
6)

omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

okresla czas realizacji zadan

realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dzialan
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

1)
2)

3)
4)

przewiduje skutki podejmowanych dziatan,

w tym skutki prawne

wykazuje swiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

ocenia podejmowane dziatania

przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym niewlasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku

pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwarto$cia na
zmiany

1)
2)

3)

podaje przyktady wplywu zmiany na r6zne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego
wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

i ocenia skutki jej wprowadzenia

proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

N

2)

rozpoznaje zrodia stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
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3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobow radzenia sobie ze stresem

5) rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z r6znych zrodet

2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezb¢dnych w wykonywaniu zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

5) planuje drogg rozwoju zawodowego

6) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) negocjuje warunki porozumien 1) charakteryzuje pozadang postawe podczas
prowadzenia negocjacji

2) wskazuje sposob prowadzenia negocjacji
warunkéw porozumienia

9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
problemow w zespole realizujacym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

10)wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnosé
za wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rol, zadan
i odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacje wspolnych dziatan
zespohu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzglgdniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

INF.09.7. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje i organizuje prace zespolu w celu 1) okresla strukture zespotu
wykonania przydzielonych zadan 2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji

3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacjg
okres$lonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy
w zespole

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie
z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych 1) ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych cztonkoéw
zadan zespohu do wykonania zadania

2) rozdziela zadania wedhug umiejetnosci
i kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie

z harmonogramem prac
2) formutuje zasady wzajemnej pomocy
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3) koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania wedlug panujacych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan 1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia prace poszczegdlnych cztonkdéw zespotu
pod wzgledem zgodnosci z warunkami
technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazoéwek w celu prawidlowego
wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjne wptywajace na poprawe i organizacyjnych warunkow i jakoSci pracy
warunkow i jakosci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne

i organizacyjne majace na celu poprawe
warunkow i jako$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK TELEKOMUNIKACJI

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie =zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii 1itechnice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich
efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwié przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji INF.01. Montaz i utrzymanie torow
telekomunikacyjnych oraz urzadzen abonenckich

Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

— stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dla dwdch ucznidéw) zasilane napieciem 230 V pradu przemiennego,
zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w wylaczniki awaryjne iwylacznik awaryjny
centralny, zasilacze stabilizowane napigcia stalego, zadajniki standw logicznych, generatory funkcyjne,
autotransformatory, mierniki analogowe, multimetry cyfrowe, oscyloskopy cyfrowe, zestawy elementow
elektrycznych, elektronicznych i optoelektronicznych,

— przewody i kable taczeniowe,

— trenazery zuktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do pomiaré6w ich parametréw,
transformatory jednofazowe,

— laczniki 1 wskazniki,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacj¢ pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, z pakietem programow biurowych,
oprogramowaniem multimedialnym, wyposazone w projektor multimedialny, urzadzenie wielofunkcyjne, oraz
pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej,

— stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z pakietem programow
biurowych, oprogramowaniem multimedialnym oraz z oprogramowaniem do komputerowego wspomagania
projektowania,

— normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego, przyktadowe rysunki wykonawcze dotyczace
kanalizacji teletechnicznej, traktow telekomunikacyjnych oraz sieci abonenckich.

Pracownia montazu traktow i pomiaru toréw telekomunikacyjnych wyposazona w:

— stanowiska umozliwiajagce montaz i pomiary torow miedzianych, $wiattowodowych oraz linii radiowych
(jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) zasilane napigciem 230 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong
przeciwporazeniowa, wyposazone w wyltaczniki awaryjne i wylacznik awaryjny centralny,

— wieloparowe kable miedziane is$wiattowodowe, tacznice kablowe, mufy kablowe, zlaczki do kabli
miedzianych i §wiattowodowych,
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— uniwersalne zestawy do montazu zlaczy w kablach miedzianych, zestawy do spawania itaczenia
Swiattowodow,

— spawarki §wiattowodowe,

— system mikrokanalizacji §wiattowodowej MTB,

— osprzet do podwieszania kabli §wiattowodowych na liniach elektroenergetycznych,

— kable elektroenergetyczne z modutem §wiattowodowym OPGW oraz OPPC,

— lutownice elektryczne,

— multimetry cyfrowe,

— mierniki rezystancji izolacji (megaomomierze),

— odcinki kabli telekomunikacyjnych, lacznice, skrzynki kablowe, puszki kablowe, szafki kablowe, wsporniki
kablowe, ponczochy do wciggania kabli telekomunikacyjnych,

— zestaw wkretakow plaskich i krzyzowych, zestaw kluczy ptaskich i oczkowych, latarki $wiattowodowe,

— zrodla $wiatla laserowego,

— mierniki mocy optycznej, testery telekomunikacyjne z funkcja reflektometru TDR,

— reflektometry optyczne OTDR, nadajniki sygnatu radiowego,

— mierniki poziomu sygnatu,

— kable koncentryczne, ztacza typu F,

— anteny nadawczo-odbiorcze.

Pracownia montazu i konfiguracji urzadzen abonenckich wyposazona w:

— stanowiska umozliwiajace montaz i eksploatacje urzadzen abonenckich (jedno stanowisko dla dwoch uczniow)
zasilane napigciem 230 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniows, wyposazone
w wylaczniki awaryjne 1 wylacznik awaryjny centralny,

— przyrzady pomiarowe uniwersalne oraz mierniki i testery specjalistyczne,

— generatory funkcyjne,

— oscyloskopy cyfrowe,

— aparaty telefoniczne analogowe i cyfrowe, FAX,

— telefony VoiP, siec IP,

— rutery, przelaczniki, komputery, centrale abonenckie, r6znego typu kable telekomunikacyjne, réznego typu
zakonczenia kablowe, zaciskacze wtykoéw RJ11 i RJ45, zaciskacze wtykow BNC,

— noze monterskie, zestawy wkretakow ptaskich i krzyzowych, noze uderzeniowe,

— modele lub symulatory ze specjalnie przygotowanymi uktadami umozliwiajacymi badanie oraz testowanie
urzadzen abonenckich.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji INF.09. Uruchamianie i utrzymanie
sieci telekomunikacyjnych

Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

— stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dla dwoch uczniéw) zasilane napigciem 230/400 V pradu
przemiennego, zabezpieczone ochrona przeciwporazeniowa, wyposazone w wylaczniki awaryjne 1 wytacznik
awaryjny centralny,

— zasilacze stabilizowane napiecia statego,

— zadajniki standw logicznych,

— generatory funkcyijne,

— autotransformatory,

— mierniki analogowe,

— multimetry cyfrowe,

— oscyloskopy cyfrowe,

— zestawy elementow elektrycznych, elektronicznych i optoelektronicznych,

— przewody ikable laczeniowe, trenazery z ukladami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do
pomiardw ich parametrow,

— transformatory jednofazowe, taczniki i wskazniki,

— stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacj¢ pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:
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— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, z pakietem programow biurowych,
oprogramowaniem multimedialnym wyposazone w projektor multimedialny, urzadzenie wielofunkcyjne, oraz
pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzenne;j,

— stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z pakietem programow
biurowych, oprogramowaniem multimedialnym oraz z oprogramowaniem do komputerowego wspomagania
projektowania,

— normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego, przykladowe rysunki wykonawcze dotyczace
traktow telekomunikacyjnych, schematoéw montazowych i pomiarowych urzadzen sieci telekomunikacyjnych.

Pracownia uruchamiania i utrzymania sieci telekomunikacyjnych wyposazona w:

— stanowiska umozliwiajace montaz i eksploatacje urzadzen telekomunikacyjnych (jedno stanowisko dla
jednego ucznia) zasilane napigciem 230 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowa,
wyposazone w wyltgczniki awaryjne 1 wytacznik awaryjny centralny,

— serwery telekomunikacyjne stanowiskowe z wyposazeniem liniowym dla kanalow telefonii mobilnej, portem
sieci IP z mozliwos$cia konfiguracji kanatldéw VoiP oraz wyposazone w dwie linie analogowe wewngtrzne
idwie zewngtrzne w lini¢ cyfrowa ISDN z mozliwoscig konfigurowania z komputera wyposazonego
w odpowiedni program oraz z mozliwos$cig monitorowania ruchu w sieci,

— aparaty analogowe,

— terminale cyfrowe ISDN,

— aparaty telefoniczne VolP,

— telefony bezprzewodowe mobilne,

— anteny telefonii komorkowej,

— przelaczniki programowalne co najmniej 8-portowe,

— centralg telefoniczng zapewniajacg wspotprace telekomunikacyjnych serweré6w stanowiskowych,
bezprzewodowe punkty dostepowe Wi-Fi w standardach 802.11a, 802.11b, 802.11g, 802.11n, 802.11ac,

— kompletne zestawy komputerowe z przewodowymi i bezprzewodowymi kartami sieciowymi,

— modemy HDSL,

— modemy ADSL z mozliwos$cia podtaczenia do linii telefoniczne;j,

— koncentratory ADSL,

— programowalne przelaczniki z kompletem kabli oraz gniazdami na moduty SFP, mediakonwertery — moduty
SFP,

— rutery umozliwiajace konfiguracje protokotéow rutingu wewnatrzdomenowych dla IPv4 iIPv6 (po trzy
urzadzenia w pracowni,

— systemy xWDM,

— lacza $wiattowodowe,

— glowice kablowe oraz wtyki pomiarowe odpowiednie do taczowek,

— multimetry cyfrowe,

— oscyloskopy cyfrowe,

— analizatory sieciowe z funkcjg testera okablowania sieciowego i reflektometrem TDR,

— analizatory widma,

— zrodla $wiatla laserowego,

— mierniki mocy optycznej, reflektometry OTDR.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych:

— przedsigbiorstwa lub instytucje wykorzystujace sprzet komputerowy lub telekomunikacyjny, oprogramowanie
oraz transmisj¢ danych, eksploatujace sieci komputerowe,

— przedsigbiorstwa i serwisy komputerowe (rowniez ze sprzgtem mobilnym),

— biura i urzedy wszystkich szczebli administracji, hurtownie, sklepy, dostawcy internetu, telewizji i telefonii
cyfrowej, centra logistyczne, szpitale, biblioteki lub inne podmioty posiadajagce komorki Iub dzialty
informatyczne, teleinformatyczne lub telekomunikacyjne,

— inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkot prowadzacych ksztalcenie
w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIED
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INF.01. Montaz i utrzymanie toréw telekomunikacyjnych oraz urzadzen abonenckich

Nazwa jednostki efektéw ksztatcenia Liczba godzin
INF.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
INF.01.2. Podstawy telekomunikacji 180
INF.01.3. Montaz i konserwacja traktow telekomunikacyjnych 150
INF.01.4. Pomiary parametréw transmisyjnych w torach 150
telekomunikacyjnych
INF.01.5. Montaz i konfiguracja urzadzen abonenckich 150
INF.01.6. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 690

INF.01.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

INF.09. Uruchamianie i utrzymanie sieci telekomunikacyjnych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

INF.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
INF.09.2. Podstawy telekomunikacji® 180%
INF.09.3. Uruchamianie oraz utrzymanie dostepowych sieci

X . 150
telekomunikacyjnych
INF.09.4. Uruchamianie oraz utrzymanie sieci rozlegtych 270
INF.09.5. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 480+180%

INF.09.6. Kompetencje personalne i spoteczne?
INF.09.7. Organizacja pracy matych zespolow?

D' W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych wtabeli dla efektow ksztalcenia wihasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

3 Wskazana jednostka efektow ksztalcenia nie jest powtarzana w przypadku, gdy ksztalcenie zawodowe odbywa si¢ w szkole
prowadzacej ksztatcenie w tym zawodzie.

4 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.
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