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TECHNIK ZEGLUGI SRODLADOWEJ 315216

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

TWO.08. Planowanie i prowadzenie zeglugi po $rodladowych drogach wodnych i morskich wodach
wewnetrznych

TWO.09. Obshuga sitowni statkowych, urzadzen pomocniczych i mechanizméw poktadowych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik zeglugi §rédladowej powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji TWO.08. Planowanie i prowadzenie zeglugi po $rodladowych drogach wodnych
i morskich wodach wewngtrznych:
a) planowania podrozy statkiem,
b) prowadzenia prac fadunkowych i przewozenia tadunkow droga wodna,
¢) prowadzenia statku po zaplanowanej trasie oraz manewrowania,
d) prowadzenia akcji ratowniczych i ratunkowych na wodach morskich i §rodladowych;

2) w zakresie kwalifikacji TWO.09. Obstuga sitowni statkowych, urzadzen pomocniczych i mechanizmow
poktadowych:
a) przygotowywania sitowni statkowej i mechanizméw poktadowych,
b) obslugiwania sitowni statkowych i mechanizméw poktadowych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji TWO.08. Planowanie i prowadzenie zeglugi po
srédladowych drogach wodnych i morskich wodach wewnetrznych niezbedne jest osiggnigcie nizej wymienionych
efektow ksztalcenia:

TWO.08. Planowanie i prowadzenie zeglugi po $rodladowych drogach wodnych i morskich wodach

wewngtrznych

TWO.08.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane z 1) postuguje si¢ terminologia dotyczaca bezpieczenstwa
bezpieczenstwem i higiena pracy, ochrong i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ochrony §rodowiska
ergonomia 2) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony $rodowiska

3) okresla warunki organizacji pracy zapewniajace
wymagany poziom ochrony zdrowia i zycia przed
zagrozeniami wystepujacymi w srodowisku pracy

4) okresla dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu szkod
w Srodowisku

5) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy

6) rozréznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich
stosowania

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia 1) wymienia instytucje i stuzby dzialajace w zakresie
instytucji oraz stuzb dzialajacych w ochrony pracy i ochrony §rodowiska
zakresie ochrony pracy i ochrony 2) wskazuje zadania i uprawnienia instytucji i shuzb
srodowiska dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony

srodowiska

3) opisuje prawa i obowigzki pracownika oraz | 1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy w zakresie
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i bezpieczenstwa i higieny pracy
higieny pracy 2) wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

3) omawia konsekwencje nieprzestrzegania obowiazkow
pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy
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4) przestrzega przepisow prawa dotyczacych 1) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony podczas realizacji zadan
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska 2) stosuje zasady ochrony srodowiska i ochrony
przeciwpozarowej podczas realizacji zadan
5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z 1) opisuje zasady bezpiecznego postugiwania si¢
wymaganiami ergonomii oraz przepisami urzadzeniami i narze¢dziami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa 2) organizuje stanowisko pracy do wykonywania
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
i ochrony $rodowiska prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska
3) stosuje zasady ochrony srodowiska
4) postuguje si¢ maszynami i urzadzeniami w sposéob
bezpieczny
6) okres$la zagrozenia dla zdrowia i zycia 1) omawia czynniki szkodliwe wystgpujace
czlowieka oraz mienia i Srodowiska w $rodowisku pracy
zwigzane z wykonywaniem zadan 2) wymienia zagrozenia zwigzane z wystgpowaniem
zawodowych czynnikow niebezpiecznych i szkodliwych dla
srodowiska
3) okreéla zrodta zagrozen dla zdrowia i zycia cztowieka
oraz mienia i $rodowiska podczas wykonywania
zadan zawodowych
4) okresla zagrozenia zwigzane z wykonywaniem robot
regulacyjnych i hydrotechnicznych
5) omawia przyczyny wystgpowania zagrozen
w $rodowisku pracy
6) okresla skutki oddzialywania na organizm czynnikow
szkodliwych wystepujacych na stanowisku pracy
7) omawia metody zapobiegania oddziatywaniu
czynnikow szkodliwych na organizm czlowieka
7) stosuje $rodki ochrony indywidualne;j i 1) rozroznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w
zbiorowej podczas wykonywania zadan zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
zawodowych 2) dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace
przy wykonywaniu zadan zawodowych
3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
podczas wykonywania zadan zawodowych
8) udziela pierwszej pomocy w stanach 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego
2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u poszkodowanego
3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku
4) uklada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby
6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np.
krwotok, zmiazdZenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
TWO.08.2. Podstawy ksztalcenia w zegludze $rodladowej i morskiej
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ mapami i wydawnictwami 1) rozpoznaje mapy i wydawnictwa nawigacyjne
nawigacyjnymi 2) postuguje si¢ wydawnictwami nawigacyjnymi
3) korzysta z map i planéw nawigacyjnych




Dziennik Ustaw — 4244 — Poz. 991

4) korzysta z publikacji wlasciwych dla akwenow
morskich i srodladowych

5) okresla znaki i skroty stosowane na mapach i planach
nawigacyjnych

6) okresla kierunki na morzu

7) stosuje morskie jednostki miary

8) okresla wspotrzgdne geograficzne

9) okresla pozycje zliczona i obserwowang

10) okresla pozycje statku z wykorzystaniem systemow

nawigacyjnych
2) charakteryzuje rodzaje statkow oraz 1) rozpoznaje rodzaje statkow
systemy transportowe dla fadunkow 2) okre$la systemy transportowe
3) okresla rodzaje oraz wlasciwosci towarow 1) rozréznia rodzaje towardw i fadunkéw
i tadunkow 2) okresla wlasciwosci towarow i tadunkow

3) odczytuje dokumentacje tadunkowa

4) postuguje si¢ srodkami fgcznosci, wtymw | 1) wykorzystuje statkowe $rodki tacznosci
sytuacjach alarmowych i innych bezprzewodowej
zagrozeniach 2) postuguje si¢ urzadzeniami tacznosci przewodowej w
korespondencji wewnatrzstatkowej

3) wykorzystuje $rodki tacznosci w komunikacji
miedzystatkowej

4) wykorzystuje $rodki tgcznosci w komunikacji statek —
brzeg

5) postuguje si¢ srodkami tacznosci w sytuacjach
alarmowych i innych zagrozeniach

5) charakteryzuje rodzaje portow, terminali 1) stosuje terminologie z zakresu eksploatacji portow i
oraz ustug portowych terminali

2) rozrdznia rodzaje portow i terminali

3) postuguje si¢ terminologia z zakresu ushug
wykonywanych w portach morskich

4) rozrdznia rodzaje ushug wykonywanych w portach
morskich

6) stosuje przepisy bezpieczefstwa zeglugi 1) okresla zasady uzycia $rodkéw wzywania pomocy

2) rozréznia elementy Swiatowego Morskiego Systemu
Lacznosci Alarmowej 1 Bezpieczenstwa (GMDSS —
Global Maritime Distress and Safety System)

7) stosuje procedury prowadzenia akcji 1) okresla przeznaczenie indywidualnych $rodkow
poszukiwania i ratowania w zegludze ratunkowych
2) okresla przeznaczenie zbiorowych srodkow
ratunkowych

3) opisyje procedury manewrowania statkiem w trakcie
prowadzenia akcji ratowniczej 1 ratunkowe;j

8) stosuje programy komputerowe 1) wskazuje programy komputerowe wspomagajace
wspomagajace wykonywanie zadan wykonywanie zadan

2) korzysta ze statkowych baz danych podczas nadzoru
oraz dokumentowania prac prowadzonych na statku

9) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury 1) wymienia cele normalizacji krajowej
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan 2) podaje definicje i cechy normy
zawodowych 3) rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodno$ci

TWO.08.3. Planowanie trasy statku
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
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1) Kklasyfikuje $rodladowe drogi wodne 1) wskazuje zasady regulacji i kanalizacji rzek
i morskie wody wewngtrzne 2) okresla budowle hydrotechniczne

3) opisuje zjawiska hydrologiczne akwenow

4) opisuje sposob klasyfikacji srodladowych drog
wodnych, rozréznia rejony ptywania

5) dokonuje podziatu srédladowych drog wodnych na
klasy

6) okresla polskie i europejskie srodladowe drogi wodne

7) okresla polskie i europejskie morskie wody
wewnetrzne, ich obszar i zasigg

8) okresla organy administracji srédladowych drog
wodnych i1 organy administracji morskiej i ich
kompetencje

9) oblicza czas podrozy, kilometraz drogi wodne;j

10) dokonuje wyboru najbardziej logicznej, ekonomicznej
i ekologicznej trasy zeglugowej

2) wyznacza i opisuje szlak zeglowny na 1) opisuje sposoby wyznaczania szlaku zeglownego
srédladowych drogach wodnych i morskich | 2) okresla szerokosci i glgbokosci szlaku zeglownego

3) okresla wielko$¢ przeptywu na rzekach i kanatach

4) ocenia predkosci przepltywu w przewezeniach szlakow
wodnych

5) rozr6znia znaki zeglugowe

6) opisuje oznakowanie systemu IALA (International
Association of Marine Aids to Navigation and
Lighthouse Authorities)

7) postuguje si¢ sygnatami wywotawczymi SIGNI (Signs
and signals on inland waterways)

8) charakteryzuje wptyw czynnikéw zewnetrznych na
zachowanie si¢ statku na r6znych akwenach

3) postuguyje si¢ mapami i wydawnictwami 1) rozroznia odwzorowania kartograficzne stosowane na
nawigacyjnymi opracowanymi w jezykach: mapach nawigacyjnych
polskim, niemieckim i angielskim 2) przedstawia znaczenie podstawowych symboli

stosowanych na polskich, angielskich i niemieckich
mapach nawigacyjnych

3) charakteryzuje oznaczenie niebezpieczenstw
nawigacyjnych na mapach nawigacyjnych

4) uzywa map i wydawnictw nawigacyjnych do
planowania podrézy

5) przeprowadza korekte map i wydawnictw
nawigacyjnych

6) prowadzi nakres drogi statku na mapie nawigacyjnej

4) korzysta z informacji hydrologiczno- 1) rozpoznaje rodzaje frontow atmosferycznych
meteorologicznych oraz z systemu 2) rozpoznaje symbole graficzne uzywane na mapach
informacyjnego stuzacego bezpieczenstwu synoptycznych
zeglugi na drogach wodnych 3) uzywa statkowych urzadzen hydrometeorologicznych

oraz dokonuje interpretacji ich wskazan

4) omawia sposoby przewidywania pogody na podstawie
jej elementéw — zmierzonych na statku
i obserwowanych

5) wykonuje podstawowe pomiary meteorologiczno-
hydrologiczne

6) uwzglednia wplyw warunkow
hydrometeorologicznych na bezpieczenstwo statku

7) dokonuje zapisow w dzienniku pokladowym
dotyczacych warunkéw hydrometeorologicznych

8) wykorzystuje informacje systemu ostrzezen
meteorologicznych i nawigacyjnych NAVTEX
(NAVigational TEXt Messages)
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5) korzysta z urzadzen nawigacji technicznej 1) opisuje budowe, zasade dziatania i obstuge logow
i roznych srodkow tacznoscei: 2) opisuje budowe, zasade dziatania i obstuge echosond
a) okresla pOZ}/CjQ statku z wykorzystaniem nawigacyjnych
radaru i urzadzen satelitarnych 3) opisuje budowe, zasade dziatania i obstuge
b) prowadzi statek na podstawie informacji autopilotow
radarowych 4) opisuje budowe, zasad¢ dziatania i obstuge
wykorzystywanych na statku satelitarnych systemow
radionawigacyjnych
5) rozpoznaje formaty map elektronicznych
6) rozpoznaje rodzaje systemow nawigacji zintegrowane;j
7) postuguje sic mapami elektronicznymi
i wydawnictwami radionawigacyjnymi podczas
prowadzenia nawigacji
8) korzysta z urzadzen lacznosci na statku
TWO.08.4. Prowadzenie prac fadunkowych i przewozenie fadunkow droga wodna
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) okresla typy statkow srodladowych i 1) rozroznia typy statkow ze wzgledu na rozplanowanie
morskich przestrzenne
2) opisuje konstrukcje kadtuba statku i materiaty
konstrukcyjne stosowane do budowy statku
3) rozroznia typy wigzan kadhuba i elementy
konstrukcyjne
4) kontroluje i monitoruje wyposazenie poktadowe
statku
5) okresla wymiary gtowne statku
6) opisuje znak wolnej burty oraz linii fadunkowych
7) oblicza wyporno$¢, no$nos¢ i pojemnos$¢ statku
8) opisuyje sterowno$¢, zwrotnos¢ i statecznos¢ kursowsa
oraz rozklad sit na sterze
9) opisuje elementy i zespoly sterujace statkiem i rodzaje
pednikow
2) okresla rodzaje rysunkoéw technicznych 1) opisuje rodzaje i zasady wykonywania rysunkow
i geometri¢ kadtuba technicznych
2) postuguje si¢ przyborami kreslarskimi
3) odczytuje oznaczenia na rysunkach technicznych
4) opisuje i zwymiarowuje rysunki techniczne
5) wykonuje rysunki techniczne czg¢$ci maszyn
6) rozpoznaje schematy instalacji statkowych
7) okresla plaszczyzny kadtuba statku
8) opisyje linie teoretyczne kadtuba
3) okresla warunki statecznosci 1) opisuje plywalno$¢, niezatapialnosc i statecznos¢
i niezatapialnoéci statku podczas prac poczatkowsa
fadunkowych oraz w czasie zeglugi 2) okresla wspotczynnik petnotliwosci kadtuba statku
3) rozpoznaje stany rownowagi statku
4) okresla moment wychylajacy
5) okre$la moment prostujacy
6) opisyje stateczno$¢ dynamiczng
4) przygotowuje tadownig¢ statku do przyjecia | 1) okresla sposoby przygotowania tadowni do przyjecia
fadunku: fadunku
a) wykorzystuje systemy, urzadzenia 2) stosuje procedury przed wejsciem do pomieszczen
i materialy stuzace do czyszczenia zamknietych
tadowni 3) dobiera dokumentacj¢ do przygotowania planu
b) stosuje srodki bezpieczenstwa przy rozmieszczenia fadunku w tadowni
wchodzeniu do pomieszczen 4) wykorzystuje dokumentacje plandw rozmieszczenia
zamknigtych i niewentylowanych tadunku
c) dobiera wlasciwa dokumentacje i 5) charakteryzuje systemy zamykania fadowni

korzysta z niej, przygotowujac plan
rozmieszczenia fadunkow w tadowni

i migdzypoktadoéw oraz furt burtowych i rufowych
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5) charakteryzuje fadunki i zasady ich 1) rozrdznia tadunki
przewozu: 2) rozroznia typy opakowan i sposoby znakowania
a) wyjasnia pojecia z zakresu opakowan
tadunkoznawstwa 3) charakteryzuje rodzaje i wlasciwosci tadunkow
b) organizuje przewéz towardw i fadunkéw | 4) charakteryzuje technologie przewozu tadunkéw na
¢) oblicza ilo$¢ tadunku na podstawie skali réznych typach statkow
zanurzenia statku 5) planuje i zapewnia bezpieczny zatadunek,
d) stosuje zasady ochrony tadunkdéw sztauowanie, zabezpieczenie, wyladunek i opieke nad
w transporcie $rodladowym tadunkiem w czasie rejsu
e) dobiera materialy sztauerskie i 6) planuje przewdz kontenerow
separacyjne 7) kontroluje ilo$¢ przyjetego tadunku lub towardéw
8) charakteryzuje metody wentylacji fadowni podczas
procesow tadunkowych i w czasie zeglugi
9) grupyje szkody tadunkowe
6) organizuje i nadzoruje zegluge pasazerska: | 1) przyjmuje pasazerow na poklad, stosujac zasady
a) dokonuje przewozu 0s6b zgodnie bezpieczenstwa
Z przepisami 2) kieruje rozmieszczeniem pasazerow na pokladzie
b) przeprowadza zaokretowanie, przewdz 3) informuje o miejscach dla nich przeznaczonych
1 wyokrgtowanie pasazerow 4) okresla sposoby ewakuacji zatogi i pasazerow
z zagrozonych statkow
5) przeprowadza alarmy ¢wiczebne
6) przeprowadza wyokretowanie pasazerow
7) ‘*taduje i przewozi tadunki niebezpieczne 1) stosuje Migdzynarodowy kodeks tadunkow
zgodnie z przepisami umowy europejskiej niebezpiecznych podczas przetadunku i transportu
dotyczacej miedzynarodowego przewozu tadunkoéw niebezpiecznych
srédladowymi drogami wodnymi towarow | 2) okre$la wymagania eksploatacyjne statku
niebezpiecznych (ADN)3: przewozacego tadunki niebezpieczne
a) okresla zagrozenia wynikajace z 3) stosuje oznakowania statkéw przewozacych tadunki
przewozow tadunkow niebezpiecznych niebezpieczne
b) organizuje przewoz materialow
niebezpiecznych zgodnie z przepisami
8) prowadzi bunkrowanie statku: 1) rozrdznia zbiorniki na statku i ich przeznaczenie
a) rozpoznaje zbiorniki na statku 2) opisuje sposoby pomiaru cieczy w zbiornikach
b) wyjasnia zasady sondowania zbiornikow | 3) opisuje operacje bunkrowania zbiornikoéw na statkach
¢) przewiduje zagrozenia wystepujace przy | 4) stosuje przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i
bunkrowaniu zbiornikow higieny pracy przy bunkrowaniu zbiornikow
9) prowadzi gospodarke odpadami: 1) rozroznia rodzaje zanieczyszczen i odpadow
a) segreguje odpady na statku 2) stosuje zasady przechowywania zanieczyszczen
b) opisuje sposoby przechowywania i odpadow na statku
odpadow na statku 3) rozrdznia techniki bezpiecznego pozbywania si¢
¢) charakteryzuje techniki bezpiecznego $mieci ze statku
pozbywania si¢ Smieci 4) przedstawia procedury zapobiegania
zanieczyszczeniom srodowiska wodnego zgodnie z
wymaganiami
10) przestrzega procedur postgpowania 1) prowadzi wymagana dokumentacj¢ dotyczaca
w sytuacjach awaryjnych w ochronie ochrony srodowiska wodnego zgodnie z przepisami
srodowiska wodnego moggcych wystgpi¢ 2) stosuje procedury dotyczace ochrony srodowiska
podczas procesow tadunkowych: wodnego wynikajace z przewozu tadunkow
a) stosuje procedury zapobiegania niebezpiecznych, szkodliwych i zanieczyszczajacych
zanieczyszczeniom olejami przez statki $srodowisko
b) stosuje procedury zapobiegania
zanieczyszczeniom tadunkami
chemicznymi i innymi szkodliwymi
substancjami

8 Umowa europejska dotyczaca migedzynarodowego przewozu $rodladowymi drogami wodnymi towaréw niebezpiecznych
(ADN) zawarta w Genewie dnia 26 maja 2000 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1719).
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11) sporzadza dokumentacje¢ eksploatacyjna 1) rozréznia dokumenty transportowe statku
statku 2) wymienia dokumenty statkowe, klasyfikacyjne,
bezpieczenstwa i zalogowe

3) wymienia dokumenty zwigzane z odprawa i pobytem
statku w porcie

4) prowadzi dokumenty podrézy statku

5) opisuje sposob przygotowania statku do inspekcji

6) ustala plany rejsow statkiem wycieczkowym

7) sporzadza oferte ustug przewozowych

TWO.08.5. Prowadzenie statku po zaplanowanej trasie oraz manewrowanie

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wydaje i wykonuje komendy na statku 1) wydaje i wykonuje komendy manewrowe w porcie

2) wydaje i wykonuje komendy na ster

3) wydaje i wykonuje komendy w alarmach statkowych

4) podaje znaczenie wzrokowych znakéw w alarmach
statkowych

2) Dbezpiecznie prowadzi nawigacje 1) wykorzystuje przepisy zeglugowe stosowane na
srédladowych drogach wodnych

2) wykorzystuje przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa morskiego

3) wykorzystuje przepisy portowe

3) rozpoznaje oznakowanie nawigacyjne oraz | 1) rozpoznaje znaki zeglugowe regulujace ruch na
sygnaly nadawane przez statki drodze wodnej

2) rozpoznaje oznakowanie drog wodnych

3) rozroznia statki na podstawie wzrokowej sygnalizacji

4) okresla sygnaly dzwickowe statku

4) manewruje statkiem z wykorzystaniem 1) opisuje podstawowe charakterystyki manewrowe
napedu i steru statku
2) opisuje wptyw réznych czynnikdéw na manewrowanie
statkiem

3) stosuje zasady manewrowania statkiem bez napedu i z
wiasnym napgdem w réznych warunkach

5) wykonuje prace zwigzane z pchaniem lub 1) przedstawia zasady zestawiania pociagow
holowaniem statkow holowniczych i zestawoéw pchanych

2) charakteryzuje wyposazenie sczepiajace statkoOw

3) opisyje uktady sczepiajace statku

4) okresla sposoby laczenia i holowania statkow

5) okresla sposoby sczepiania barek i statku

6) okresla przebieg wigzan w ukladzie sczepiajacym
statku i barki

7) wykonuje czynno$ci zwigzane ze sczepianiem statkow

6) przestrzega zasad pracy w dziale 1) organizuje pracg na poktadzie w alarmach statkowych
poktadowym statku i manewrach

2) opisuje wyposazenie poktadowe statku

3) opisuyje zasady obstugi urzadzen cumowniczych,
kotwicznych i sczepiajacych

4) opisuje zasady wyktadania urzadzen do kontaktow z
ladem

5) okresla zasady pracy ze sprzgtem technicznym przy
przetadunku

6) przewiduje skutki zwigzane z niewlasciwg obstuga
urzadzen i mechanizméw pokltadowych

7) stosuje przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz $rodki ochrony wlasnej

TWO.08.6. Prowadzenie akcji ratowniczych i ratunkowych na wodach morskich i srodladowych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:
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1) stosuje przepisy prawa dotyczace zasad 1) postuguje si¢ terminologig z zakresu ratownictwa
i organizacji ratowania zycia na morzu morskiego

2) okresla zasady pracy globalnych systemow
poszukiwania i ratownictwa morskiego

3) korzysta z aktow prawnych dotyczacych ratowania
zycia i mienia na morzu

4) opisuje strukture organizacyjng Morskiej Stuzby
Poszukiwania i Ratownictwa — polskiej stuzby SAR
(SAR — Maritime Search and Rescue Service)

5) okresla zasady dziatania i wspolpracy z innymi
shuzbami polskiej stuzby SAR

2) przestrzega procedur postepowania 1) wymienia zagrozenia i awarie na statku
w przypadkach zagrozen i awarii na statku | 2) opisuje procedury postepowania w przypadku
zagrozen i awarii na statku

3) opisuje zasady postepowania w sytuacji
bezposredniego zagrozenia statku i zatogi

3) postuguje si¢ indywidualnymi i 1) okresla indywidualne $rodki ratunkowe

zbiorowymi $rodkami ratunkowymi: 2) okresla zbiorowe $rodki ratunkowe

a) charakteryzuje silniki todzi ratunkowych | 3) stosuje $rodki ochrony osobistej
i ratowniczych 4) definiuje wymagania w zakresie wyposazenia statkow

b) manewruje todzig ratunkowg i w sprzet 1 urzgdzenia ratunkowe zgodnie z Konwencja
ratowniczg SOLAS? i Miedzynarodowa Konwencja

¢) postuguje si¢ pirotechnicznymi $rodkami Torremolinskg'?
sygnatowymi 5) wyposaza w sprzet poktadowy oraz przygotowuje

eksploatacyjnie do zeglugi 16dz motorowa
6) steruje todzig motorowa
7) obstuguje todzie z napedem i bez napedu

4) obstuguje urzadzenia stuzace do 1) obstuguje urzadzenia stuzace do opuszczania
wodowania i podnoszenia fodzi i tratw i podnoszenia oraz wodowania fodzi i tratw
ratunkowych ratunkowych

2) dobiera terminy przegladéw na podstawie
dostarczonej dokumentacji

3) opisuje zachowanie si¢ rozbitkow w todziach i
tratwach ratunkowych

4) wykorzystuje urzadzenia do wodowania todzi

5) przeprowadza przeglady i konserwacj¢ mechanizméw
zwalniajacych

6) opisuje metody ewakuacji ludzi ze statku

7) charakteryzuje techniki ratowania rozbitkow z
powierzchni morza

8) opisuje zasady przetrwania cztowieka w wodzie

5) wskazuje obszary zagrozenia pozarowego 1) okresla przyczyny powstawania pozarow
na statku oraz przestrzega procedur walki 2) przedstawia zabezpieczenie przeciwpozarowe na
z pozarem, uwzgledniajac wlasciwosci statku
przewozonego fadunku 3) przedstawia systemy ochrony przeciwpozarowej na
statku

4) opisuje procedury walki z pozarem

9 Konwencja SOLAS (International Convention for the Safety of Life at Sea) — Miedzynarodowa konwencji o bezpieczenstwie
zycia na morzu, 1974, sporzadzona w Londynie dnia 1 listopada 1974 r., zmieniona Protokotem sporzadzonym w Londynie
dnia 17 lutego 1978 r. oraz Protokotem przyjetym w Londynie dnia 11 listopada 1988 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 869, z pdzn.
zm.).

10 Miedzynarodowa konwencja z Torremolinos o bezpieczenstwie statkow rybackich z 1977 r. wraz z Protokotem
z Torremolinos z 1993 r. odnoszacym si¢ do Miedzynarodowej konwencji z Torremolinos o bezpieczenstwie statkow
rybackich z 1977 r.
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i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne
w jezyku obcym nowozytnym w zakresie

6) postuguje si¢ sprzgtem przeciwpozarowym, | 1) interpretuje statkowe plany przeciwpozarowe
statymi instalacjami gas$niczymi, instalacja | 2) wymienia i wskazuje wyposazenie przeciwpozarowe
alarmowa 1 instalacja wykrywajaca pozar statku
3) opisyje metody gaszenia pozarO6w
4) stosuje zasady postugiwania si¢ sprz¢tem
przeciwpozarowym
5) opisuyje zasady przeprowadzania akcji ratowniczo-
gasniczych
7) wykorzystuje Miedzynarodowy lotniczy i 1) opisuje przygotowanie statku do akcji ratowniczej
morski poradnik poszukiwania i ratowania | 2) opisuje procedury wspodlpracy w ratownictwie
(IAMSAR - International Aeronautical and morskim
Maritime Search and Rescue) podczas 3) opisuje zasady prowadzenia akcji i wspotpracy z
manewrowania statkiem w akcji Morska Stuzba Poszukiwania i Ratownictwa
poszukiwawczo-ratowniczej: (Morskim Ratowniczym Centrum Koordynacyjnym —
a) okresla zasady koordynacji operacji MRCK)
poszukiwawczo-ratowniczych 4) identyfikuje zasady holowan ratowniczych
b) stosuje zalecane metody manewrowania | 5) charakteryzuje ewakuacj¢ zatogi statku przez
statkiem w akcji poszukiwawczo- $migtowiec
ratowniczej 6) definiuje migdzynarodowe procedury wspotdziatania i
koordynacji w ratownictwie morskim
7) opisuje organizacj¢ akcji poszukiwawczo-ratowniczej
TWO.08.7. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
srodkow jezykowych w jezyku obcym umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych w
nowozytnym (ze szczegdlnym zakresie:
uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych), a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w
umozliwiajacym realizacje czynnosci tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
zawodowych w zakresie tematow higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materialdw
a) ze stanowiskiem pracy i jego koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
wyposazeniem ¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacja zadan
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi zawodowych
w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
¢) z dokumentacja zwigzang z danym zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
zawodem e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
d) zustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtowng mysl wypowiedzi lub tekstu,
artykulowane wyraznie, w standardowej ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
a takze proste wypowiedzi pisemne w informacje
jezyku obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwigzki migdzy poszczegdlnymi czgsciami
umozliwiajacym realizacj¢ zadan tekstu
zawodowych: 4) uktada informacje w okre§lonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jgzyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne | 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane

z czynno$ciami zawodowymi
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umozliwiajacym realizacje zadan
zawodowych:
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

2)

przedstawia sposob postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukceji,
wskazowek, okresla zasady)

wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, | 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
instrukcje) charakterze
b) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne | 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace adekwatnie do sytuacji
czynno$ci zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wediug
WZOTu)
4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwiagzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0so6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
ustnie lub zawodowymi
w formie prostego tekstu: 5) pyta o upodobania i intencje innych os6b
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy 6) proponuje, zachgca
z innym pracownikiem, klientem, 7) stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe
kontrahentem, w tym rozmowy 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych
5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
w typowych sytuacjach zwigzanych symbolach, piktogramach, schematach) oraz
z wykonywaniem czynno$ci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku
obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
doskonaleniu wlasnych umiejetnosci i jednojezycznego
jezykowych oraz podnoszace §wiadomos¢ 2) wspoltdziata z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowa: jezykowe
a) wykorzystuje techniki samodzielnej 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,
pracy nad jezykiem obcym nowozytnym réwniez za pomocg technologii informacyjno-
b) wspotdziala w grupie komunikacyjnych
c) korzysta ze zrddetl informacji w jezyku 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
obcym nowozytnym 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
d) stosuje strategie komunikacyjne przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
i kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje

nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne

TWO.08.8. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej

)

2)
3)

4)

5)

stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete
normy zachowania w srodowisku pracy

wyjasnia pojecie tajemnicy zawodowej

przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone informacje
zawodowe

respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zawodowej

wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne

w zawodzie

wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

omawia czynnos$ci realizowane w ramach czasu pracy
okresla czas realizacji zadan

realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$é za podejmowane
dziatania

przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
prawne

wykazuje §wiadomo$¢ odpowiedzialnosci

za wykonywang pracg

ocenia podejmowane dziatania

przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych

na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami i niewlasciwe;j
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwarto$cig na
zmiany

N
2)

3)

podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje
zycia spotecznego i gospodarczego

wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

i ocenia skutki jej wprowadzenia

proponuje sposoby rozwigzywania probleméw
zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych w
nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

)]
2)
3)
4)
5)

6)

rozpoznaje zrodla stresu podczas wykonywania zadan
zawodowych

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji stresowych w
pracy zawodowej

przedstawia rézne formy zachowan asertywnych jako
sposobow radzenia sobie ze stresem

rozroznia techniki rozwigzywania konfliktéw
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1)
2)

3)
4)

pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z réznych zrodet

okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych
do wykonywania zawodu

analizuje wtasne kompetencje

wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j

1)
2)
3)
4)

identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
stosuje aktywne metody stuchania

prowadzi dyskusje

udziela informacji zwrotne;j

8) negocjuje warunki porozumien

)

charakteryzuje pozadang postawe cztowieka podczas
prowadzenia negocjacji

Poz. 991
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2) wskazuje sposob prowadzenia negocjacji warunkow

porozumienia
9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom w zespole
probleméw realizujagcym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i techniki
rozwigzywania problemu

10) wspotpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rdl, zadan i odpowiedzialnosci w
zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

TWO.08.9. Organizacja pracy matych zespolow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje pracg zespotu w celu wykonania | 1)  okresla strukturg grupy
przydzielonych zadan 2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji

3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacj¢ okreslonego
zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy w grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespohu zgodnie
z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania 1) ocenia przydatnos$¢ poszczegdlnych cztonkow

przydzielonych zadan zespohu do wykonania zadania

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji
cztonkdéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania wedhug przyjetych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) kontroluje efekty pracy zespotu
zadan 2) ocenia prace poszczegdlnych cztonkéw zespotu pod
wzgledem zgodnosci z warunkami technicznymi
odbioru prac

3) udziela wskazowek w celu prawidtowego wykonania
przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne i 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
organizacyjne wptywajace na poprawe i organizacyjnych warunkow i jako$ci pracy
warunkéw i jako$ci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne

majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji TWO.09. Obstuga sitowni statkowych, urzadzen
pomocniczych i mechanizmow poktadowych niezbgdne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

TWO.09. Obstuga sitowni statkowych, urzadzen pomocniczych i mechanizméw poktadowych
TWO.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
Efekty ksztalcenia | Kryteria weryfikacji
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Uczen: Uczen:
1)  okresla skutki oddzialywania czynnikow 1) wymienia rodzaje czynnikoéw $rodowiska pracy w
szkodliwych na organizm cztowieka branzy

2) opisuje czynniki srodowiska pracy w branzy

3) rozrdznia zrodta czynnikoéw srodowiska pracy
w branzy

4) wymienia skutki oddziatywania czynnikow
srodowiska pracy w branzy

5) wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom
zdrowia 1 zycia podczas wykonywania zadan
zawodowych w branzy

6) wymienia objawy typowych choréb zawodowych
mogacych wystapi¢ na stanowiskach pracy w branzy

2) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami zwigzanych z uzytkowaniem maszyn i urzadzen w
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny porcie i na statku
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony | 2) rozrdznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
srodowiska stosowania w portach i na statku

3) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa i alarmow

4) stosuje wymagania ergonomii oraz przepisy prawa
dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska podczas
organizowania stanowisk pracy zwigzanych z
uzytkowaniem maszyn i urzadzen na statkach

5) okresla zasady bezpiecznego postugiwania sig
narzedziami stosowanymi na statkach

6) opisuje zasady organizacji stanowiska pracy podczas
operacji manewrowych

3) stosuje $rodki ochrony indywidualne;j 1) korzysta ze $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
i zbiorowej podczas wykonywania zadan srodkow ochrony zbiorowej podczas uzytkowania
zawodowych maszyn i urzadzen

2) przestrzega zasad doboru srodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej w zalezno$ci od rodzaju
wykonywanych zdan zawodowych

3) wykorzystuje podstawowe $rodki techniczne
ochrony przed zagrozeniami

4) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego | 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowsg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

TWO.09.2. Przygotowanie sitowni statkowej i mechanizmoéow poktadowych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:
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1) charakteryzuje elementy konstrukcyjne 1) rozpoznaje elementy uktadu ttokowo-korbowego
silnikow glownych silnika spalinowego
2) wykonuje czeSciowy lub catkowity demontaz
i montaz silnika spalinowego
3) instaluje osprzgt silnika
4) opisuje uktad rozrzadu silnika spalinowego
5) wykonuje podstawowe czynnosci obstugowe uktadu
rozrzadu silnika spalinowego
6) opisuje uktad rozruchowo-nawrotny
7) wykonuje podstawowe czynnosci obstugowe uktadu
smarowania silnika spalinowego
8) wykonuje demontaz i montaz glowicy silnika
spalinowego
9) przeprowadza weryfikacje elementow sktadowych
silnika spalinowego
10) wyjasnia dobor materiatdow na elementy sktadowe
silnika spalinowego
2) okresla procesy zachodzace podczas pracy 1) opisuje zasad¢ dziatania cztero- i dwusuwowego
silnikow gtéwnych silnika spalinowego
2) wyjasnia przebieg procesu spalania silnika
spalinowego z zaplonem samoczynnym
3) wskazuje nazwy parametrow stanu pracy silnika
i ich jednostki
4) przeprowadza analiz¢ parametrow stanu pracy
silnika o réznej sprawno$ci technicznej
3) okresla elementy wyposazenia sitowni 1) rozrdznia rodzaje sitowni na podstawie schematu
2) wyjasnia budowe instalacji:
a) chtodzenia woda morska
b) chlodzenia woda stodka
c) smarowania
d) paliwowe;j
€) sprezonego powietrza
f) zg¢zowo-balastowej
g) wody sanitarnej
3) wyjasnia budowe maszyny sterowej statku
4) wyjasnia budowe chtodni prowiantowej
5) wyjasnia budowe systemu przeciwpozarowego
4) przestrzega procedur analizy pracy silnikow 1) uruchamia instalacje:
glownych, pozostatych maszyn i urzadzen a) wody morskiej na symulatorze sitowni
oraz systemow za pomocg komputerowych okretowej
programow symulacyjnych b) paliwowa na symulatorze sitowni okretowe;j
c) sprezonego powietrza na symulatorze sitowni
okrgtowej
d) zgzowo-balastowa na symulatorze sitowni
okretowej
e) wody sanitarnej na symulatorze sitowni
okretowej
2) uruchamia maszyne sterowg na symulatorze sitowni
okretowej
3) wuruchamia chtodni¢ prowiantowg na symulatorze
sitowni okrgtowe;j
4) uruchamia system przeciwpozarowy na symulatorze
sitowni okrgtowe;j
5) uruchamia zespo6t napgdowy statku na symulatorze
sitowni okrgtowe;j
6) nadzoruje prace silnika gtownego statku na
symulatorze sitowni okrgtowe;j
7) nadzoruje pracg silnika pomocniczego statku na
symulatorze sitowni okretowe;j
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8) nadzoruje prace urzadzen i maszyn okretowych
statku na symulatorze sitowni okretowe;j

5) rozpoznaje urzadzenia pomocnicze 1) rozpoznaje pompy okretowe i ich elementy
i mechanizmy poktadowe konstrukcyjne

2) omawia zasad¢ dziatania pomp okretowych

3) rozpoznaje sprezarki, dmuchawy oraz wentylatory
statkowe i ich elementy konstrukcyjne

4) omawia zasad¢ dziatania spr¢zarek, dmuchaw
1 wentylatorow statkowych

5) rozpoznaje elementy sktadowe instalacji

hydraulicznej
6) uruchamia urzadzenie poktadowe statku
6) przestrzega procedur oceniania stanu 1) wykonuje pomiary geometryczne cze$ci
technicznego urzadzen i mechanizmow 2) stosuje kryteria weryfikacji czgsci
poktadowych 3) wskazuje typowe niedomagania urzadzen
pomocniczych

4) przeprowadza kontrol¢ wzajemnego potozenia
elementdw maszyn

7) rozroznia elementy instalacji elektrycznej, 1) omawia podstawowe prawa elektrotechniki
maszyn i urzadzen elektrycznych wykorzystywane w maszynach, urzadzeniach
i elektronicznych statku i instalacjach elektrycznych statkowych

2) rozrdznia elementy instalacji elektrycznej statku

3) rozroznia budowe maszyn i urzadzen elektrycznych
statku

4) wskazuje przeznaczenie urzadzen i uktadow
elektronicznych na statku

8) okresla funkcje ukladow automatyki 1) rozrdznia podstawowe uktady automatyki statkowej
statkowej 2) wyjasnia przeznaczenie elementéw uktadow
automatyki statkowej

3) stosuje procedury obstugi uktadow automatyki

statkowe;j
TWO.09.3. Obstugiwanie sitowni statkowych i mechanizméw poktadowych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) obstuguje okrgtowe silniki gtéwne i 1) przygotowuje silnik gtowny do rozruchu
urzadzenia pomocnicze: 2) przygotowuje silnik pomocniczy do rozruchu
a) wykonuje obshuge silnika gléwnego i 3) uruchamia silnik gtowny
urzadzen pomocniczych 4) uruchamia silnik pomocniczy
b) kieruje praca silnika glownego i urzadzen | 5) nadzoruje pracg silnika glownego
pomocniczych 6) nadzoruje pracg silnika pomocniczego

7) przeprowadza proces zatrzymania silnika gtdwnego
8) przeprowadza proces zatrzymania silnika

pomocniczego
2) obstuguje systemy sitlowni statkowe;j: 1) wuruchamia instalacje wody morskiej
a) uzytkuje systemy sitowni statku 2) uruchamia instalacje wody stodkiej
b) interpretuje wskazania aparatury 3) uruchamia instalacj¢ sprgzonego powietrza
pomiarowej systemow sitowni statku 4) uruchamia naped statku
¢) wykonuje zabiegi eksploatacyjne 5) uruchamia instalacj¢ z¢zowo-balastowa
systemow sitowni statku 6) uruchamia maszyng sterowa

7) uruchamia instalacje wody sanitarnej

8) uruchamia system przeciwpozarowy

9) odczytuje parametry wskaznikow pracy instalacji
sitowni statkowej

10) przeprowadza obshugg instalacji sitowni statkowe;j

11) nadzoruje prace instalacji sitowni statkowe;j
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3) obstuguje kotty okrgtowe 1) okresla podziat kottow okretowych

2) opisuje procesy zachodzace w kottach okretowych

3) wymienia elementy konstrukcyjne kotlow

4) okresla funkcje aparatury pomiarowej kotlow
okretowych

5) przeprowadza rozruch kotta okrgtowego

6) ustawia parametry pracy kotla okrgtowego

7) zatrzymuje prace kotla

4) wykonuje prace konserwacyjne silnika 1) opracowuje plan remontow silnika
gtdbwnego oraz urzadzen pomocniczych 2) dobiera narzedzia do naprawy silnika
i systemow kontrolnych silnikow i urzgdzen | 3) opracowuje zamowienie czedci silnika zgodnie
pomocniczych ze specyfikacja technologiczna

4) przygotowuje silnik do naprawy

5) przeprowadza naprawg silnika

6) przygotowuje urzadzenie pomocnicze do naprawy
7) przeprowadza naprawe¢ urzadzenia pomocniczego
8) wykonuje kontrolg techniczng po naprawie

5) obstuguje pracg uktadu napgdowego statku 1) rozpoznaje typy napedow statkowych

2) wyjasnia budowe uktadu napedowego statku

3) uruchamia naped statku

4) nadzoruje prace uktadu napedowego

5) wskazuje niedomagania uktadu napedowego

6) wykonuje obowigzki motorzysty 1) okresla cele Kodeksu ISM
wachtowego wynikajace 2) wypehia dokumentacje systemu zarzadzania
z Miedzynarodowego kodeksu zarzadzania bezpieczenstwem
bezpieczng eksploatacja statkow 3) stosuje polecenia i instrukcje systemu zarzadzania
i zapobieganiem zanieczyszczeniu bezpieczenstwem
(Kodeks ISM'))
7) obstuguje urzadzenia pomocnicze 1) wykonuje obstuge pomp okretowych
i mechanizmy poktadowe w ruchu i na 2) wykonuje obstuge sprezarek, dmuchaw oraz
postoju: wentylatoréw statkowych
a) uzytkuje urzadzenia sterowe, 3) wykonuje obstugg instalacji hydrauliczne;j
hydrauliczne, pompy i sprezarki okretowe, | 4) wykonuje obstuge urzadzen poktadowych statku
wirdwki
b) stosuje urzadzenia i mechanizmy
pokladowe
8) organizuje prace konserwacyjno-naprawcze 1) opracowuje plan remontu urzadzenia pomocniczego
urzadzen pomocniczych i mechanizmow na statku
poktadowych 2) dobiera narzgdzia do naprawy urzadzenia
pomocniczego

3) opracowuje zamowienie czgsci zgodnie
ze specyfikacja technologiczng urzadzenia

4) naprawia pomp¢ okretowa

5) naprawia sprezarke, dmuchawe oraz wentylator
statkowy

6) naprawia elementy instalacji hydraulicznej

7) naprawia urzadzenie poktadowe statku

D" Kodeks ISM (International Safety Management Code) — Migdzynarodowy kodeks zarzadzania bezpieczna eksploatacja
statkow 1 zapobieganiem zanieczyszczaniu okreslony w rozdziale IX Konwencji SOLAS (International Convention for the
Safety of Life at Sea — Migdzynarodowej konwencji o bezpieczenstwie zycia na morzu, 1974, sporzadzonej w Londynie
dnia 1 listopada 1974 r., zmienionej Protokotem sporzadzonym w Londynie dnia 17 lutego 1978 r. oraz Protokotem
przyjetym w Londynie dnia 11 listopada 1988 r. — Dz. U. 22016 r. poz. 869, z p6zn. zm.).
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9) wykonuje podstawowe czynnosci kontrolne, | 1) wykonuje podstawowe pomiary elektryczne na
pomiarowe i eksploatacyjne instalacji, statku
maszyn i urzadzen elektrycznych statku 2) ocenia stan techniczny maszyn i urzgdzeh
elektrycznych na statku
3) przeprowadza podstawowe naprawy maszyn
i urzadzen elektrycznych statku
4) dokonuje wymiany osprzetu instalacji elektryczne;j
na statku
10) obstuguje i kontroluje prace uktadow 1) stosuje listy kontrolne do obstugi uktadow
automatyki statkowej automatyki nadzorujace systemy sitowni okretowej
2) dokonuje wymiany elementdéw systemu automatyki
sitowni okretowe;j
3) wykonuje czynnosci obshugi systemu statkowego z
poziomu centrum manewrowo-kontrolnego
TWO0.09.4. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
srodkow jezykowych w jezyku obcym umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych w
nowozytnym (ze szczegdlnym zakresie:
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych), a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci w tym zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow bezpieczenstwa i higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdw
a) ze stanowiskiem pracy i jego koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
wyposazeniem ¢) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi zadan zawodowych
w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych
¢) z dokumentacja zwigzang z danym dokumentow zwiazanych z wykonywaniem
zawodem zadan zawodowych
d) zustugami $wiadczonymi w danym e) $wiadczonych ushug, w tym obstugi klienta
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtdéwna mysl wypowiedzi lub tekstu,
artykulowane wyraznie, w standardowej ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
umozliwiajacym realizacj¢ zadan cze$ciami tekstu
zawodowych: 4) uklada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie j¢zyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne z czynno$ciami zawodowymi
w jezyku obcym nowozytnym w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
umozliwiajacym realizacj¢ zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukeji,
zawodowych: wskazowek, okresla zasady)
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 3) wyraza iuzasadnia swoje stanowisko
wypowiedzi ustne dotyczace czynnos$ci 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o ré6znym
zawodowych (np. polecenie, komunikat, charakterze
instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
b) tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne adekwatnie do sytuacji
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
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zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug
WZOTu)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumiaty, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych oséb
adekwatnie do sytuacji komunikacyjne;j, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
ustnie lub w formie prostego tekstu: z czynno$ciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy 5) pyta o upodobania i intencje innych 0s6b

z innym pracownikiem, klientem, 6) proponuje, zachgca
kontrahentem, w tym rozmowy 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
telefonicznej) w typowych sytuacjach 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos¢, formularz, e-mail,
dokument zwiazany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych
w typowych sytuacjach zwigzanych (np. wykresach, symbolach, piktogramach,

z wykonywaniem czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub tym
jézyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,
np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) korzysta ze stownika dwuj¢zycznego
wlasnych umiejetnoscei jezykowych oraz i jednojegzycznego
podnoszace swiadomos$é jezykowa: 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy jezykowe

nad jezykiem obcym nowozytnym 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,
b) wspoldziata w grupie réwniez za pomocg technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrddel informacji w jezyku komunikacyjnych
obcym nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
i kompensacyjne w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, srodki niewerbalne

TWO.09.5. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete
zawodowej normy zachowania w srodowisku pracy
2) wyjasnia pojecie tajemnicy zawodowej
3) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe
4) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zawodowej
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5) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w

zawodzie
6) wskazuje przyktady zachowan etycznych w
zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
dziatania prawne

2) wykazuje swiadomos¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami i niewtasciwe;j
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwarto$cig na | 1) podaje przyklady wpltywu zmiany na rdzne sytuacje
zmiany zycia spotecznego i gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwiagzanych z wykonywaniem zadan zawodowych w
nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych
jako sposobow radzenia sobie ze stresem

5) rozrdznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z réznych zrodet

2) okresla zakres umiejg¢tnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) negocjuje warunki porozumien 1) charakteryzuje pozadana postawe¢ cztowieka podczas

prowadzenia negocjacji
2) wskazuje sposob prowadzenia negocjacji warunkdw

porozumienia
9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom w
problemoéw zespole realizujgcym zadania

2) opisyje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i
techniki rozwigzywania problemu
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10) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rol, zadan i odpowiedzialnosci
w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

TWO.09.6. Organizacja pracy matych zespolow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje pracg zespotu w celu wykonania 1) okresla strukture grupy
przydzielonych zadan 2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji

3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacj¢ okre§lonego
zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy w grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie
7 harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych 1) ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych cztonkdéw
zadan zespotu do wykonania zadania

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnos$ci i kompetenc;ji
cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacje zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania wedlug przyjetych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) kontroluje efekty pracy zespolu
zadan 2) ocenia pracg poszczegdlnych cztonkdéw zespotu pod
wzgledem zgodnosci z warunkami technicznymi
odbioru prac

3) udziela wskazéwek w celu prawidlowego wykonania
przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne i 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
organizacyjne wptywajace na poprawe i organizacyjnych warunkow i jako$ci pracy
warunkow i jako$ci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne

majgce na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ZEGLUGI SRODLADOWEJ

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggnigcie wszystkich efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji TWO.08. Planowanie i prowadzenie
zeglugi po $rodladowych drogach wodnych i morskich wodach wewnetrznych

Pracownia locji i nawigacji wyposazona w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym i projektorem multimedialnym,
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— znaki zeglugowe, przyrzady i przybory nawigacyjne, mapy, informatory, zestaw przepisow zeglugi
dotyczacych nawigacji, pomoce i wydawnictwa nawigacyjne,
— radiotelefony i $rodki tacznos$ci wewnetrznej na statku, symulator manewrowo-radarowy.

Pracownia maszyn i urzgdzen wyposazona w:
— stanowiska z silnikiem spalinowym (jedno stanowisko dla sze$ciu ucznidw) z urzadzeniami
pomocniczymi wraz z przyrzadami kontrolno-pomiarowymi, remontowymi,
— stanowiska symulacyjne podstawowych maszyn i urzadzen statkowych (jedno stanowisko dla trzech
uczniow).

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym i projektorem multimedialnym,
— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtaczone do sieci lokalne;j
z dostgpem do internetu, z oprogramowaniem do komputerowego wspomagania projektowania,
— dokumentacje techniczne maszyn i urzadzen, zespotéw i podzespotdow, normy dotyczace rysunku
technicznego, katalogi maszyn i urzadzen.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

— maszyny i urzadzenia, stoty $lusarskie, urzadzenia i przyrzady do prac montazowych, wiertarke, tokarke,
szlifierkg, przyrzady traserskie, przyrzady pomiarowe, narzedzia do obrobki r¢cznej i maszynowej
skrawaniem, narz¢dzia monterskie,

— instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, poradniki zawodowe, dokumentacje techniczne, §rodki ochrony
indywidualnej,

— stanowiska do montazu i demontazu podzespoldw maszyn i urzadzen (jedno stanowisko dla trzech
uczniow),

— stanowiska do wykonywania prac bosmanskich (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),

— stanowiska spawalnicze do spawania elektrycznego i gazowego (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w spawarki elektryczne do spawania elektroda topliwg w ostonie gazow obojetnych (MIG),
do spawania elektroda topliwa w ostonie gazow aktywnych (MAG) i do spawania nietopliwg elektroda
wolframowa w ostonie gazow obojetnych (TIG), stot spawalniczy z imadlem, zestaw do spawania i cigcia
gazowego.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji TWO.09. Obsluga silowni
statkowych, urzadzen pomocniczych i mechanizméw pokladowych

Pracownia programowego symulatora silowni okretowej i instalacji okretowych wyposazona w stanowiska
komputerowe zawierajace kompletne oprogramowanie modelu silnika gldwnego $rednio-obrotowego ze Sruba
nastawng lub statg wraz ze wszystkimi systemami (paliwowym, chlodzenia wodg stodka i morska, sprezonego
powietrza, smarowania, parowym, elektrycznym, klimatyzacyjnym, przeciwpozarowym, spalania odpadow).
Symulator powinien zapewnia¢ poprawng i nieprzerwang prac¢ oraz odstuch efektow dzwickowych.

Pracownia maszyn i urzadzen wyposazona w:
— stanowisko silnika okrgtowego wraz z instalacjami 1 przyrzadami kontrolno-pomiarowymi,
remontowymi,
— stanowisko pomp wirowych, stanowisko wiréwek paliwowych i olejowych, stanowisko sprezarki
powietrza rozruchowego,
— stanowiska symulacyjne podstawowych maszyn i urzadzen statkowych (jedno stanowisko dla trzech
uczniow).

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym i projektorem multimedialnym,
— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podlaczone do sieci
lokalnej z dostepem do internetu, z oprogramowaniem do komputerowego wspomagania projektowania,
— dokumentacje techniczne maszyn i urzadzen, zespotow i podzespotdow, normy dotyczace rysunku
technicznego, katalogi maszyn i urzadzen.

Pracownia elektrotechniki, elektroniki i automatyki wyposazona w:
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— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu,
z urzadzeniem wielofunkcyjnym i projektorem multimedialnym,

— stanowiska komputerowe dla ucznidw (jedno stanowisko dla trzech ucznidéw) podlaczone do sieci
lokalnej z dostgpem do internetu, z oprogramowaniem do analizy podstawowych uktadow elektrycznych
i elektronicznych,

— aparatur¢ kontrolno-pomiarowa stosowang w elektrotechnice i automatyce,

— stanowiska do badania(jedno stanowisko dla trzech uczniéw):
- podstawowych zjawisk, obwodow i maszyn elektrycznych,
- pomiarow wielkosci elektrycznych,
- statkowych urzadzen elektrycznych,
- podstawowych uktadéw elektronicznych,
- clementow uktadow sterowania automatycznego

Warsztaty szkolne wyposazone w:

— maszyny i urzadzenia, stoly Slusarskie, urzadzenia i przyrzady do prac montazowych, wiertarke, tokarke,
szlifierke, przyrzady traserskie, przyrzady pomiarowe, narzedzia do obrobki recznej i maszynowej
skrawaniem, narz¢dzia monterskie,

— instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, poradniki zawodowe, dokumentacje techniczne, srodki ochrony
indywidualne;j,

— stanowiska do montazu i demontazu podzespotdow maszyn i urzadzen (jedno stanowisko dla trzech
uczniow),

— stanowiska do wykonywania prac bosmanskich (jedno stanowisko dla dwdch uczniow),

— stanowiska spawalnicze do spawania elektrycznego i gazowego (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w spawarki elektryczne do spawania elektroda topliwa w ostonie gazéw obojetnych (MIG),
do spawania elektrodg topliwa w oslonie gazow aktywnych (MAG) i do spawania nietopliwg elektroda
wolframowa w ostonie gazéw obojetnych (TIG), stdt spawalniczy z imadtem, zestaw do spawania i cigcia
gazowego.

Szkota zapewnia uczniowi dostep do statku szkolnego lub statku morskiego i1 zeglugi $rédladowej polskich lub
zagranicznych armatoréow lub statku innego podmiotu stanowigcego potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkot prowadzacych ksztalcenie w zawodzie technik zeglugi $rédladowej (zgodnie z umows z
podmiotem zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy dla nauczanego zawodu w dziale maszynowym statku
morskiego), ktorego wyposazenie techniczno-eksploatacyjne jest zgodne z przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa ustalonymi przez administracj¢ morska i instytucje klasyfikacyjne dla statkéw uprawiajacych
zegluge miedzynarodowa.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych:

— $rodladowych: statki szkolne Zzeglugi srodladowe;, statki zeglugi srédladowej polskich lub zagranicznych
armatorow, statki innych podmiotdéw stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot
prowadzacych ksztalcenie w zawodzie,

— morskich: statki szkolne, statki morskie polskich lub zagranicznych armatorow, statki morskie innych
podmiotow.

Czas przeznaczony na realizacj¢ praktyk zawodowych: co najmniej 3 miesigce praktyki nawigacyjnej na statku
zeglugi $rodladowej oraz co najmniej 2 miesiagce praktyki na statku morskim w dziale maszynowym na poziomie
pomocniczym.

Proces ksztalcenia powinien by¢ realizowany zgodnie z wymaganiami okre§lonymi w Konwencji STCW
(International Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers —
Miedzynarodowej konwencji o wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy, wydawania im §wiadectw oraz
petnienia wacht, 1978, sporzadzonej w Londynie dnia 7 lipca 1978 r. — Dz. U. z 1984 r. poz. 201, z pdézn. zm.)
oraz zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 74 ust. 4 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwie morskim (Dz. U. 22018 r. poz. 181, z pdzn. zm.) przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki
morskiej dotyczacymi programow szkolen i wymagan egzaminacyjnych dla marynarzy dzialu maszynowego i
kwalifikacji zawodowych na statkach. Ksztalcenie jest prowadzone na poziomie pomocniczym w dziale
maszynowym w zegludze mi¢edzynarodowej i poziomie oficera mechanika zeglugi krajowe;j.

Warunkiem skierowania ucznia na morskie praktyki zawodowe jest ukonczenie podstawowych przeszkolen w
zakresie: indywidualnych technik ratunkowych, ochrony przeciwpozarowej stopnia podstawowego,
elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej, bezpieczenstwa wlasnego i odpowiedzialnosci



Dziennik Ustaw —4264 — Poz. 991

wspolnej oraz problematyki ochrony na statku. Przeszkolenia sa organizowane w morskich jednostkach
edukacyjnych zgodnie z art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie morskim.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE Y

TWO.08. Planowanie i prowadzenie zeglugi po $rodladowych drogach wodnych i morskich wodach

wewnetrznych
Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

TWO.08.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

TWO.08.2. Podstawy ksztatcenia w zegludze $rodladowej i morskiej 60

TWO.08.3. Planowanie trasy statku 120

TWO.08.4. Prowadzenie prac fadunkowych i przewozenie tadunkéw droga wodna 150

TWO.08.5. Prowadzenie statku po zaplanowane;j trasie oraz manewrowanie 210

TWO.08.6. Prowadzenie akcji ratowniczych i ratunkowych na wodach morskich 90

i $rodladowych

TWO.08.7 . Jezyk obcy zawodowy 60
Razem 720

TWO.08.8. Kompetencje personalne i spoleczne?

TWO.08.9. Organizacja pracy matych zespotow?

TWO.09. Obstuga sitowni statkowych, urzadzen pomocniczych i mechanizmoéw poktadowych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

TWO.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

TWO0.09.2. Przygotowanie sitowni statkowej i mechanizméw poktadowych 210

TWO0.09.3. Obstugiwanie sitowni statkowych i mechanizméw poktadowych 380

TWO0.09.4. Jezyk obcy zawodowy 60
Razem 680

TWO0.09.5. Kompetencje personalne i spoleczne?
TWO.09.6. Organizacja pracy matych zespotow?

D'W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujgc minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejg¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.





