





Niniejszy materiat zostal przygotowany w ramach Projektu ,,Przygotowanie
i udostgpnienie multimedialnych zasobéw wspierajgcych proces doradztwa zawo-
dowego” nr projektu POWR.02.14.00-00-1002/18 wspotfinansowany przez Unig
Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Os priorytetowa II Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.14 Rozwdj narzedzi
dla uczenia sig przez cale zycie.

Informacja zawodoznawcza dedykowana jest dla uczniow klas 4-8 szkoét
podstawowych, a takze pracujacej z uczniami kadry, ktdra realizuje zadania
z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego (szkoly i placowki sys-
temu o$wiaty oraz ich organy prowadzace). Informacja jest elementem zasobdéw
multimedialnych wspierajacych proces doradztwa zawodowego.
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A
SEOWNIK

Zawod - stanowi zrédlo dochodéw i oznacza
zestaw zadan (czynnosci) wyodrebnionych
w wyniku spotecznego podziatu pracy, wy-
magajacych kompetencji nabytych w toku
uczenia si¢ lub praktyki. W zawodach szkol-
nictwa branzowego zostaly wyodrebnione
kwalifikacje. Zawody s3 zawodami jedno-
kwalifikacyjnymi lub dwukwalifikacyjnymi.

Zadania zawodowe - to logiczny wycinek lub
etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okre-
$lonym poczatku i koncu. Uktad czynnosci
zawodowych powigzany jednym celem dzia-
tania konczacym si¢ okreslonym wytworem,
ustuga lub istotng decyzja. Jest to podstawowa
jednostka aktywnosci zawodowej w ramach
danego zawodu, stanowigca logiczny zbior
czynnosci zawodowych o okreslonym celu
i okresie realizacji, umozliwiajacy sporzadze-
nie opisu zawodu.

Szkola ponadpodstawowa - to czterolet-
nie liceum ogoélnoksztalcace, pigcioletnie
technikum oraz trzyletnia branzowa szkota
I stopnia - typy szkol, do ktérych uczgszcza
sie po zakonczeniu edukacji na poziomie
podstawowym. Szkoly ponadpodstawowe
to rowniez: trzyletnia szkota specjalna przy-
sposabiajaca do pracy, dwuletnia branzowa
szkota II stopnia oraz szkota policealna dla
0sob posiadajacych wyksztalcenie §rednie lub
wyksztalcenie $rednie branzowe, o okresie
nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku.

Liceum ogodlnoksztalcace - typ ponadpod-
stawowej szkoty czteroletniej, ktdrej ukoncze-
nie daje wyksztalcenie $rednie i umozliwia
uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego oraz dalsze ksztal-
cenie na studiach wyzszych lub w szkotach
policealnych.

Technikum - typ ponadpodstawowej szkoty
piecioletniej ksztalcacej w zawodzie, ktorej

ukonczenie umozliwia uzyskanie swiadectwa
dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego
oraz uzyskanie dyplomu zawodowego po
zdaniu egzaminéw zawodowych w danym
zawodzie oraz dalsze ksztalcenie na studiach
wyzszych lub w szkotach policealnych.

Branzowa szkola I stopnia - typ ponad-
podstawowej szkoly trzyletniej ksztalcacej
w zawodzie, ktdérej ukonczenie daje wy-
ksztalcenie zasadnicze branzowe i umozliwia
uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie,
a takze dalsze ksztalcenie w branzowej szkole
II stopnia ksztalcgcej w zawodzie, w ktdrym
wyodrebniono kwalifikacje wspélng dla
zawodu nauczanego w branzowej szkole I
iII stopnia, lub w liceum ogolnoksztalcacym
dla dorostych poczawszy od klasy II.

Branzowa szkola II stopnia - typ ponad-
podstawowej szkoly dwuletniej, do ktorej
mozna uczeszczaé po ukonczeniu branzo-
wej szkoly I stopnia. Ukonczenie branzowej
szkoty II stopnia daje wyksztalcenie $rednie
branzowe i umozliwia uzyskanie dyplomu
zawodowego w zawodzie nauczanym na
poziomie technika, w ktérym wyodrebniono
kwalifikacj¢ wspdlna dla zawodu nauczanego
w branzowej szkole I i II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie,
oraz uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci po
zdaniu egzaminu maturalnego. W tech-
nikum, w zawodzie dwukwalifikacyjnym,
w wigkszosci przypadkow pierwsza kwalifi-
kacja jest kwalifikacjg zawodowg nauczang
w branzowej szkole I stopnia, natomiast druga
kwalifikacja z technikum, jest kwalifikacja
zawodowg nauczang w branzowej szkole II
stopnia. W branzowej szkole II stopnia po
zdaniu egzaminu maturalnego, mozliwa jest
dalsza edukacja na studiach wyzszych lub
w szkotach policealnych.



Szkoly prowadzace ksztalcenie zawodowe
- szkoty ksztalcace w zawodach szkolnictwa
branzowego to: piecioletnie technikum, trzy-
letnia branzowa szkota I stopnia, dwuletnia
branzowa szkota II stopnia oraz szkota po-
licealna ksztalcaca w zaleznosciod zawodu
od 1 roku do 2,5 lat.

Egzamin maturalny - egzamin panstwowy
przeprowadzany wérdd absolwentow szkot
ponadpodstawowych (licedw ogdlnoksztat-
cacych, technikéw i branzowych szkoét 11
stopnia) po zdaniu ktérego uzyskuje si¢
swiadectwo dojrzatosci. Jego rolg w aktual-
nym systemie o$wiaty, nauki i szkolnictwa
WYZszego jest rowniez zastgpienie egzamindw
wstepnych na uczelnie wyzsze.

Egzamin zawodowy - egzamin umozliwiajacy
uzyskanie certyfikatu kwalifikacji zawodowej
w zakresie jednej kwalifikacji, a w przypadku
uzyskania certyfikatéw kwalifikacji zawodo-
wych ze wszystkich kwalifikacji wyodreb-
nionych w danym zawodzie oraz posiadania
wyksztalcenia zasadniczego zawodowego,
wyksztalcenia zasadniczego branzowego,
wyksztalcenia $redniego branzowego lub
wyksztalcenia $redniego - rowniez dyplomu
zawodowego.

Praktyczna nauka zawodu - rodzaj obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych organizo-
wanych przez szkoty prowadzgce ksztalcenie
zawodowe w formie zaj¢¢ praktycznych
oraz w formie praktyk zawodowych. Zaje-
cia praktyczne organizuje si¢ dla uczniéw
w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pra-
cy w danym zawodzie, a w przypadku zajec
praktycznych odbywanych u pracodawcow
- rowniez w celu zastosowania i pogtebienia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
zawodowe organizuje sie dla uczniow w celu
zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy.

Kwalifikacja — zestaw efektow uczenia si¢
w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kom-

petencji spolecznych nabytych w edukacji
formalnej, pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostalo sprawdzone w walidacji
oraz formalnie potwierdzone przez dany
podmiot ($wiadectwem, dyplomem, za-
$wiadczeniem).

Kwalifikacja w zawodzie — wyodrebniony
w danym zawodzie zestaw oczekiwanych
efektow ksztalcenia, ktérych osiggniecie
potwierdza certyfikat kwalifikacji zawodowej
wydany przez okregowa komisje egzami-
nacyjng, po zdaniu egzaminu zawodowego
w zakresie jednej kwalifikacji. Kwalifikacje
w zawodzie wyodrebnione w ramach poszcze-
gélnych zawodow s3 opisane w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodach jako
zestawy oczekiwanych efektow ksztalcenia:
wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz
kompetencji personalnych i spolecznych,
pozwalajacy na samodzielne wykonywanie
zadan zawodowych oraz kryteriow weryfikacji
efektow ksztalcenia, czyli opisanych wyma-
gan, ktére potwierdza osiggniecie efektow
ksztalcenia w danej kwalifikacji.

Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (KKZ) -
kurs, ktérego program nauczania uwzglednia
podstawe programowg ksztalcenia w zawo-
dzie szkolnictwa branzowego, w zakresie
jednej kwalifikacji, ktorego ukonczenie umoz-
liwia przystapienie do egzaminu zawodowego
w zakresie tej kwalifikacji.

Kurs Umiejetnosci Zawodowych (KUZ) -
kurs, ktérego program nauczania uwzgled-
nia: podstawe programowa ksztalcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego
w zakresie jednej z czgdci efektow ksztalcenia
wyodrebnionych w ramach danej kwalifi-
kacji albo efekty ksztalcenia wlasciwe dla
dodatkowych umiejetnosci zawodowych
w zakresie wybranych zawoddow szkolnictwa
branzowego.

Europejska Rama Kwalifikacji (ERK) - to
struktura poziomoéw kwalifikacji stanowigca
uklad odniesienia dla krajowych ram kwalifi-



kacji, umozliwiajaca posrednie poréwnywanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych krajach.
Zostala ona przedstawiona w zaleceniu Par-
lamentu Europejskiego i Rady

Polska Rama Kwalifikacji (PRK) - opis
o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw
kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom europejskich ram kwalifikacji,
oktérych mowa w zafgczniku II do zalecenia
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia
si¢ przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111
206.05.2008, str. 1), sformulowany za pomoca
ogolnych charakterystyk efektéw uczenia si¢
dla kwalifikacji na poszczegélnych pozio-
mach, ujetych w kategoriach wiedzy, umie-
jetnosci i kompetencji spotecznych.

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji — zakres
i stopien zlozonosci wymaganych efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji danego pozio-
mu, sformulowanych za pomocg ogélnych
charakterystyk efektéw uczenia sie.

Rzemioslo - zawodowe wykonywanie dzia-
talnos$ci gospodarczej przez:

1. osobe fizyczng, z wykorzystaniem zawo-
dowych kwalifikacji tej osoby i jej pracy
whasnej, w imieniu wlasnym i na rachunek
tej osoby - jezeli jest ona mikroprzed-
siebiorcg, malym przedsiebiorcg albo
$rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow lub,

2. wspolnikéw spolki cywilnej oséb fizycz-
nych w zakresie wykonywanej przez nich
wspolnie dziatalnosci gospodarczej - je-
zeli spelniaja oni indywidualnie i facznie
warunki okreslone w pkt 1, lub

3. spolke jawna, z wykorzystaniem zawo-
dowych kwalifikacji, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3, wszystkich
wspolnikéw i ich pracy wlasnej — jezeli jest
ona mikroprzedsiebiorca, matym przed-
siebiorcg albo $rednim przedsiebiorcg
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsigbiorcow, lub

4.

6.

spotke komandytowg o0séb fizycznych,
z wykorzystaniem zawodowych kwalifi-
kacji, o ktéorych mowa wart. 3 ust. 1 pkt 2
lub 3, wszystkich wspdlnikow iich pracy
wlasnej - jezeli jest ona mikroprzed-
sigbiorcg, malym przedsiebiorcg albo
srednim przedsi¢biorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcéw, lub

spotke komandytowo-akcyjng oséb
fizycznych, z wykorzystaniem zawodo-
wych kwalifikacji, o ktérych mowa wart.
3 ust.1 pkt 2 lub 3, wszystkich wspolni-
koéw i ich pracy wlasnej — jezeli jest ona
mikroprzedsigbiorcg, matym przed-
siebiorcg albo $rednim przedsiebiorca
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsiebiorcow, lub

jednoosobowg spolke kapitatows, po-
wstala na podstawie art. 551 §5 ustawy
z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. z 2019r. poz. 505)
w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorcy
bedacego osobg fizyczna, wykonuja-
cego we wlasnym imieniu dzialalnos¢
gospodarczg, z wykorzystaniem swoich
zawodowych kwalifikacji i pracy wlasnej
— jezeli powstata spotka jest mikroprzed-
sigbiorcg, malym przedsiebiorcg albo
srednim przedsi¢biorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow, lub

spolke, o ktorej mowa w pkt 3-5, jezeli
dziatalno$¢ gospodarcza jest wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwalifi-
kacji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt
2 lub 3, przynajmniej jednego wspolnika
ijego pracy wlasnej, pod warunkiem, ze
pozostalymi wspolnikami sg malzonek,
wstepni lub zstepni wspdlnika, lub

wspolnikow spotki cywilnej oséb fizycz-
nych w zakresie wykonywanej przez nich
wspdlnie dziatalnosci gospodarczej, jezeli
dzialalno$¢ gospodarcza jest wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwali-
fikacji przynajmniej jednego wspoélnika
i jego pracy wlasnej, pod warunkiem,
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ze pozostalymi wspdlnikami sg malzo-
nek, wstepni lub zstepni wspoélnika oraz
wszyscy wspolnicy tacznie s3 mikroprzed-
siebiorca, matym przedsigbiorcg albo
$rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow.
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CZESCI — OGOLNE INFORMACJE O SYSTEMIE
KSZTALCENIA W POLSCE

System o$wiaty w Polsce przewiduje rdzne poziomy i formy nauki. Po ukonczeniu kazdego
etapu ksztalcenia uczen samodzielnie lub wraz z rodzicami, podejmie decyzje o wyborze dal-
szej drogi ksztalcenia. Ponizej przedstawiamy schemat, ktory pokazuje, jakie s mozliwosci
ksztatcenia w Polsce.

Schemat ksztalcenia w Polsce obowiazujacy od 1 wrzednia 2019 r.

Zrédlo: http://doradztwo.ore.edu.pl/sciezka-ksztalcenia/




1. STRUKTURA UCZENIA W POLSCE OBEJMUJE:

Struktura uczenia w Polsce obejmuje:

1. WCZESNA EDUKACJE I OPIEKE

» placowki dla dzieci w wieku 0-3 lata: ztobki, kluby dziecigce,

« placowki dla dzieci w wieku 3-6 lat: przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach
podstawowych, zespoly wychowania przedszkolnego, punkty przedszkolne.

2. SZKOLNICTWO PODSTAWOWE

« 8-letnig szkote podstawows.

3. SZKOLNICTWO PONADPODSTAWOWE

o 4-letnie liceum ogdlnoksztalcace,

o 5-letnie technikum,

+ 3-letnig branzowg szkole pierwszego stopnia,
+ 2-letnig branzowa szkole drugiego stopnia,

» 3-letnig szkole specjalng przysposabiajaca do pracy.
4. KSZTALCENIE W RZEMIOSLE

+ prowadzone w formie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslone;
pracy.

5. SZKOLNICTWO WYZSZE

studia licencjackie,

« studia inzynierskie,

« uzupelniajgce studia magisterskie,
 jednolite studia magisterskie,

o studia doktorskie.

6. KSZTALCENIE DOROSLYCH

szkola podstawowa dla dorostych (7 i 8 klasa),

« 4-letnie liceum ogolnoksztalcace dla dorostych,

+ szkole policealng o okresie nauki od 1 roku do 2,5 lat,
« kwalifikacyjne kursy zawodowe,

« kursy umiejetnosci zawodowych.

1
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Wprowadzenie branzowej szkoly I stopnia, w miejsce zasadniczej szkoly zawodowej, nastgpito
1 wrzesnia 2017 r. Wprowadzenie branzowej szkoty II stopnia dla absolwentéw branzowe;
szkotly I stopnia nastapi w roku szkolnym 2020/2021.

Nauka w Polsce jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia.

W polskim systemie edukacji oddzielono obowiazek szkolny i obowigzek nauki. Obowigzek
szkolny (tj. obowigzek uczgszczania do 8-letniej szkoly podstawowej) dotyczy dzieci i mlo-
dziezy w wieku 7-15.

Obowiazek nauki odnosi si¢ do mlodziezy w wieku 15-18 lat i moze by¢ realizowany w szkole
ponadpodstawowej lub poprzez realizowanie przygotowania zawodowego u pracodawcy.

2. UZYSKIWANIE KWALIFIKAC]JI ZAWODOWYCH

Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji odbywa sie w réznych formach. Kwalifikacje nadawane
s3 w systemie o$wiaty i szkolnictwa wyzszego, a podstawg prawng regulujaca uzyskiwanie
kwalifikacji s3 m. in. nastepujace akty prawne:
» ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481
z p6zn. zm.)
« ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
z pdzn. zm.),

 ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 1668 z pdzn. zm.),

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdl-
nych celow i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego. (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 316 z pdzn. zm.),

 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego
(. Dz. U. 2019 r. poz. 991 z pdzn. zm.),

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztal-
cenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tj. Dz. U. 2019 poz. 652 z pdzn. zm.),

« ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (tj. Dz. U.
2018 r. poz. 2153 z pozn. zm.),

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szcze-
gotowych warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1707 z pdzn. zm.).



NABYWANIE I POTWIERDZANIE KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

W branzowych szkolach I stopnia sg nauczane zawody, w ktérych wyodrebniono jedng kwalifi-
kacje. W szkotach policealnych przewazajg zawody, w ktérych wyodrebniono jedng kwalifikacje,
a w technikach - zawody moga mie¢ maksymalnie dwie kwalifikacje. Jedna kwalifikacja moze
stanowic¢ sktadowg kilku zawoddéw - kwalifikacje wyodrebnione w zawodach jednokwalifika-
cyjnych czesto stanowia sktadowa zawodéw dwukwalifikacyjnych.

Zawéd
Kowal

Kwalifikacja

BRANZOWA SZKOLA Wok MEC.02.
'ykonywanie i naprawa
TSTOPNIA wyrobow kowalskich

(zawdd jednokwalifakacyjny)

Uczniowie w trakcie nauki w branzowych szkotach I stopnia (w tym mlodociani pracownicy
zatrudnieni u pracodawcy niebedacego rzemieslnikiem), w technikach, branzowych szkotach
IT stopnia oraz w szkotach policealnych, przystepuja do egzaminéw zawodowych w danych
zawodach. Do tego samego egzaminu przystagpi¢ moga réwniez uczniowie branzowych szkot
I stopnia (bedacy miodocianymi pracownikami zatrudnionymi u pracodawcy bedacego rze-
mie$lnikiem) oraz uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych
form ksztalcenia).

Kwalifikacje w zawodzie mozna nabywac¢ takze na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.
Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajacego
podstawe programowg ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie wybranej
kwalifikacji.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢ prowadzone przez szkoly w zakresie zawodow,
w ktorych ksztalcg oraz w zakresie innych zawoddw przypisanych do tej samej branzy.

Po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, absolwenci kursu mogg przystapi¢ do
egzaminu zawodowego w zakresie danej kwalifikacji w zawodzie celem uzyskania certyfikatu
kwalifikacji zawodowej. Warunkiem uzyskania dyplomu zawodowego jest zdanie egzaminéw
ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie oraz posiadanie wlasciwego
dla danego zawodu poziomu wyksztalcenia.

Kwalifikacje w zawodzie mozna takze uzyska¢ w trybie tzw. eksternistycznych egzaminow
zawodowych, do ktorych moga przystapi¢ osoby, ktdre co najmniej dwa lata ksztalcily sie,
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lub co najmniej dwa lata pracowaty w danym zawodzie. Mozliwo$¢ taka dotyczy wigkszosci
kwalifikacji zawodowych (poza przede wszystkim zawodami z branzy opieki zdrowotnej).

Egzamin zawodowy w zakresie danej kwalifikacji w zawodzie przeprowadzany jest w tym sa-
mym terminie i na tych samych zasadach zaréwno dla uczniéw i absolwentéw szkot, jak i dla
stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych czy eksterndw (oséb ktore cheg potwierdzic
swoje kwalifikacje zawodowe nabyte w trakcie pracy, lub po co najmniej 2 latach ksztalcenia
w danym zawodzie).

Egzaminy zawodowe prowadza Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE).

DODATKOWE UMIEJETNOSCI ZAWODOWE W ZAKRESIE WYBRANYCH
ZAWODOW SZKOLNICTWA BRANZOWEGO

Szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe moze zaoferowac uczniowi przygotowanie do na-
bycia dodatkowych uprawnien zawodowych w zakresie wybranych zawodéw, dodatkowych
umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

W szkole przygotowanie do nabycia dodatkowych umiejetnosci zawodowych, podobnie
jak przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien zawodowych lub kwalifikacji ryn-
kowych funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, moze by¢ realizowane
w wymiarze wynikajacym z réznicy miedzy suma godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych z zakresu ksztalcenia zawodowego okreslong w ramowym planie nauczania dla dane-
go typu szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe a minimalng liczbg godzin ksztalcenia
zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie szkolnictwa branzowego okre-
slong w podstawie programowej ksztalcenia danym w zawodzie szkolnictwa branzowego.
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CZESCII — INFORMACJE ZAWODOZNAWCZE

1. DANE ZAWODOZNAWCZE

SYNTEZA ZAWODU — KOWAL

Wytwarza oraz naprawia recznie lub przy uzyciu urzgdzen
mechanicznych wyroby i urzgdzenia wykonane ze: stali, me-
tali kolorowych (cyna, miedZ, mosigdz, brgz). Wykonuje je na
potrzeby przemystu maszynowego (np. czesci do maszyn rolni-
czych), budowlanego oraz do celow uzytkowych w gospodarstwie
domowym lub na potrzeby grup rekonstrukcji historycznych.
Sg to m.in.: ptaskowniki i kgtowniki, okucia, siekiery, motyki,
grabie, koniskie podkowy, klamki, resory, osie, uchwyty do mebli,
kinkiety, balustrady, kute ogrodzenia, ramy obrazéw, kraty, meble
ogrodowe, miecze, noze. Czynnosci zawodowe wykonuje wedtug
gotowych matryc, wlasnego projektu lub korzysta z projektow do-
starczonych przez klienta, zgodnie z zamowieniem. W pierwszym
etapie wytwarzania przedmiotow ze stali przygotowuje ognisko
kowalskie, gdzie w wysokiej temperaturze nagrzewa material.
Potem wykuwa w plastycznym surowcu ksztatt - mlotem tra-
dycyjnym lub mechanicznym, prostuje elementy na specjalnej
prostownicy kowalskiej oraz wykonuje szereg innych czynnosci,
majgcych doprowadzi¢ materiat do wlasciwego ksztattu. Gotowy
przedmiot schtadza i hartuje w wodzie lub w odczynnikach che-
micznych. Na koticu uszlachetnia powierzchnig metalu poprzez:
patynowanie, malowanie, polerowanie i zabezpiecza poprzez:
metalizowanie, cynkowanie ogniowe lub galwaniczne.

Do zawodu kowal (kwalifikacja petna) przypisany jest III poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
(PRK).

GELOWNE ZADANIA ZAWODOWE

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie kowal powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.02. Wykonywanie
i naprawa wyrobow kowalskich:

1. wykonywania i naprawiania wyrobow kowalskich metodg kucia recznego,

2. wykonywania wyrobéw kowalskich metoda kucia maszynowego.
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KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

W zawodzie kowal wyodrebniono jedna kwalifikacje czastkowa:

Wykonywanie i naprawa
MEC.02. wyrobéw kowalskich >
o=
-
WARUNKI PRACY

Po zdobyciu zawodu bedziesz pracowal:

« w pomieszczeniach zamknietych (kuznia),

w zakladzie produkcyjnym, rzemieslniczym lub we wlasnej pracowni,

« w systemie jednozmianowym lub zgodnie z wlasna organizacja czasu pracy,

« wrdznych pozycjach ciata (najczesciej na stojaco),

« wykorzystujac specjalistyczny sprzet kowalski i inne urzadzenia,

« samodzielnie lub w zespole,

o w kontakcie z klientem,

« w warunkach: wysokich temperatur, zwigkszonego zapylenia, halasu i wibracji,

» w kontakcie ze srodkami chemicznymi.

PREFEROWANE W ZAWODZIE PREDYSPOZYCJE

W zawodzie kowal preferowane sg nastepujace predyspozycje:
o sila rgk i wytrzymato$¢ fizyczna na dlugotrwaly wysitek,
» koordynacja wzrokowo-ruchowa,
» koncentracja uwagi,
« uzdolnienia techniczne i artystyczne,

» kreatywnosc¢,

« wyobraznia przestrzenna,
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« umiejetno$¢ systemowego planowania i organizowania dziatan,
« umiejetno$¢ zarzadzania czasem,

« komunikatywnos¢,

« nastawienie na wspolprace z klientem,

 zdolnos¢ do podejmowania decyzji,

« samodzielnos$¢, operatywno$¢ w dziataniu.

PRZECIWWSKAZANIA DO ROZPOCZECIA PRACY I KSZTALCENIA W DANYM
ZAWODZIE LUB SZKOLE

Do przeciwwskazan wykonywania zawodu kowal naleza:
« choroby narzadu ruchu w obrebie rak,
« nadmierne pocenie si¢ rak,
» wady kregostupa,
+ zaburzenia tonusu miesni,
 alergie,
+ choroby ukladu oddechowego, astma,
+ choroby skory rak,
 epilepsja,
« cukrzyca,

» powazne wady wzroku (astygmatyzm, zaburzenia ostroéci widzenia, daltonizm),

e reumatyzm.
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PLUSY I MINUSY ZAWODU

PLUSY ZAWODU

MINUSY ZAWODU

mozliwos¢ realizowania sig

w tworczej pracy,

mozliwo$¢ wykonywania unikal-
nych, niszowych przedmiotéw na
specjalne zamdwienia klientéw
(np. noze do sushi),

bezposredni kontakt z klientami
indywidualnymi (réwniez zagra-
nicznymi),

rosnace zainteresowanie wyrobami
zindywidualizowanymi, rzemiesl-
niczymi,

mozliwos¢ cigglego doskonalenia
sie w zawodzie,

mozliwo$¢ udziatu w konkursach
wyrobow rzemieslniczych,

rozwijanie zainteresowan ifaczenie
ich z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi,

mozliwos$¢ prowadzenia szkolen
i uczenia 0séb przygotowujacych
sie do zawodu,

niskie bariery zwigzane z zaloze-
niem wlasnej, sprawnie dzialajacej
pracowni,

mozliwos¢ uzyskiwania dobrych
zarobkéw w ramach pracy

w kuzniach przemystowych

w Polsce lub zagranica,

praca w niszowej branzy, wymaga-
jaca znacznej inicjatywy PR-owo
marketingowej,

ze wzgledu na kontakt z alerge-
nami, sub. chemicznymi ryzyko
powstawania schorzen ukladu
kostno-stawowego, pylicy, chorob
stuchu i innych bedacych nastep-
stwem dlugotrwatych wibracji,

narazenie na znieksztalcenia kre-
gostupa,

trudno$¢ z wykonywaniem zadan
zawodowych, jesli:

— kandydat nie ma gotowosci
do ciagtego podnoszenia i roz-
wijania umiejetnosci praktycz-
nych oraz poglebiania wiedzy
z zakresu materiatoznawstwa,
nowych technologii,

— kandydat do pracy nie ma
wyobrazni przestrzennej,

— kandydat ma stabsza kreatyw-
nos¢,

— kandydat do pracy nie ma
zdolnoséci manualnych i arty-
stycznych,

— kandydatowi do pracy brakuje
cierpliwosci i odpornosci psy-
chicznej na niepowodzenia,
koniecznosci dokonywanie
poprawek.




TYPOWE DLA ZAWODU MIEJSCA PRACY

Absolwent szkoty ksztalcgcej w zawodzie kowal moze podejmowac prace w:

+ kuzniach duzych koncernéw (np. Kuznia Labedy S.A, Kuznia Ostréw Wielkopolski,
Kuznia Polska S.A),

+ warsztatach rzemieslniczych,

« zaktadach naprawczych maszyn i urzadzen technicznych,

« zakladach wykonujacych kowalskie wyroby artystyczne,

« firmach produkcji odkuwek i elementéow dekoracyjnych do ogrodzen i balustrad.

Absolwent moze otworzy¢ wlasng pracownie w ramach dzialalnosci gospodarcze;.

&

TYPOWE DLA ZAWODU STANOWISKA PRACY

Do typowych stanowisk pracy tego zawodu naleza:
« kowal,
« pomocnik kowala,
+ kowal operator mtotéw mechanicznych,
« kowal operator kuzniarek,
« kowal artystyczny,
» czeladnik,
e mistrz,

« wlasciciel firmy

=1

TYPOWE DLA ZAWODU WYPOSAZENIE STANOWISK PRACY

Stanowisko pracy kowala to pomieszczenie zamkniete, zwane kuznig. Powinno by¢ zorganizo-
wane zgodnie z przepisami BHP, ochrony ppoz., ochrony srodowiska i wymogami ergonomii
pracy. Wazne jest, by byto wyposazone w: szczegélnie mocne i dobre ciggi wentylacyjne, do-
bre o$wietlenie dzienne i sztuczne. Najwazniejszym jego elementem jest ognisko kowalskie,
w ktédrym podgrzewa sie surowiec do wymaganej temperatury. Powoduje to utrzymywanie sie
wokot bardzo wysokiej temperatury, réwniez uderzenia miota kowalskiego wydobywaja iskry,
mogace wywolaé pozar.
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WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

Warsztat pracy kowala wyposazony jest w:
 sprzety i narzedzia,
o urzadzenia mechaniczne,
» surowce do wyrobow,
+ odziez robocza,

« apteczke.
SPRZETY I NARZEDZIA

+ palenisko tzw. kotlina kowalska (m.in. do zagrzewania materiatow),
+ kowadlo, na ktérym wykuwa si¢ przedmioty,
« milotki kowalskie,

o Kkleszcze,

» prasa kowalska,

« plyta kowalska,

o dziurownica kowalska ,

« kowalskie narzedzia pomiarowe,

» przymiary kowalskie,

o przecinaki,

o+ przebijaki

o zlobniki,

o gladziki kowalskie.
URZADZENIA MECHANICZNE

« mloty mechaniczne,
 mini frezerki CNC,
o drukarki 3D.

ODZIEZ ROBOCZA

« kombinezon roboczy,

« maseczki na twarz, chronigce przed zapyleniem, zatyczki do uszu.




2. MOZLIWOSCI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

SCIEZKA UZYSKANIA KWALIFIKACJI NIEZBEDNYCH DO WYKONYWANIA
ZAWODU KOWAL

Po ukonczeniu 8-letniej szkoly podstawowej kwalifikacje mozna uzyska¢ poprzez nauke
w 3-letniej szkole branzowej I stopnia w zawodzie kowal, w ramach kwalifikacji MEC.02.
Wykonywanie i naprawa wyrobéw kowalskich.

W koncowym etapie nauki konieczne jest przystgpienie do egzaminu zawodowego w zakresie
kwalifikacji MEC.02.

Wykonywanie i naprawa wyrobow kowalskich i jego zdanie daje mozliwo$¢, po ukonczeniu
szkoly, uzyskania dyplomu zawodowego w zawodzie kowal na podstawie §wiadectwa ukonczenia
branzowej szkoly I stopnia oraz certyfikatu kwalifikacji zawodowej MEC.02. Wykonywanie
i naprawa wyrobow kowalskich.

Podczas nauki umiejetnosci praktyczne uczen zdobywa w: szkolnych pracowniach techno-
logicznych, placéwkach ksztalcenia praktycznego oraz rzemieslniczych zaktadach i firmach
produkcyjno-ustugowych, w ktérych moze odbywac praktyczna nauke zawodu.

Kwalifikacje w zawodzie kowal mozna takze uzyska¢ po zdaniu egzaminu czeladniczego po-
twierdzonego wydaniem swiadectwa czeladniczego.

Kwalifikacje w zawodzie kowal mozna takze uzyska¢ poprzez skorzystanie z oferty kwalifika-
cyjnych kurséw zawodowych, kurséw umiejetnosci zawodowych, kurséw kompetencji ogol-
nych i innych kurséw organizowanych w formie ksztalcenia pozaszkolnego umozliwiajacych
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

SCIEZKI UZYSKIWANIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

BRANZOWA SZKOEA I STOPNIA 3 LATA

Zawdd
Kowal

+ zdanie egzaminu zawodowego z kwalifikacji:

MEC.02.
Wykonywanie i naprawa
SZKOLA PODSTAWOWA wyrobéw kowalskich
8 LAT
Iub

+ zdanie egzaminu czeladniczego

Zawdd:
Kowal
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MOZLIWOSCI KONTYNUAC]JI NAUKI LUB UZUPEENIANIA KWALIFIKACJI
— KOWAL

Kursy i szkolenia doksztalcajace

Kazdy kowal powinien ciggle doskonali¢ umiejetnosci zawodowe w zakresie wiedzy, jak i umie-
jetnosci praktycznych. Moze poszerzac je poprzez udzial w szkoleniach, warsztatach z zakresu
technologii maszyn i urzadzen czy o tematyce materialoznawstwa, organizowanych m.in. przez
organizacje branzowe. Moze takze uzupelnia¢ kwalifikacje czgstkowe poprzez udzial w kwali-
fikacyjnych kursach zawodowych o charakterze pokrewnym do posiadanych kwalifikacji lub
uzupelnia¢ kwalifikacje rynkowe.

3. SYTUACJA ZAWODU NA RYNKU PRACY
ZAPOTRZEBOWANIE

Na rynku pracy w branzy kowalskiej pojawia si¢ coraz wiecej matych i §rednich pracowni, co
wiaze sie m.in. ze wzrastajacym popytem na wyroby niszowe, zindywidualizowane. Kowal bez
doswiadczenia najczgsciej moze podjaé prace w miejscu praktyk, odbywanych w trakcie edu-
kacji. Moze znalez¢ zatrudnienie w zakladach naprawczych maszyn i urzadzen technicznych,
warsztatach rzemieslniczych firm wykonujacych kowalskie wyroby artystyczne.

PROGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO NA KRAJOWYM I WOJEWODZKIM
RYNKU PRACY

Prognoza zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego zosta-
ta opublikowana obwieszczeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 stycznia 2020 r.
W sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego
na krajowym i wojewddzkim rynku pracy.

Prognoza stanowi syntetyczne ujecie réznych zrédet opisujacych tendencje na rynku pracy
w odniesieniu do strategii rozwoju panstwa i regionéw. Celem prognozy jest dostarczenie
informacji do ksztaltowania oferty szkolnictwa branzowego we wlasciwy sposob do potrzeb
krajowego i wojewodzkiego rynku pracy, a co za tym idzie dopasowanie oferty szkolnictwa
branzowego do potrzeb krajowego i wojewodzkiego rynku pracy.

W dokumencie mozna znalez¢ uporzadkowany alfabetycznie wykaz zawodow szkolnictwa
branzowego, na ktére - ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa — prognozowane jest
szczegblne zapotrzebowanie na krajowym rynku pracy. W zestawieniu znajduja si¢ rowniez
dane dotyczace rynku pracy w poszczegélnych wojewddztwach, dla zawodow dla ktérych
prognozowane jest istotne i umiarkowane zapotrzebowanie na pracownikoéw.

Prognoza taka ma ukazywac sie corocznie w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

1. Zawod kowal w prognozie zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach szkolnictwa
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branzowego na krajowym rynku pracy.

W prognozie na rok szkolny 2020/2021 nie ma zawodu kowal wéréd zawodow dla
ktdrych, ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa, prognozowane jest szczegélne
zapotrzebowanie na pracownikéw na krajowym rynku pracy.

2. Zawdd kowal w prognozie zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach szkolnictwa
branzowego na wojew6dzkim rynku pracy.

W prognozie na rok szkolny 2020/2021 dla zawodu kowal zapotrzebowanie na pra-
cownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na poszczegélnych wojewddzkich
rynkach pracy przedstawia si¢ nastepujaco:

woj. dolnoslaskie — —

woj. kujawsko-pomorskie — —

woj. lubelskie — —

woj. lubuskie — —

woj. todzkie — —
woj. malopolskie — TAK
woj. mazowieckie — TAK

woj. opolskie — —

woj. podkarpackie — —

woj. podlaskie — —

woj. pomorskie TAK —
woj. $laskie TAK —
woj. $wigtokrzyskie TAK —

woj. warminsko-mazurskie — —

woj. wielkopolskie TAK —

woj. zachodniopomorskie — TAK
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147 8 13 38
2 0 0 0
112 12 19 17
63 10 0 0

KZSZ - Klasyfikacja Zawodow Szkolnictwa Zawodowego
Zrédto:  Gléwny Urzqd Statystyczny ., Zapotrzebowanie rynku pracy na zawody z systemu szkolnictwa zawo-
dowego” 2018.

(6
(@

A —

ZAROBKI

Miesigczne wynagrodzenie catkowite brutto na tym stanowisku kowal wynosi 3 890 PLN brutto.
Co drugi kowal otrzymuje pensj¢ od 3 650 PLN do 4 870 PLN. 25% najgorzej wynagradzanych
kowal6w zarabia ponizej 3 650 PLN brutto. Na zarobki powyzej 4 870 PLN brutto moze liczy¢
grupa 25% najlepiej optacanych kowalow'.

MIESIECZNE WYNAGRODZENIE CALKOWITE BRUTTO NA STANOWISKU KOWAL

25% os6b zarabia mniej 3890 PLN 25% oséb zarabia wiecej

ponizej rynku powyzej rynku
rynkowa

Na wysokos¢ wynagrodzenia maja wplyw czynniki takie jak:
o wielko$¢ firmy,
o kapital firmy,
« wyksztalcenie,
e staz pracy,

 region zatrudnienia.

2 http://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-kowal;
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Szanse na zatrudnienie zwieksza:
 uzdolnienia techniczne i artystyczne,
e pasja,
« gotowo$¢ do wytrwalej pracy,

 kursy i szkolenia branzowe: np. uprawnienia spawalnicze, operator obrabiarek CNC.

A\
GDZIE SZUKAC INFORMAC]JI NA TEMAT ZATRUDNIENIA?

Informacji na temat zatrudnienia szukaj na:

o http://pracuj.pl
« http://gazetapraca.pl

 http://praca.pl
o http://praca.gov.pl
 http://praca.money.pl

« http://oferteo.pl
 http://pl.jooble.org

Portale branzowe:

« http://kowale.com.pl

o http://forumkowalskie.pl

 http://podkuwacze.pl

4. STATYSTYKI ORAZ INFORMACJE DOTYCZACE SZKOL

Dane statystyczne, ogélne informacje dotyczace szk6t mozesz znalez¢ w opracowaniach
Gléwnego Urzedu Statystycznego, ,O$wiata i wychowanie w roku szkolnym 2018/2019”.

SZKOLY PROWADZACE KSZTALCENIE W ZAWODZIE

Informacje o szkotach prowadzacych ksztalcenie w tym zawodzie na terenie catego kraju
znajdziesz pod adresem: http://rspo.men.gov.pl/.
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Orientacyjna mapa szkét prowadzqgcych ksztatcenie w zawodzie kowal w roku szkolnym 2019/2020.

Kowal — szkoty ksztalcace w zawodzie
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PREFERENCJE UCZNIOW PRZY WYBORZE SZKOLY

Ponizej mapka obrazujaca liczbe uczniow, ktérzy wybrali ksztalcenie w zawodzie kowal,
w roku szkolnym 2019/2020.
Kowal — wybory uczniéw




CZESCIII — MATERIALY POMOCNICZE

1. NARZEDZIA 1 MATERIALY WZBOGACAJACE WARSZTAT

PRACY DORADCOW ZAWODOWYCH

PRZYDATNE LINKI

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 16 maja 2019 r. w spra-
wie podstaw programowych ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci zawo-
dowych w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz.U.z 2019 r.
po0z.991)

http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/
DocDetails.xsp?2id=WDU20190000991

Centralna Komisja Egzaminacyjna -
wytyczne do egzamindw zawodowych

http://cke.gov.pl/egzamin-zawodowy/

Gléwny Urzad Statystyczny — dane
dotyczace edukacji

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/
edukacja/edukacja/

Centrum Informatyczne Edukacji -
dane statystyczne

http://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/
dane-statystyczne/uczniowie-dane-

statystyczne/

Rejestr Szkot i Placowek Oswiatowych

http://rspo.men.gov.pl

Ministerstwo Edukacji Narodowej —
ksztalcenie zawodowe

http://http://gov.pl/web/edukacja/
szkolnictwo-branzowe

Doradztwo edukacyjno - zawodowe
Osrodek Rozwoju Edukacji

http://doradztwo.ore.edu.pl/

Eurodoradztwo Polska w resorcie pracy

http://eurodoradztwo.praca.gov.pl/

Europejskie Ramy Akredytacji dla
praktykow poradnictwa zawodowego

http://http://corep.it

Instytut Charakterologii

http://charakterologia.pl/

Portal Europejskich Stuzb Zatrudnienia
(EURES)

http://eures.praca.gov.pl
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Portal publicznych stuzb zatrudnienia http://http://psz.praca.gov.pl

Portal Rynek Pracy http://rynekpracy.org
Portal Rynek Pracy http://hrk.pl/is
Instytut Badan Edukacyjnych http://ibe.edu.pl

2. NARZEDZIA I MATERIALY ROZSZERZAJACE INFORMACJE
ZAWODOZNAWCZA

« Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego — Kowal_722101,
« Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie - Kowal 722101,

« Klasyfikacja zawodow szkolnictwa branzowego (Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogolnych celéw i zadan ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego),

o Oswiata_i_wychowanie_w_roku_szkolnym_2018-2019,

« Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie prognozy zapotrzebowania
na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim
rynku pracy publikowane corocznie w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

IMPREZY BRANZOWE

« Ogodlnopolskie Spotkania Kowali w Wojciechowie,
« Ogolnopolskie Warsztaty Kowalskie w Wojciechowie,

» Ogolnopolskie Targi Sztuki Kowalskiej w Wojciechowie.
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