





Niniejszy materiat zostal przygotowany w ramach Projektu ,,Przygotowanie
i udostegpnienie multimedialnych zasobéw wspierajgcych proces doradztwa zawodowe-
go” nr projektu POWR.02.14.00-00-1002/18 wspétfinansowany przez Unie Europejskg
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, Os priorytetowa 11 Efektywne polityki publiczne dla rynku pra-
¢y, gospodarki i edukaciji, Dziatanie 2.14 Rozwdj narzedzi dla uczenia sie przez cale Zycie.

Informacja zawodoznawcza dedykowana jest dla uczniéw klas 4-8 szkét
podstawowych, a takze pracujacej z uczniami kadry, ktdra realizuje zadania
z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego (szkoly i placowki sys-
temu o$wiaty oraz ich organy prowadzace). Informacja jest elementem zasobow
multimedialnych wspierajacych proces doradztwa zawodowego.
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A
SEOWNIK

Zawod - stanowi zrédlo dochodéw i oznacza
zestaw zadan (czynnos$ci) wyodrebnionych
w wyniku spotecznego podziatu pracy, wy-
magajacych kompetencji nabytych w toku
uczenia si¢ lub praktyki. W zawodach szkol-
nictwa branzowego zostaly wyodrebnione
kwalifikacje. Zawody s3 zawodami jedno-
kwalifikacyjnymi lub dwukwalifikacyjnymi.

Zadania zawodowe - to logiczny wycinek lub
etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okre-
$lonym poczatku i koncu. Uktad czynnosci
zawodowych powigzany jednym celem dzia-
tania konczacym si¢ okreslonym wytworem,
ustuga lub istotng decyzja. Jest to podstawowa
jednostka aktywnosci zawodowej w ramach
danego zawodu, stanowigca logiczny zbioér
czynnosci zawodowych o okreslonym celu
i okresie realizacji, umozliwiajacy sporzadze-
nie opisu zawodu.

Szkola ponadpodstawowa - to czterolet-
nie liceum ogoélnoksztalcace, pigcioletnie
technikum oraz trzyletnia branzowa szkota
I stopnia - typy szkél, do ktérych uczgszcza
si¢ po zakonczeniu edukacji na poziomie
podstawowym. Szkoly ponadpodstawowe
to rowniez: trzyletnia szkota specjalna przy-
sposabiajaca do pracy, dwuletnia branzowa
szkota II stopnia oraz szkota policealna dla
0sob posiadajacych wyksztalcenie §rednie lub
wyksztalcenie $rednie branzowe, o okresie
nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku.

Liceum ogolnoksztalcace - typ ponadpod-
stawowej szkoly czteroletniej, ktérej ukoncze-
nie daje wyksztalcenie $rednie i umozliwia
uzyskanie swiadectwa dojrzalosci po zdaniu
egzaminu maturalnego oraz dalsze ksztal-
cenie na studiach wyzszych lub w szkotach
policealnych.

Technikum - typ ponadpodstawowej szkoty
piecioletniej ksztalcacej w zawodzie, ktdrej
ukonczenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa

dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego
oraz uzyskanie dyplomu zawodowego po
zdaniu egzaminéw zawodowych w danym
zawodzie oraz dalsze ksztalcenie na studiach
wyzszych lub w szkotach policealnych.

Branzowa szkola I stopnia - typ ponad-
podstawowej szkoly trzyletniej ksztalcacej
w zawodzie, ktdérej ukonczenie daje wy-
ksztalcenie zasadnicze branzowe i umozliwia
uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie,
a takze dalsze ksztalcenie w branzowej szkole
II stopnia ksztalcacej w zawodzie, w ktorym
wyodrebniono kwalifikacje wspdlna dla
zawodu nauczanego w branzowej szkole
I iII stopnia lub w liceum ogdlnoksztalcacym
dla dorostych poczawszy od klasy II.

Branzowa szkola II stopnia - typ ponad-
podstawowej szkoly dwuletniej, do ktorej
mozna uczeszczaé po ukonczeniu branzo-
wej szkoty I stopnia. Ukonczenie branzowej
szkoly II stopnia daje wyksztalcenie $rednie
branzowe i umozliwia uzyskanie dyplomu
zawodowego w zawodzie nauczanym na
poziomie technika, w ktérym wyodrebniono
kwalifikacje wspdlng dla zawodu nauczanego
w branzowej szkole I i II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie,
oraz uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego. W tech-
nikum, w zawodzie dwukwalifikacyjnym,
w wigkszosci przypadkow pierwsza kwalifi-
kacja jest kwalifikacja zawodowa nauczang
w branzowej szkole I stopnia, natomiast
druga kwalifikacja z technikum jest kwa-
lifikacjg zawodowa nauczang w bran-
zowej szkole II stopniakole II stopnia.
W branzowej szkole II stopnia po zdaniu
egzaminu maturalnego, mozliwa jest dal-
sza edukacja na studiach wyzszych lub
w szkolach policealnych.



Szkoly prowadzace ksztalcenie zawodowe
- szkoty ksztalcace w zawodach szkolnictwa
branzowego to: piecioletnie technikum, trzy-
letnia branzowa szkota I stopnia, dwuletnia
branzowa szkota II stopnia oraz szkota po-
licealna ksztalcgca w zaleznosci od zawodu
od 1 roku do 2,5 lat.

Egzamin maturalny - egzamin panstwowy
przeprowadzany wérdd absolwentow szkot
ponadpodstawowych (licedw ogdlnoksztat-
cacych, technikéw i branzowych szkoét 11
stopnia) po zdaniu ktérego uzyskuje si¢
swiadectwo dojrzatosci. Jego rolg w aktual-
nym systemie o$wiaty, nauki i szkolnictwa
WYZszego jest rowniez zastgpienie egzamindw
wstepnych na uczelnie wyzsze.

Egzamin zawodowy - egzamin umozliwiajacy
uzyskanie certyfikatu kwalifikacji zawodowej
w zakresie jednej kwalifikacji, a w przypadku
uzyskania certyfikatéw kwalifikacji zawodo-
wych ze wszystkich kwalifikacji wyodreb-
nionych w danym zawodzie oraz posiadania
wyksztalcenia zasadniczego zawodowego,
wyksztalcenia zasadniczego branzowego,
wyksztalcenia $redniego branzowego lub
wyksztalcenia $redniego - rowniez dyplomu
zawodowego.

Praktyczna nauka zawodu - rodzaj obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych organizo-
wanych przez szkoty prowadzgce ksztalcenie
zawodowe w formie zaj¢¢ praktycznych
oraz w formie praktyk zawodowych. Zaje-
cia praktyczne organizuje si¢ dla uczniéw
w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pra-
cy w danym zawodzie, a w przypadku zajec
praktycznych odbywanych u pracodawcow
- rowniez w celu zastosowania i pogtebienia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
zawodowe organizuje sie dla uczniow w celu
zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy.

Kwalifikacja — zestaw efektow uczenia si¢
w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kom-
petencji spotecznych nabytych w edukacji

formalnej, pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostalo sprawdzone w walidacji
oraz formalnie potwierdzone przez dany
podmiot ($wiadectwem, dyplomem, za-
$wiadczeniem).

Kwalifikacja w zawodzie — wyodrebniony
w danym zawodzie zestaw oczekiwanych
efektow ksztalcenia, ktérych osiggniecie
potwierdza certyfikat kwalifikacji zawodowej
wydany przez okregowa komisje egzami-
nacyjng, po zdaniu egzaminu zawodowego
w zakresie jednej kwalifikacji. Kwalifikacje
w zawodzie wyodrebnione w ramach poszcze-
gélnych zawodow s3 opisane w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodach jako
zestawy oczekiwanych efektow ksztalcenia:
wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz
kompetencji personalnych i spolecznych,
pozwalajacy na samodzielne wykonywanie
zadan zawodowych oraz kryteriow weryfikacji
efektow ksztalcenia, czyli opisanych wyma-
gan, ktére potwierdza osiggniecie efektow
ksztalcenia w danej kwalifikacji.

Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (KKZ) -
kurs, ktérego program nauczania uwzglednia
podstawe programowg ksztalcenia w zawo-
dzie szkolnictwa branzowego, w zakresie
jednej kwalifikacji, ktorego ukonczenie umoz-
liwia przystapienie do egzaminu zawodowego
w zakresie tej kwalifikacji.

Kurs Umiejetnosci Zawodowych (KUZ) -
kurs, ktérego program nauczania uwzgled-
nia: podstawe programowa ksztalcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego
w zakresie jednej z czgdci efektow ksztalcenia
wyodrebnionych w ramach danej kwalifi-
kacji albo efekty ksztalcenia wlasciwe dla
dodatkowych umiejetnosci zawodowych
w zakresie wybranych zawoddow szkolnictwa
branzowego.

Europejska Rama Kwalifikacji (ERK) - to
struktura poziomoéw kwalifikacji stanowigca
uklad odniesienia dla krajowych ram kwalifi-
kacji, umozliwiajgca posrednie poréwnywanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych krajach.



Zostala ona przedstawiona w zaleceniu Par-
lamentu Europejskiego i Rady.

Polska Rama Kwalifikacji (PRK) - opis
o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw
kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom europejskich ram kwalifikacji,
o ktérych mowa w zafaczniku II do zalece-
nia Parlamentu Europejskiego i Rady. z dnia
23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia
si¢ przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111
206.05.2008, str. 1), sformulowany za pomoca
ogolnych charakterystyk efektéw uczenia si¢
dla kwalifikacji na poszczegélnych pozio-
mach, ujetych w kategoriach wiedzy, umie-
jetnosci i kompetencji spotecznych.

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji — zakres
i stopien zlozonosci wymaganych efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji danego pozio-
mu, sformulowanych za pomocg ogélnych
charakterystyk efektéw uczenia sie.

Rzemioslo - zawodowe wykonywanie dzia-
talnos$ci gospodarczej przez:

1. osobe fizyczng, z wykorzystaniem zawo-
dowych kwalifikacji tej osoby i jej pracy
whasnej, w imieniu wtasnym i na rachunek
tej osoby - jezeli jest ona mikroprzed-
siebiorcg, malym przedsiebiorcg albo
$rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow lub

2. wspolnikéw spolki cywilnej oséb fizycz-
nych w zakresie wykonywanej przez nich
wspolnie dziatalnosci gospodarczej - je-
zeli spelniaja oni indywidualnie i facznie
warunki okreslone w pkt 1 lub

3. spolke jawna, z wykorzystaniem zawo-
dowych kwalifikacji, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3, wszystkich
wspolnikéw i ich pracy wlasnej — jezeli jest
ona mikroprzedsiebiorca, matym przed-
siebiorcg albo $rednim przedsiebiorcg
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsigbiorcow lub

4. spolke komandytowa oséb fizycznych,
z wykorzystaniem zawodowych kwalifi-

6.

kacji, o ktérych mowa wart. 3 ust. 1 pkt 2
lub 3, wszystkich wspdlnikow iich pracy
wlasnej - jezeli jest ona mikroprzed-
sigbiorcg, malym przedsiebiorcg albo
srednim przedsi¢biorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow lub

spotke komandytowo-akcyjng oséb
fizycznych, z wykorzystaniem zawodo-
wych kwalifikacji, o ktérych mowa wart.
3 ust.1 pkt 2 lub 3, wszystkich wspolni-
koéw i ich pracy wlasnej — jezeli jest ona
mikroprzedsigbiorcg, matym przed-
siebiorca albo $rednim przedsiebiorca
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsiebiorcow lub

jednoosobowa spotke kapitatows, po-
wstala na podstawie art. 551 §5 ustawy
z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. z 2019r. poz. 505)
w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorcy
bedacego osobg fizyczna, wykonuja-
cego we wlasnym imieniu dzialalnos¢
gospodarczg, z wykorzystaniem swoich
zawodowych kwalifikacji i pracy wlasnej
— jezeli powstata spotka jest mikroprzed-
sigbiorcg, malym przedsiebiorcg albo
srednim przedsi¢biorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcéw lub

spolke, o ktorej mowa w pkt 3-5, jezeli
dziatalno$¢ gospodarcza jest wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwalifi-
kacji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt
2 lub 3, przynajmniej jednego wspolnika
ijego pracy wlasnej, pod warunkiem, ze
pozostalymi wspélnikami s malzonek,
wstepni lub zstepni wspodlnika lub

wspolnikow spotki cywilnej oséb fizycz-
nych w zakresie wykonywanej przez nich
wspdlnie dziatalnosci gospodarczej, jezeli
dzialalno$¢ gospodarcza jest wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwali-
fikacji przynajmniej jednego wspoélnika
i jego pracy wlasnej, pod warunkiem,
ze pozostatymi wspolnikami sg malzo-
nek, wstepni lub zstepni wspolnika oraz
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wszyscy wspolnicy tacznie s3 mikroprzed-
siebiorca, matym przedsigbiorcg albo
$rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow.
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CZESCI — OGOLNE INFORMACJE O SYSTEMIE
KSZTALCENIA W POLSCE

System o$wiaty w Polsce przewiduje rdzne poziomy i formy nauki. Po ukonczeniu kazdego
etapu ksztalcenia uczen samodzielnie lub wraz z rodzicami, podejmie decyzje o wyborze dal-
szej drogi ksztalcenia. Ponizej przedstawiamy schemat, ktory pokazuje, jakie s mozliwosci
ksztatcenia w Polsce.

Schemat ksztalcenia w Polsce obowiazujacy od 1 wrzednia 2019 r.

Zrédlo: https://doradztwo.ore.edu.pl/sciezka-ksztalcenia/




1. STRUKTURA UCZENIA W POLSCE

Struktura uczenia w Polsce obejmuje:

1. WCZESNA EDUKAC]JE I OPIEKE

« placowki dla dzieci w wieku 0-3 lata: ztobki, kluby dziecigce,
« placowki dla dzieci w wieku 3-6 lat: przedszkola, oddzialy przedszkolne w szkotach

podstawowych, zespoty wychowania przedszkolnego, punkty przedszkolne.

2. SZKOLNICTWO PODSTAWOWE

o 8-letnig szkole podstawowa.
3. SZKOLNICTWO PONADPODSTAWOWE

o 4-letnie liceum ogdlnoksztalcace,

o 5-letnie technikum,

+ 3-letnig branzowg szkole pierwszego stopnia,
o 2-letnig branzowa szkote drugiego stopnia,

+ 3-letnig szkole specjalng przysposabiajacg do pracy.
4. KSZTALCENIE W RZEMIOSLE

« prowadzone w formie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy.

5. SZKOLNICTWO WYZSZE

« studia licencjackie,

 studia inzynierskie,

« uzupelniajgce studia magisterskie,
 jednolite studia magisterskie,

o studia doktoranckie.

6. KSZTALCENIE DOROSLYCH

 szkole podstawowa dla dorostych (7 i 8 klasa),

« 4-letnie liceum ogolnoksztalcace dla dorostych,

« szkole policealng o okresie nauki od 1 roku do 2,5 lat,
o kwalifikacyjne kursy zawodowe,

« kursy umiejetnosci zawodowych.

11
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Wprowadzenie branzowej szkoly I stopnia, w miejsce zasadniczej szkoly zawodowej, nastgpito
1 wrzeénia 2017 r. Wprowadzenie branzowej szkoly II stopnia dla absolwentéw branzowej
szkotly I stopnia nastapi w roku szkolnym 2020/2021.

Nauka w Polsce jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzo-
wym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej
jednak niz do ukonczenia 18. roku Zycia.

Obowiazek nauki odnosi si¢ do mlodziezy w wieku 15-18 lat i moze by¢ realizowany w szkole
ponadpodstawowej lub poprzez realizowanie przygotowania zawodowego u pracodawcy.

2. UZYSKIWANIE KWALIFIKAC]JI ZAWODOWYCH

Uzyskiwanie kwalifikacji mozliwe jest w réznych formach. Kwalifikacje nadawane sa w systemie
oswiaty i szkolnictwa wyzszego, a podstawg prawna regulujaca uzyskiwanie kwalifikacji sa
m. in. nastepujace akty prawne:

« ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481
z pdzn. zm.),

» ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
z pdzn. zm.),

 ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.z 2018 r.
poz. 1668 z pdzn. zm.),

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdl-
nych celow i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 316 z pdzn. zm.),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego
(. Dz. U. 2019 r. poz. 991 z pdzn. zm.),

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztal-
cenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 652 z p6zn. zm.),

« ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (tj. Dz. U.
2018 r. poz. 2153 z pozn. zm.),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szcze-
gotowych warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1707 z p6zn. zm.).



NABYWANIE I POTWIERDZANIE KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

W branzowych szkolach I stopnia sg nauczane zawody, w ktérych wyodrebniono jedna kwalifi-
kacje. W szkotach policealnych przewazajg zawody, w ktérych wyodrebniono jedng kwalifikacje,
a w technikach - zawody mogg mie¢ maksymalnie dwie kwalifikacje. Jedna kwalifikacja moze
stanowi¢ sktadowg kilku zawodéw - kwalifikacje wyodrebnione w zawodach jednokwalifika-
cyjnych czesto stanowig sklfadowa zawodéw dwukwalifikacyjnych.

Zawoéd
y Kominiarz
BRANZOWA SZKOLA . '
I STOPNIA Kwalifikacja
BUD.05.

Wykonywanie robot kominiarskich

(zawéd jednokwalifikacyjny)

Uczniowie w trakcie nauki w branzowych szkotach I stopnia (w tym mltodociani pracownicy
zatrudnieni u pracodawcy niebedacego rzemieslnikiem), w technikach, branzowych szkotach
IT stopnia oraz w szkolach policealnych, przystepuja do egzaminéw zawodowych w danych
zawodach. Do tego samego egzaminu przystapi¢ moga réwniez uczniowie branzowych szkot
I stopnia (bedacy mlodocianymi pracownikami zatrudnionymi u pracodawcy bedacego rze-
mie$lnikiem) oraz uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych
form ksztalcenia).

Kwalifikacje w zawodzie mozna nabywa¢ takze na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania uwzgledniajacego
podstawe programowg ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie wybranej
kwalifikacji.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢ prowadzone przez szkoly w zakresie zawodow,
w ktorych ksztalcg oraz w zakresie innych zawoddw przypisanych do tej samej branzy. Po
ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, absolwenci kursu moga przystapi¢ do eg-
zaminu zawodowego w zakresie danej kwalifikacji w zawodzie celem uzyskania certyfikatu
kwalifikacji zawodowej. Warunkiem uzyskania dyplomu zawodowego jest zdanie egzaminow
ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie oraz posiadanie wlasciwego
dla danego zawodu poziomu wyksztalcenia.

Kwalifikacje w zawodzie mozna takze uzyska¢ w trybie tzw. eksternistycznych egzaminéw
zawodowych, do ktérych moga przystapic osoby, ktére co najmniej dwa lata ksztalcily si¢ lub
co najmniej dwa lata pracowaly w danym zawodzie. Mozliwo$¢ taka dotyczy wigkszosci kwa-
lifikacji zawodowych (poza przede wszystkim zawodami z branzy opieki zdrowotne;j).

Egzamin zawodowy w zakresie danej kwalifikacji w zawodzie przeprowadzany jest w tym sa-
mym terminie i na tych samych zasadach zaréwno dla uczniéw i absolwentéw szkot, jak i dla
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stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych czy eksternow (oséb ktore cheg potwierdzi¢
swoje kwalifikacje zawodowe nabyte w trakcie pracy lub po co najmniej 2 latach ksztalcenia
w danym zawodzie).

Egzaminy zawodowe prowadza Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE).

DODATKOWE UMIEJETNOSCI ZAWODOWE W ZAKRESIE WYBRANYCH ZAWODOW
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO

Szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe moze zaoferowac uczniowi przygotowanie do na-
bycia dodatkowych uprawnien zawodowych w zakresie wybranych zawodéw, dodatkowych
umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

W szkole przygotowanie do nabycia dodatkowych umiejetnosci zawodowych, podobnie jak
przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien zawodowych lub kwalifikacji rynkowych
funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, moze by¢ realizowane w wymiarze
wynikajagcym z réznicy miedzy sumg godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia zawodowego okreslong w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe a minimalng liczba godzin ksztalcenia zawodowego dla
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie szkolnictwa branzowego okreslong w podstawie
programowej ksztalcenia danym w zawodzie szkolnictwa branzowego.
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CZESCII — INFORMACJE ZAWODOZNAWCZE

1. DANE ZAWODOZNAWCZE

SYNTEZA ZAWODU - KOMINIARZ

Kontroluje stan techniczny kominéw wolnostojgcych, prze-
wodow kominowych oraz podtgczen grzewczych i urzgdzen
wentylacyjnych. Dba o utrzymanie ich w czystosci, przepro-
wadza prace konserwacyjne. Czynnosci zawodowe wykonuje
przy zastosowaniu podstawowych narzedzi, urzgdzen, sprzetu
kominiarskiego i aparatury kontrolno-pomiarowej. Moze
wykonywaé drobne prace budowlane i remontowo-rozbior-
kowe. Wydaje opinie kominiarskie w zakresie stanu instalacji
grzewczo-kominowych oraz wentylacyjnych, jak réwniez
ich projektow (pod warunkiem, ze ma uprawnienia mistrza
kominiarskiego).

Do zawodu kominiarz (kwalifikacja petna) przypisany jest III poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
(PRK).

GLOWNE ZADANIA ZAWODOWE

Absolwent szkoty prowadzgcej ksztalcenie w zawodzie kominiarz powinien by¢ przygotowany
do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.05. Wyko-
nywanie rob6t kominiarskich:

1. wykonywania czynnosci zwigzanych z konserwacja przewodéw kominowych,
2. wykonywania okresowej kontroli przewodéw kominowych,

3. sprawdzania stanu technicznego przewodéw kominowych oraz podiaczenia urzadzen
grzewczych i wentylacyjnych do przewodéw kominowych,

4. sporzadzania opinii o stanie technicznym przewodéw kominowych.
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KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

W zawodzie kominiarz wyodrebniono jedng kwalifikacje czastkowa:

BUD.05. Wykon}.rufame .robot 3
kominiarskich
o=
P
WARUNKI PRACY

Po zdobyciu zawodu bedziesz pracowal:

» W terenie otwartym, na dachach budynkéw oraz w ich wnetrzach;

w stalych godzinach pracy lub zgodnie z wlasng organizacja czasu pracy;

« samodzielnie lub zespolowo;

» w$cistym kontakcie ze zleceniodawcami;

« wrdznych pozycjach ciala;

« wykonujac czynnosci przy uzyciu specjalistycznego sprzetu kominiarskiego;

« w specjalnym umundurowaniu roboczym;

« w zabrudzeniu, narazeniu na zapylenia oraz zmienne warunki atmosferyczne;

» wpoczuciu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo zdrowia i zZycia ludzi oraz ich mienia.

PREFEROWANE W ZAWODZIE PREDYSPOZYCJE

W zawodzie kominiarz preferowane sa nastgpujace predyspozycje:
o« sprawno$¢ i wytrzymato$¢ fizyczna,
» koordynacja wzrokowo-ruchowa,

« spostrzegawczosc,

o skrupulatnos¢ i odpowiedzialno$¢,




Kominiarz (713303)

o komunikatywnos¢,
« brak lgku przed wysokoscia,

« nastawienie na wspdlprace z klientem.

O

PRZECIWWSKAZANIA DO ROZPOCZECIA PRACY I KSZTALCENIA W DANYM
ZAWODZIE LUB SZKOLE

Do przeciwwskazan wykonywania zawodu kominiarz naleza:
« choroby narzadu ruchu,
+ zaburzenia tonusu miesni,
« choroby neurologiczne (zawroty glowy, padaczka),
+ lek wysokosci,
» zaburzenia zmystu réwnowagi,
e reumatyzm,
« choroby ukladu oddechowego, astma,
+ choroby ukladu krazenia,
« wady wzroku (astygmatyzm, zaburzenia ostro$ci widzenia, daltonizm),
o alergie,

« uzaleznienia od alkoholu, substancji psychoaktywnych,

« nadpobudliwo$¢ psychoruchowa.
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PLUSY I MINUSY ZAWODU

PLUSY ZAWODU

MINUSY ZAWODU

mozliwo$¢ wykonywania zawodu
przyczyniajacego si¢ do eliminacji
zagrozen zwigzanych z pozarami, za-
czadzeniami oraz emisji szkodliwych
substancji do srodowiska,

mozliwo$¢ samodzielnego organi-
zowania sobie czasu i trybu pracy,
dostosowanego do harmonogramu
realizacji zlecen (w przypadku posia-

dania wlasnej dzialalnosci),

bezposredni kontakt z klientami in-
dywidualnymi,
niskie bariery zwigzane z zalozeniem

wlasnej dzialalnosci $wiadczenia ustug

kominiarskich,

mozliwo$¢ podnoszenia kwalifika-
cji poprzez zdobycie dodatkowych

uprawnien budowlanych.

koniecznos$¢ pracy w terenie w na-
razeniu na zabrudzenia, wdychanie
szkodliwych substancji pytowych,
bedacych pochodng spalania mate-
rialéw do ogrzewania,

praca na wysokosci, zagrozenia upad-

kami, kontuzjami,

trudno$¢ z wykonywaniem zadan

zawodowych, jesli:

kandydat nie ma gotowosci do pracy
samodzielnej, indywidualnej, wymaga-
jacej kontaktow z réznymi klientami,
kandydat do pracy ma obnizone po-

czucie odpowiedzialnosci zawodowe;j,
kandydatowi do pracy brakuje umie-
jetnosci sprawnego planowania i or-

ganizowania czasu pracy.

0d

TYPOWE DLA ZAWODU MIEJSCA PRACY

Absolwent szkoty ksztalcacej w zawodzie kominiarz moze podejmowac prace w:

firmach kominiarskich,

przedsigbiorstwach zajmujacych sie¢ instalacja, konserwacjg i naprawg przewodow

kominowych,

firmach zarzadzajgcych nieruchomosciami.

Absolwent moze zatozy¢ wlasng firme $wiadczacg ustugi kominiarskie.
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TYPOWE DLA ZAWODU STANOWISKA PRACY

Do typowych stanowisk pracy tego zawodu naleza:

» konserwator przewodéw kominowych.

TYPOWE DLA ZAWODU WYPOSAZENIE STANOWISK PRACY

Stanowisko pracy kominiarza jest zlokalizowane w terenie, na réznego typu dachach (ptaskie,
strome), z r6zng dostepnoscia do przewodow wentylacyjnych, instalacyjnych. Cho¢ za kazdym
razem bedg to nieco inne warunki zwigzane z konstrukcja budynkéw mieszkalno-ustugowych,
to praca powinna by¢ zorganizowana nie tylko zgodnie z wymogami zawodu, ale i w poszano-
waniu przepiséw BHP, ochrony ppoz., ochrony srodowiska.

Wyposazenie stanowiska pracy

W podstawowym zakresie wyposazenia stanowiska pracy kominiarza powinny sie znalez¢:
« komplet linowy;,
 narzedzia i urzadzenia,

o o0dziez robocza.
KOMPLET LINOWY

Stuzy do czyszczenia i sprawdzania wszelkiego rodzaju przewodéw kominowych i skfada sie z:
o kuli kominiarskiej zelaznej lub zeliwnej,
 lancuszka zlozonego z ogniw,

o zacisku szczotki,

« szczotki wycierowe;j.

NARZEDZIA 1 URZADZENIA

« grace kominiarskie do otwierania zasuw, wygarniania sadzy ze spadéw kominowych
kanatow i palenisk oraz do gracowania kanaléw, komindw i wedzarn,

» przepychacze do czyszczenia gornych czgsci przewoddéw kominowych,
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+ przebijak sprezynowy do usuwania gruzu, zaczepionych cegiet, gniazd ptakoéw itp.,
« masa do szlamowania komin,
o+ detektor kominowy do ustalenia miejsca zapchania (zagruzowania) komina,
« anemometr do pomiaru ciggu (przeplywu powietrza) w kominie,
+ elektroniczny analizator skladu spalin,
+ bolec do przebijania zatkanych przewodéw kominowych,
« kamera wideo polgczona z ekranem monitora do inspekcji (przegladania) wnetrza
kominow,
« liny zabezpieczajace do pracy na wysokosci (na dachu).
Slowniczek wyposazenia kominiarskiego:

« kula kominiarska o wadze 1-2 kg - stuzy jako obcigzenie urzadzenia wycierowego opusz-
czanego w przewodach kominowych,

o gracowanie — mechaniczne czyszczenie komina, pozwalajace na doktadne i precyzyjne
usuniecie sadzy i smoty,

« szlamowanie - metoda uszczelniania komina masg zaroodporna.

2. MOZLIWOSCI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

SCIEZKA UZYSKANIA KWALIFIKACJI NIEZBEDNYCH DO WYKONYWANIA
ZAWODU KOMINIARZ

Po ukonczeniu 8-letniej szkoly podstawowej kwalifikacje mozna uzyskaé poprzez nauke
w 3-letniej branzowej szkole I stopnia w zawodzie kominiarz, w ramach kwalifikacji BUD.05.
Wykonywanie robét kominiarskich.

Przystapienie w trakcie nauki do egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji BUD.05.
Wykonywanie robét kominiarskich i jego zdanie daje mozliwos¢, po ukonczeniu szkoly, uzy-
skania dyplomu zawodowego w zawodzie kominiarz na podstawie swiadectwa ukonczenia
branzowej szkoly I stopnia oraz certyfikatu kwalifikacji zawodowej BUD.05. Wykonywanie
robot kominiarskich.

Podczas nauki umiejetnosci praktyczne uczen zdobywa w pracowniach: kominiarskiej i rysun-
ku technicznego oraz warsztatach szkolnych, a takze w centrach ksztalcenia zawodowego oraz
rzemie$lniczych zakladach, w ktérych moze odbywac praktyczng nauke zawodu.

Kwalifikacje w zawodzie kominiarz mozna takze uzyska¢ po zdaniu egzaminu czeladniczego
potwierdzonego wydaniem $wiadectwa czeladniczego.

Kwalifikacje w zawodzie kominiarz mozna takze uzyskac poprzez korzystanie z oferty kwalifika-
cyjnych kurséw zawodowych w ramach kwalifikacji BUD.05. Wykonywanie robét kominiarskich.



SCIEZKI UZYSKIWANIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Sciezka 1

BRANZOWA SZKOEA I STOPNIA
3LATA

w zawodzie:
Kominiarz
+
zdanie egzaminu

zawodowego z kwalifikaciji:
SZKOLA & ifikacj

PODSTAWOWA BUD.05.
Wykonywanie robot kominiarskich

8 LAT
lub

+ zdanie egzaminu czeladniczego

Zawdd:
Kominiarz

MOZLIWOSCI KONTYNUACJI NAUKI LUB UZUPEENIANIA KWALIFIKACJI
— KOMINIARZ

Kursy i szkolenia doksztalcajace

Kazdy kominiarz powinien ciagle doskonali¢ umiejetnosci zawodowe w zakresie wiedzy, jak
i umiejetnosci praktycznych. Moze poszerza¢ je poprzez udzial w szkoleniach, warsztatach
m.in. z zakresu nowych technologii w zakresie systemow instalacji grzewczych, kominowych,
wentylacyjnych.

Moze takze uzupelnia¢ kwalifikacje czastkowe poprzez udziat w kwalifikacyjnych kursach za-
wodowych o charakterze pokrewnym do posiadanych kwalifikacji lub uzupelnia¢ kwalifikacje
rynkowe np. w zakresie komunikacji interpersonalnej, pozyskania dodatkowych uprawnien
budowlanych.

3. SYTUACJA ZAWODU NA RYNKU PRACY
ZAPOTRZEBOWANIE

Dziatalno$¢ kominiarska jest niezbedna do regularnego przeprowadzania okresowych kontroli
wentylacji w budynkach mieszkalnych. Sg to prawnie regulowane zadania prewencyjne, majgce
na celu zapobieganie pozarom, zatruciom wskutek wycieku czadu. Ponadto praca kominia-
rzy przyczynia si¢ do ochrony srodowiska i zmniejszenia zuzycia paliw wykorzystywanych
w ogrzewaniu budynkéw.

Kominiarz bez do§wiadczenia najczesciej moze podja¢ prace w miejscu praktyk odbywanych
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w trakcie edukacji. Moze znalez¢ zatrudnienie w firmach kominiarskich. Najczgsciej jednak
pracuje w ramach wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

PROGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO NA KRAJOWYM I WOJEWODZKIM RYNKU PRACY

Prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego zostata opu-
blikowana obwieszczeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 stycznia 2020 r. w sprawie
prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewoddzkim rynku pracy.

Prognoza stanowi syntetyczne ujecie réznych zrédet opisujacych tendencje na rynku pracy
w odniesieniu do strategii rozwoju panstwa i regionéw. Celem prognozy jest dostarczenie
informacji do ksztaltowania oferty szkolnictwa branzowego we wtasciwy sposéb do potrzeb
krajowego i wojewddzkiego rynku pracy, a co za tym idzie dopasowanie oferty szkolnictwa
branzowego do potrzeb krajowego i wojewodzkiego rynku pracy.

W dokumencie mozna znalez¢ uporzadkowany alfabetycznie wykaz zawodow szkolnictwa
branzowego, na ktoére - ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa - prognozowane jest
szczegblne zapotrzebowanie na krajowym rynku pracy. W zestawieniu znajduja si¢ rowniez
dane dotyczace rynku pracy w poszczegélnych wojewddztwach, dla zawodow dla ktérych
prognozowane jest istotne i umiarkowane zapotrzebowanie na pracownikoéw.

Prognoza taka ma ukazywac sie corocznie w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

1. Zawdd kominiarz w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkol-
nictwa branzowego na krajowym rynku pracy.

W prognozie na rok szkolny 2020/2021 nie ma zawodu kominiarz wéréd zawodoéw, dla
ktdrych, ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa, prognozowane jest szczegélne
zapotrzebowanie na pracownikéw na krajowym rynku pracy.

2. Zawdd kominiarz w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkol-
nictwa branzowego na wojewo6dzkim rynku pracy.

W prognozie na rok szkolny 2020/2021 dla zawodu kominiarz zapotrzebowanie na
pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na poszczegdlnych wojewddzkich
rynkach pracy przedstawia si¢ nastepujaco:
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dolnoslaskie

kujawsko-pomorskie

lubelskie

lubuskie

t6dzkie

malopolskie

mazowieckie

opolskie

podkarpackie

podlaskie

pomorskie

Slaskie

$wietokrzyskie

warminsko-mazurskie

wielkopolskie

TAK

zachodniopomorskie
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13 73 0 0 0 0 0 0
27 54 0 0 0 0 0 0
1 1 0 0 0 0 0 0
1 1 0 0 0 0 0 0

KZSZ — Klasyfikacja Zawodow Szkolnictwa Zawodowego
Zrédto:  Gléwny Urzgd Statystyczny ., Zapotrzebowanie rynku pracy na zawody z systemu szkolnictwa zawo-
dowego” 2018.

(6
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ZAROBKI

Zarobki oso6b zatrudnianych na stanowisku kominiarz oscylujg ponizej wartosci na poziomie
sredniej krajowej. Wedlug danych Giéwnego Urzedu Statystycznego (Struktura wynagrodzen
wedlug zawoddéw, 2016)" w grupie 0s6b zatrudnionych jako: malarze, pracownicy czyszcza-
cy konstrukcje budowlane i pokrewni, do ktérych nalezy zawdd kominiarz — prezentuja si¢
nastepujaco: $rednie wynagrodzenie brutto wynosi okoto 3 580 PLN i jest o 12% nizsze niz
$rednia krajowa.

MIESIECZNE WYNAGRODZENIE CALKOWITE BRUTTO NA STANOWISKU KOMINIARZ

25% os6b zarabia mniej 3580 PLN 25% oséb zarabia wiecej

ponizej rynku powyzej rynku
rynkowa

Na wysokos$¢ wynagrodzenia maja wplyw czynniki takie jak:
o wielko$¢ firmy,
« kapitat firmy,
« wyksztalcenie,
e staz pracy,

 region zatrudnienia.



http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy/struktura-wynagrodzen-wedlug-zawodow-w-pazdzierniku-2016-r-,4,8.html;
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy/struktura-wynagrodzen-wedlug-zawodow-w-pazdzierniku-2016-r-,4,8.html;

Kominiarz (713303)

Szanse na zatrudnienie zwiekszaja:
« wlasny samochdd i prawo jazdy kat. B,

« uprawnienia gazowe, do odbioru i opiniowania przewoddéw i konstrukeji komino-
wych, do pracy na wysokosciach,

« szkolenia z zakresu systemdéw wentylacyjnych, kominowych, odprowadzania spalin,

o dyplom mistrza kominiarskiego.

N

GDZIE SZUKAC INFORMAC]JI NA TEMAT ZATRUDNIENIA?

Informacji na temat zatrudnienia szukaj na:

 https://pracuj.pl
o http://gazetapraca.pl

 http://praca.pl
 http://praca.gov.pl

o  http://praca.money.pl
« http://pl.jooble.org

Portale branzowe:

« http://izbakominiarzy.pl/

o  http://korporacjakominiarzy.pl/
o http://cechkominiarzy.pl/

o  http://kominiarz.olsztyn.pl/

o http://wentylacja.org.pl/
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4. STATYSTYKI ORAZ INFORMACJE DOTYCZACE SZKOL

Dane statystyczne, ogolne informacje dotyczace szk6t mozesz znalez¢ w opracowaniach Glow-
nego Urzedu Statystycznego ,,Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2018/2019”.

SZKOLY PROWADZACE KSZTALCENIE W ZAWODZIE

Informacje o szkotach prowadzacych ksztalcenie w tym zawodzie na terenie catego kraju
znajdziesz pod adresem: http://rspo.men.gov.pl/.
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Orientacyjna mapa szkét prowadzqgcych ksztatcenie w zawodzie kominiarz w roku szkolnym 2019/2020.

szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie liczba szkot prowadzacych ksztatcenie
kominiarz w zawodzie kominiarz
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Kominiarz - szkoly ksztalcagce w zawodzie

PREFERENCJE UCZNIOW PRZY WYBORZE SZKOLY

Ponizej mapa obrazujaca liczbe uczniéw, ktérzy wybrali ksztalcenie w zawodzie kominiarz
w roku szkolnym 2019/2020.

Kominiarz - wybory uczniéw




CZESCIII — MATERIALY POMOCNICZE

1. NARZEDZIA 1 MATERIALY WZBOGACAJACE WARSZTAT

PRACY DORADCOW ZAWODOWYCH

PRZYDATNE LINKI

Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 16 maja 2019 . w sprawie
podstaw programowych ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych
w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019
r. poz.991)

http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/
DocDetails.xsp2id=WDU20190000991

Centralna Komisja Egzaminacyjna -
wytyczne do egzaminow zawodowych

http://cke.gov.pl/egzamin-zawodowy/

Glowny Urzad Statystyczny — dane
dotyczace edukacji

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/
edukacja/edukacja/

Centrum Informatyczne Edukacji -
dane statystyczne

http://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/

dane-statystyczne/uczniowie-dane-
statystyczne/

Rejestr Szkot i Placowek Oswiatowych

http://rspo.men.gov.pl

Ministerstwo Edukacji Narodowej —
ksztalcenie zawodowe

http://www.gov.pl/web/edukacja/
szkolnictwo-branzowe

Doradztwo edukacyjno-zawodowe
Osrodek Rozwoju Edukacji

http://doradztwo.ore.edu.pl/

Eurodoradztwo Polska w resorcie pracy

http://eurodoradztwo.praca.gov.pl/

Europejskie Ramy Akredytacji dla
praktykow poradnictwa zawodowego

http://corep.it

Instytut Charakterologii

http://charakterologia.pl/

Portal Europejskich Stuzb Zatrudnienia
(EURES)

http://eures.gov.pl
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http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/
http://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/dane-statystyczne/uczniowie-dane-statystyczne/
http://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/dane-statystyczne/uczniowie-dane-statystyczne/
http://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/dane-statystyczne/uczniowie-dane-statystyczne/
http://www.gov.pl/web/edukacja/szkolnictwo-branzowe
http://www.gov.pl/web/edukacja/szkolnictwo-branzowe

Portal publicznych stuzb zatrudnienia http://psz.praca.gov.pl

Portal Rynek Pracy http://rynekpracy.org
Portal Rynku Pracy http://hrk.pl/is
Instytut Badan Edukacyjnych http://ibe.edu.pl

2. NARZEDZIA I MATERIALY ROZSZERZAJACE INFORMACJE
ZAWODOZNAWCZA

« Podstawa programowa ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego - Komi-
niarz-713303,

+ Klasyfikacja zawodéw szkolnictwa branzowego (Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celow i zadan ksztalcenia w za-
wodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego),

 Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie - Kominiarz-713303,
« Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2018-2019,

» Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie prognozy zapotrzebowania
na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim
rynku pracy publikowane corocznie w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

PRASA BRANZOWA

o ,Kominiarz Polski”,
o ,Kominek”,
« ,Materialy Budowlane’,

e ,,Murator”,
IMPREZY BRANZOWE

« Ogolnopolskie Swieto Krajowej Izby Kominiarzy,

« KONWENT SNB poprawa charakterystyki energetycznej | dostepno$¢ budynkow |
elektromobilnosc,

« Kominki (Migdzynarodowe Targi Kominkowe),

« Budma (Mig¢dzynarodowe Targi Budownictwa i Architektury).



Kominiarz (713303)







