





Niniejszy materiat zostal przygotowany w ramach Projektu ,,Przygotowanie
i udostegpnienie multimedialnych zasobéw wspierajgcych proces doradztwa zawodowe-
go” nr projektu POWR.02.14.00-00-1002/18 wspétfinansowany przez Unie Europejskg
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, Os priorytetowa 11 Efektywne polityki publiczne dla rynku pra-
¢y, gospodarki i edukaciji, Dziatanie 2.14 Rozwdj narzedzi dla uczenia sie przez cale Zycie.

Informacja zawodoznawcza dedykowana jest dla uczniéw klas 4-8 szkét
podstawowych, a takze pracujacej z uczniami kadry, ktdra realizuje zadania
z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego (szkoly i placowki sys-
temu o$wiaty oraz ich organy prowadzace). Informacja jest elementem zasobow
multimedialnych wspierajacych proces doradztwa zawodowego.



SPIS TRESCI

SEOWNIK

CZESC I - OGOLNE INFORMACJE O SYSTEMIE KSZTALCENIA W POLSCE

1.
2.

STRUKTURA UCZENIA W POLSCE
UZYSKIWANIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
NABYWANIE I POTWIERDZANIE KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

DODATKOWE UMIEJETNOSCI ZAWODOWE W ZAKRESIE WYBRANYCH
ZAWODOW SZKOLNICTWA BRANZOWEGO

CZESC II - INFORMACJE ZAWODOZNAWCZE

1.

DANE ZAWODOZNAWCZE

SYNTEZA ZAWODU — KRAWIEC
KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
WARUNKI PRACY

PREFEROWNE W ZAWODZIE PREDYSPOZYCJE

PRZECIWWSKAZANIA DO ROZPOCZECIA PRACY I KSZTALCENIA W DANYM
ZAWODZIE LUB SZKOLE

PLUSY I MINUSY ZAWODU
TYPOWE DLA ZAWODU MIEJSCA PRACY

TYPOWE DLA ZAWODU STANOWISKA PRACY

TYPOWE DLA ZAWODU WYPOSAZENIE STANOWISK PRACY
MOZLIWOSCI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

SCIEZKI UZYSKIWANIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

MOZLIWOSCI KONTYNUAC]I NAUKI LUB UZUPELNIANIA KWALIFIKACJI
— KRAWIEC

SYTUACJA ZAWODU NA RYNKU PRACY
ZAPOTRZEBOWANIE

ZAROBKI

STATYSTYKI ORAZ INFORMACJE DOTYCZACE SZKOL
SZKOLY PROWADZACE KSZTALCENIE W ZAWODZIE
PREFERENCJE UCZNIOW PRZY WYBORZE SZKOLY

CZESC III - MATERIALY POMOCNICZE

1.

NARZEDZIA I MATERIALY WZBOGACAJACE WARSZTAT PRACY
DORADCOW ZAWODOWYCH

PRZYDATNE LINKI

NARZEDZIA I MATERIALY ROZSZERZAJACE INFORMACJE
ZAWODOZNAWCZA

10
11
12
13

14

15
15
15
16
16
16

17

18
18
19
19
22
23

24

25
25
28
30
30
31
32

32

32

33



Krawiec (753105)




r—

A
SEOWNIK

Zawod - stanowi zrédlo dochodéw i oznacza
zestaw zadan (czynnos$ci) wyodrebnionych
w wyniku spotecznego podziatu pracy, wy-
magajacych kompetencji nabytych w toku
uczenia si¢ lub praktyki. W zawodach szkol-
nictwa branzowego zostaly wyodrebnione
kwalifikacje. Zawody s3 zawodami jedno-
kwalifikacyjnymi lub dwukwalifikacyjnymi.

Zadania zawodowe - to logiczny wycinek lub
etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okre-
$lonym poczatku i koncu. Uktad czynnosci
zawodowych powigzany jednym celem dzia-
tania konczacym si¢ okreslonym wytworem,
ustuga lub istotng decyzja. Jest to podstawowa
jednostka aktywnosci zawodowej w ramach
danego zawodu, stanowigca logiczny zbioér
czynnosci zawodowych o okreslonym celu
i okresie realizacji, umozliwiajacy sporzadze-
nie opisu zawodu.

Szkola ponadpodstawowa - to czterolet-
nie liceum ogoélnoksztalcace, pigcioletnie
technikum oraz trzyletnia branzowa szkota
I stopnia - typy szkél, do ktérych uczgszcza
si¢ po zakonczeniu edukacji na poziomie
podstawowym. Szkoly ponadpodstawowe
to rowniez: trzyletnia szkota specjalna przy-
sposabiajaca do pracy, dwuletnia branzowa
szkota II stopnia oraz szkota policealna dla
0sob posiadajacych wyksztalcenie §rednie lub
wyksztalcenie $rednie branzowe, o okresie
nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku.

Liceum ogolnoksztalcace - typ ponadpod-
stawowej szkoly czteroletniej, ktérej ukoncze-
nie daje wyksztalcenie $rednie i umozliwia
uzyskanie swiadectwa dojrzalosci po zdaniu
egzaminu maturalnego oraz dalsze ksztal-
cenie na studiach wyzszych lub w szkotach
policealnych.

Technikum - typ ponadpodstawowej szkoty
piecioletniej ksztalcacej w zawodzie, ktdrej
ukonczenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa

dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego
oraz uzyskanie dyplomu zawodowego po
zdaniu egzaminéw zawodowych w danym
zawodzie oraz dalsze ksztalcenie na studiach
wyzszych lub w szkotach policealnych.

Branzowa szkola I stopnia - typ ponad-
podstawowej szkoly trzyletniej ksztalcacej
w zawodzie, ktdrej ukonczenie daje wy-
ksztalcenie zasadnicze branzowe i umozliwia
uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie,
a takze dalsze ksztalcenie w branzowej szkole
II stopnia ksztalcacej w zawodzie, w ktorym
wyodrebniono kwalifikacje wspdlng dla
zawodu nauczanego w branzowej szkole I
i I stopnia lub w liceum ogélnoksztalcagcym
dla dorostych poczawszy od klasy II.

Branzowa szkola II stopnia - typ ponad-
podstawowej szkoly dwuletniej, do ktérej
mozna uczeszczaé¢ po ukonczeniu branzo-
wej szkoty I stopnia. Ukonczenie branzowej
szkoty II stopnia daje wyksztalcenie $rednie
branzowe i umozliwia uzyskanie dyplomu
zawodowego w zawodzie nauczanym na
poziomie technika, w ktérym wyodrebniono
kwalifikacje wspdlng dla zawodu nauczanego
w branzowej szkole I i II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie,
oraz uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego. W tech-
nikum, w zawodzie dwukwalifikacyjnym,
w wigkszosci przypadkéw pierwsza kwalifi-
kacja jest kwalifikacja zawodowa nauczang
w branzowej szkole I stopnia, natomiast druga
kwalifikacja z technikum jest kwalifikacjg za-
wodowg nauczang w branzowej szkole II stop-
niakole II stopnia. W branzowej szkole II stop-
nia po zdaniu egzaminu maturalnego, mozliwa
jest dalsza edukacja na studiach wyzszych lub
w szkolach policealnych.



Szkoly prowadzace ksztalcenie zawodowe
- szkoty ksztalcace w zawodach szkolnictwa
branzowego to: piecioletnie technikum, trzy-
letnia branzowa szkota I stopnia, dwuletnia
branzowa szkota II stopnia oraz szkota po-
licealna ksztalcaca w zaleznosciod zawodu
od 1 roku do 2,5 lat.

Egzamin maturalny - egzamin panstwowy
przeprowadzany wérdd absolwentow szkot
ponadpodstawowych (licedw ogdlnoksztat-
cacych, technikow i branzowych szkét
IT stopnia) po zdaniu ktérego uzyskuje si¢
swiadectwo dojrzatosci. Jego rolg w aktual-
nym systemie o$wiaty, nauki i szkolnictwa
WYZszego jest rowniez zastgpienie egzamindw
wstepnych na uczelnie wyzsze.

Egzamin zawodowy - egzamin umozliwiajacy
uzyskanie certyfikatu kwalifikacji zawodowej
w zakresie jednej kwalifikacji, a w przypadku
uzyskania certyfikatéw kwalifikacji zawodo-
wych ze wszystkich kwalifikacji wyodreb-
nionych w danym zawodzie oraz posiadania
wyksztalcenia zasadniczego zawodowego,
wyksztalcenia zasadniczego branzowego,
wyksztalcenia $redniego branzowego lub
wyksztalcenia $redniego - rowniez dyplomu
zawodowego.

Praktyczna nauka zawodu - rodzaj obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych organizo-
wanych przez szkoty prowadzgce ksztalcenie
zawodowe w formie zaj¢¢ praktycznych
oraz w formie praktyk zawodowych. Zaje-
cia praktyczne organizuje si¢ dla uczniéw
w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pra-
cy w danym zawodzie, a w przypadku zajec
praktycznych odbywanych u pracodawcow
- rowniez w celu zastosowania i pogtebienia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
zawodowe organizuje sie dla uczniow w celu
zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy.

Kwalifikacja — zestaw efektow uczenia si¢
w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kom-

petencji spolecznych nabytych w edukacji
formalnej, pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostalo sprawdzone w walidacji
oraz formalnie potwierdzone przez dany
podmiot ($wiadectwem, dyplomem, za-
$wiadczeniem).

Kwalifikacja w zawodzie — wyodrebniony
w danym zawodzie zestaw oczekiwanych
efektow ksztalcenia, ktérych osiggniecie
potwierdza certyfikat kwalifikacji zawodowej
wydany przez okregowa komisje egzami-
nacyjng, po zdaniu egzaminu zawodowego
w zakresie jednej kwalifikacji. Kwalifikacje
w zawodzie wyodrebnione w ramach poszcze-
gélnych zawodow s3 opisane w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodach jako
zestawy oczekiwanych efektow ksztalcenia:
wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz
kompetencji personalnych i spolecznych,
pozwalajacy na samodzielne wykonywanie
zadan zawodowych oraz kryteriow weryfikacji
efektow ksztalcenia, czyli opisanych wyma-
gan, ktére potwierdza osiggniecie efektow
ksztalcenia w danej kwalifikacji.

Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (KKZ) -
kurs, ktérego program nauczania uwzglednia
podstawe programowg ksztalcenia w zawo-
dzie szkolnictwa branzowego, w zakresie
jednej kwalifikacji, ktorego ukonczenie umoz-
liwia przystapienie do egzaminu zawodowego
w zakresie tej kwalifikacji.

Kurs Umiejetnosci Zawodowych (KUZ) -
kurs, ktérego program nauczania uwzgled-
nia: podstawe programowa ksztalcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego
w zakresie jednej z czgdci efektow ksztalcenia
wyodrebnionych w ramach danej kwalifi-
kacji albo efekty ksztalcenia wlasciwe dla
dodatkowych umiejetnosci zawodowych
w zakresie wybranych zawoddow szkolnictwa
branzowego.

Europejska Rama Kwalifikacji (ERK) - to
struktura poziomoéw kwalifikacji stanowigca
uklad odniesienia dla krajowych ram kwalifi-



kacji, umozliwiajaca posrednie poréwnywanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych krajach.
Zostala ona przedstawiona w zaleceniu Par-
lamentu Europejskiego i Rady.

Polska Rama Kwalifikacji (PRK) - opis
o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw
kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom europejskich ram kwalifikacji,
o ktérych mowa w zafaczniku II do zalece-
nia Parlamentu Europejskiego i Rady. z dnia
23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia
si¢ przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111
206.05.2008, str. 1), sformulowany za pomoca
ogolnych charakterystyk efektéw uczenia si¢
dla kwalifikacji na poszczegélnych pozio-
mach, ujetych w kategoriach wiedzy, umie-
jetnosci i kompetencji spotecznych.

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji — zakres
i stopien zlozonosci wymaganych efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji danego pozio-
mu, sformulowanych za pomocg ogélnych
charakterystyk efektéw uczenia sie.

Rzemioslo - zawodowe wykonywanie dzia-
talnos$ci gospodarczej przez:

1. osobe fizyczng, z wykorzystaniem zawo-
dowych kwalifikacji tej osoby i jej pracy
whasnej, w imieniu wlasnym i na rachunek
tej osoby - jezeli jest ona mikroprzed-
siebiorcg, malym przedsiebiorcg albo
$rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow lub

2. wspolnikéw spolki cywilnej oséb fizycz-
nych w zakresie wykonywanej przez nich
wspolnie dziatalnosci gospodarczej - je-
zeli spelniaja oni indywidualnie i facznie
warunki okreslone w pkt 1 lub

3. spolke jawna, z wykorzystaniem zawo-
dowych kwalifikacji, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3, wszystkich
wspolnikéw i ich pracy wlasnej — jezeli jest
ona mikroprzedsiebiorca, matym przed-
siebiorcg albo $rednim przedsiebiorcg
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsiebiorcow lub

4.

6.

spotke komandytowg o0séb fizycznych,
z wykorzystaniem zawodowych kwalifi-
kacji, o ktéorych mowa wart. 3 ust. 1 pkt 2
lub 3, wszystkich wspdlnikow iich pracy
wlasnej - jezeli jest ona mikroprzed-
sigbiorcg, malym przedsiebiorcg albo
srednim przedsi¢biorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcéw lub

spotke komandytowo-akcyjng oséb
fizycznych, z wykorzystaniem zawodo-
wych kwalifikacji, o ktérych mowa wart.
3 ust.1 pkt 2 lub 3, wszystkich wspolni-
koéw i ich pracy wlasnej — jezeli jest ona
mikroprzedsigbiorcg, matym przed-
siebiorcg albo $rednim przedsiebiorca
w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsiebiorcow lub

jednoosobowg spolke kapitatows, po-
wstala na podstawie art. 551 §5 ustawy
z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. z 2019r. poz. 505)
w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorcy
bedacego osobg fizyczna, wykonuja-
cego we wlasnym imieniu dzialalnos¢
gospodarczg, z wykorzystaniem swoich
zawodowych kwalifikacji i pracy wlasnej
— jezeli powstata spotka jest mikroprzed-
sigbiorcg, malym przedsiebiorcg albo
srednim przedsi¢biorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcéw lub

spolke, o ktorej mowa w pkt 3-5, jezeli
dziatalno$¢ gospodarcza jest wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwalifi-
kacji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt
2 lub 3, przynajmniej jednego wspolnika
ijego pracy wlasnej, pod warunkiem, ze
pozostalymi wspolnikami sg malzonek,
wstepni lub zstepni wspodlnika lub

wspolnikow spotki cywilnej oséb fizycz-
nych w zakresie wykonywanej przez nich
wspdlnie dziatalnosci gospodarczej, jezeli
dzialalno$¢ gospodarcza jest wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwali-
fikacji przynajmniej jednego wspoélnika
i jego pracy wlasnej, pod warunkiem,
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ze pozostalymi wspdlnikami sg malzo-
nek, wstepni lub zstepni wspoélnika oraz
wszyscy wspolnicy tacznie s3 mikroprzed-
siebiorca, matym przedsigbiorcg albo
$rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow.
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CZESCI — OGOLNE INFORMACJE O SYSTEMIE
KSZTALCENIA W POLSCE

System o$wiaty w Polsce przewiduje rdzne poziomy i formy nauki. Po ukonczeniu kazdego
etapu ksztalcenia uczen samodzielnie lub wraz z rodzicami, podejmie decyzje o wyborze dal-
szej drogi ksztalcenia. Ponizej przedstawiamy schemat, ktory pokazuje, jakie s mozliwosci
ksztatcenia w Polsce.

Schemat ksztalcenia w Polsce obowiazujacy od 1 wrzednia 2019 r.

Zrédto: https://doradztwo.ore.edu.pl/sciezka-ksztalcenia/




1. STRUKTURA UCZENIA W POLSCE

Struktura uczenia w Polsce obejmuje:

1. WCZESNA EDUKAC]JE I OPIEKE

« placowki dla dzieci w wieku 0-3 lata: ztobki, kluby dziecigce,
« placowki dla dzieci w wieku 3-6 lat: przedszkola, oddzialy przedszkolne w szkotach

podstawowych, zespoty wychowania przedszkolnego, punkty przedszkolne.

2. SZKOLNICTWO PODSTAWOWE

o 8-letnig szkole podstawowa.
3. SZKOLNICTWO PONADPODSTAWOWE

o 4-letnie liceum ogdlnoksztalcace,

o 5-letnie technikum,

+ 3-letnig branzowg szkole pierwszego stopnia,
o 2-letnig branzowa szkote drugiego stopnia,

+ 3-letnig szkole specjalng przysposabiajacg do pracy.
4. KSZTALCENIE W RZEMIOSLE

« prowadzone w formie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy.

5. SZKOLNICTWO WYZSZE

« studia licencjackie,

 studia inzynierskie,

« uzupelniajgce studia magisterskie,
 jednolite studia magisterskie,

o studia doktoranckie.

6. KSZTALCENIE DOROSLYCH

 szkole podstawowa dla dorostych (7 i 8 klasa),

« 4-letnie liceum ogolnoksztalcace dla dorostych,

« szkole policealng o okresie nauki od 1 roku do 2,5 lat,
o kwalifikacyjne kursy zawodowe,

« kursy umiejetnosci zawodowych.

11
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Wprowadzenie branzowej szkoly I stopnia, w miejsce zasadniczej szkoly zawodowej, nastgpito
1 wrzesnia 2017 r. Wprowadzenie branzowej szkoty II stopnia dla absolwentéw branzowe;
szkotly I stopnia nastapi w roku szkolnym 2020/2021.

Nauka w Polsce jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

W polskim systemie edukacji oddzielono obowiazek szkolny i obowigzek nauki. Obowigzek
szkolny (tj. obowigzek uczgszczania do 8-letniej szkoly podstawowej) dotyczy dzieci i mlo-
dziezy w wieku 7-15 lat.

Obowiazek nauki odnosi si¢ do mlodziezy w wieku 15-18 lat i moze by¢ realizowany w szkole
ponadpodstawowej lub poprzez realizowanie przygotowania zawodowego u pracodawcy.

2. UZYSKIWANIE KWALIFIKAC]JI ZAWODOWYCH

Uzyskiwanie kwalifikacji mozliwe jest w roznych formach. Kwalifikacje nadawane sg w syste-
mie o$wiaty i szkolnictwa wyzszego, a podstawa prawng regulujaca uzyskiwanie kwalifikacji
s3 m.in. nastepujace akty prawne:

» ustawa z dnia 7 wrzeé$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481
z pdzn. zm.),

+ ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
z pdzn. zm.),

o ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.z 2018 r.
poz. 1668 z pdzn. zm.),

 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogol-
nych celéw i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 316 z pdzn. zm.),

« rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego
(. Dz. U. 2019 . poz. 991 z pdzn. zm.),

 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztal-
cenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 652 z pdzn. zm.),
ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (tj. Dz. U.
2018 r. poz. 2153 z p6zn. zm.),

+ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szcze-
gétowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1707 z pdzn. zm.).



NABYWANIE I POTWIERDZANIE KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

W branzowych szkolach I stopnia sg nauczane zawody, w ktérych wyodrebniono jedna kwalifi-
kacje. W szkotach policealnych przewazajg zawody, w ktérych wyodrebniono jedng kwalifikacje,
a w technikach - zawody mogg mie¢ maksymalnie dwie kwalifikacje. Jedna kwalifikacja moze
stanowi¢ sktadowg kilku zawodéw - kwalifikacje wyodrebnione w zawodach jednokwalifika-
cyjnych czesto stanowig sklfadowa zawodéw dwukwalifikacyjnych.

Zawdd
Krawiec

BRANZOWA SZKOLA Kwalifikacja

1 STOPNIA MOD.03.
Projektowanie i wytwarzanie wyrobow

odziezowych

(zawéd jednokwalifikacyjny)

Zawod
Technik przemyslu mody

Kwalifikacja

MOD.03.
Projektowanie i wytwarzanie wyrobow

TECHNIKUM odziezowych

MOD.11.
Organizacja procesOw wytwarzania
wyrobow odziezowych

(zawéd dwukwalifikacyjny)

Uczniowie w trakcie nauki w branzowych szkotach I stopnia (w tym mltodociani pracownicy
zatrudnieni u pracodawcy niebedacego rzemieslnikiem), w technikach, branzowych szkotach
IT stopnia oraz w szkotach policealnych, przystepuja do egzaminéw zawodowych w danych
zawodach. Do tego samego egzaminu przystapi¢ moga réwniez uczniowie branzowych szkot
I stopnia (bedacy mlodocianymi pracownikami zatrudnionymi u pracodawcy bedacego rze-
mieslnikiem) oraz uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych
form ksztalcenia).

Kwalifikacje w zawodzie mozna nabywac takze na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajacego
podstawe programowg ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie wybranej
kwalifikacji.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢ prowadzone przez szkoly w zakresie zawodow,
w ktorych ksztalcg oraz w zakresie innych zawoddw przypisanych do tej samej branzy. Po
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ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, absolwenci kursu mogg przystapi¢ do eg-
zaminu zawodowego w zakresie danej kwalifikacji w zawodzie celem uzyskania certyfikatu
kwalifikacji zawodowej. Warunkiem uzyskania dyplomu zawodowego jest zdanie egzaminow
ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie oraz posiadanie wlasciwego
dla danego zawodu poziomu wyksztalcenia.

Kwalifikacje w zawodzie mozna takze uzyska¢ w trybie tzw. eksternistycznych egzaminéw
zawodowych, do ktérych moga przystapic¢ osoby, ktore co najmniej dwa lata ksztalcily sie lub
co najmniej dwa lata pracowaly w danym zawodzie. Mozliwo$¢ taka dotyczy wigkszosci kwa-
lifikacji zawodowych (poza przede wszystkim zawodami z branzy opieki zdrowotne;j).

Egzamin zawodowy w zakresie danej kwalifikacji w zawodzie przeprowadzany jest w tym sa-
mym terminie i na tych samych zasadach zaréwno dla uczniéw i absolwentéw szkot, jak i dla
stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych czy eksternéw (oséb ktore cheg potwierdzié
swoje kwalifikacje zawodowe nabyte w trakcie pracy lub po co najmniej 2 latach ksztalcenia
w danym zawodzie).

Egzaminy zawodowe prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE).

DODATKOWE UMIEJETNOSCI ZAWODOWE W ZAKRESIE WYBRANYCH ZAWODOW
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO

Szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe moze zaoferowac uczniowi przygotowanie do na-
bycia dodatkowych uprawnien zawodowych w zakresie wybranych zawodéw, dodatkowych
umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

W szkole przygotowanie do nabycia dodatkowych umiejetnosci zawodowych, podobnie jak
przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien zawodowych lub kwalifikacji rynkowych
funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, moze by¢ realizowane w wymiarze
wynikajacym z réznicy miedzy suma godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia zawodowego okreslong w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe a minimalng liczba godzin ksztalcenia zawodowego dla
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie szkolnictwa branzowego okreslong w podstawie
programowej ksztalcenia danym w zawodzie szkolnictwa branzowego.
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CZESCII — INFORMACJE ZAWODOZNAWCZE

1. DANE ZAWODOZNAWCZE

SYNTEZA ZAWODU - KRAWIEC

Zgodnie z indywidualnymi Zyczeniami klientow realizuje
zadania zwigzane z wytwarzaniem oraz konfekcjonowaniem
wyrobéw odziezowych. Posiada umiejetnosci z zakresu rozpo-
znawania materiatow odziezowych i dodatkow krawieckich,
dobierania fasonéw odziezy do okreslonych typéw sylwetek
klientéw. Potrafi konstruowac i modelowac formy odziezy,
a nastgpnie wykonac¢ zgodnie z zamowieniem klienta dla
wszystkich grup wiekowych, a takze wykonywac przerdbki
i naprawy krawieckie wyrobéw odziezowych. Moze prowadzic¢
wlasng dziatalnos¢ gospodarczq zwigzang z wytwarzaniem
odziezy oraz swiadczeniem ustug.

Do zawodu krawca (kwalifikacja petna) przypisany jest III poziom Polskiej RamyKwalifikacji
(PRK).

GEOWNE ZADANIA ZAWODOWE

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie krawiec powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOD.03. Projektowanie i wytwa-
rzanie wyrobow odziezowych:

. projektowania wyrobow odziezowych,
. konstruowania wyrobéw odziezowych,
modelowania wyrobéw odziezowych,

1

2

3

4. dobierania materiatow i dodatkéw do wyrobow odziezowych,

5. obslugiwania maszyn i urzadzen stosowanych podczas wytwarzania wyrobow odziezowych,
6

. wykonywania wyrobéw odziezowych.
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KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

W zawodzie krawiec wyodrebniono jedna kwalifikacje czastkowa:

Projektowanie i wytwarzanie

MOD.03 wyrobéw odziezowych >
o=
-
WARUNKI PRACY

Po zdobyciu zawodu bedziesz pracowal:

« w pomieszczeniach zamknietych, w otoczeniu maszyn, w dobrych warunkach
o$wietleniowych,

+ najczesciej samodzielnie lub w zespole,
» wykonujac wigkszos$¢ czynnosci w pozycji siedzacej, w pochyleniu lub na stojaco,
« w stalych godzinach pracy lub w systemie zmianowym,

« wykorzystujac specjalne maszyny i urzadzenia oraz programy do komputerowego
wspomagania procesu wykonywanych zadan (np. maszyny i urzadzenia krojcze, cuttery,
agregaty prasowalnicze, itp.).

PREFEROWANE W ZAWODZIE PREDYSPOZYCJE

W zawodzie krawiec preferowane sg nastepujace predyspozycje:
« zmyst artystyczny,

« koordynacja wzrokowo-ruchowa,

o zdolno$¢ do rozrézniania barw,
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s starannos¢,

e Opanowanie,

o dokladnos¢,

« cierpliwos¢,

« komunikatywnosc,

o umiejetnosci manualne,

o samodzielnos$é.

PRZECIWWSKAZANIA DO ROZPOCZECIA PRACY I KSZTALCENIA W DANYM
ZAWODZIE LUB SZKOLE

Do przeciwwskazan wykonywania zawodu krawca naleza:
« wady wzroku, zaburzenie widzenia barw,
« ograniczona sprawno$¢ ruchowa konczyn, zwlaszcza rak i palcow,
« alergie, choroby skory rak,
« zaburzenia zmystu dotyku,
« epilepsja,

o wady serca,

« nadci$nienie.




18

=l

A

all

PLUSY I MINUSY ZAWODU

PLUSY ZAWODU

MINUSY ZAWODU

tworcza, z reguly niepowtarzalna

praca;

mozliwos$¢ polaczenia zdolnosci

artystycznych z technicznymi;

zaspokajanie potrzeb estetycznych
klienta, np. $wiadczenie ustug dla
0s6b z nietypowymi sylwetkamij;
szycie i stylizacja odziezy na miare
dla os6b medialnych, np. prezen-
terzy TV, politycy, aktorzy, ludzie
biznesu;

mozliwo$¢ prowadzenia wlasnej
dziatalnosci gospodarczej, np.
atelier krawieckie, ktore realizuje
indywidualne zamoéwienia klienta.

praca w halasie, zwigkszona wilgot-
nos¢ powietrza w prasowalni, w kro-

jowni lekkie zapylenie powietrza;
zarobki uzaleznione od ilo$ci zlecen;

odpowiedzialno$¢ za powierzony
material klienta i spelnienie jego

oczekiwan;

mozliwo$¢ braku porozumienia
z trudnym klientem, ktéry zmienia
swoje zdanie na temat zamoéwienia;
w pracy krawca istnieje mozliwos¢
wystapienia urazéw mechanicznych
(uklucia, przeszycie palca, rany
ciete) wynikajacych z nieuwaznej
obstugi maszyn do szycia, nozyc,
igiel, szpilek oraz poparzen goraca
powierzchnig maszyn prasowalni-
czych.

o2

TYPOWE DLA ZAWODU MIEJSCA PRACY

Absolwent szkoly ksztalcacej w zawodzie krawiec moze podejmowac prace w:

malych prywatnych zakladach rzemieslniczych i ustugowych,

duzych zakladach odziezowych, a w nich w dziatach takich jak: wzorcownia, dzial przy-
gotowania produkgji, krojownia, szwalnia, wykonczalnia, dzial kontroli, prasowalnia.

Absolwent moze otworzy¢ wlasng dzialalno$¢ gospodarcza.




1=

TYPOWE DLA ZAWODU STANOWISKA PRACY

Do typowych stanowisk pracy tych zawodow naleza:
« krawiec,
o bielizniarz,
» gorseciarka,
« kapelusznik-czapnik,
« modystka,
« rekawicznik,
o krojczy,
« konstruktor odziezy,

wlasciciel zakladu.

E=1

TYPOWE DLA ZAWODU WYPOSAZENIE STANOWISK PRACY

Stanowisko pracy krawca zlokalizowane jest w pomieszczeniu zamknigtym wyposazonym
w: centralne ogrzewanie, wentylacje oraz o$wietlenie dzienne i sztuczne. W zakladzie - pra-
cowni krawieckiej znajduja sie: szafki, stoliki, regaly, kasa fiskalna oraz cala paleta przyborow
i narzedzi recznych, w tym: nozyczki, igly, naparstki, kreda, przybory miernicze oraz sprzet
do utrzymania czystosci. Krawiec na wydzielonych, samodzielnych stanowiskach projektuje,
kroi i szyje wyroby odziezowe.

Wyposazenie pomieszczen krawieckich

Przy urzadzaniu pracowni krawieckiej nalezy zwraca¢ uwage na poszczegdlne obszary, m.in.
meble, oswietlenie, dekoracje, sposdb prezentowania kolekcji odziezy i dostepnych tkanin,
ustawienie luster, koncepcje kolorystyczng. Wymienione czynniki majg wplyw na odczucia
klientéw i powinny by¢ dobrane odpowiednio do grupy docelowej oraz do zaplanowanej
koncepcji salonu.

PODSTAWOWE NARZEDZIA I PRZYBORY KRAWCA

« nozyce — kilka par réznej wielkosci,
« miara krawiecka,

o igly - réinej wielkosci,
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« szpilki,

« linialy krawieckie,

o kreda krawiecka,

 korektor pisakéw znikajacych,
+ naparstek,

« akcesoria krawieckie, np. nici (bawelniane, Iniane, z poliestru, nylonu, jedwabne,
specjalne, hybrydowe), guziki, itp.

MASZYNY SPECJALNE NA STANOWISKU MONTAZU WYROBOW ODZIEZOWYCH

« maszyna owerlok,

o dziurkarka guzikarka,
« podszywarka,
 renderka,

o stebndowka,

o dziurkawka,

o pikowka,

» zgrzewarka,

» guzikarka.
URZADZENIA PRASOWALNICZE (zelazka, prasy, manekiny i agregaty prasowalnicze)

STANOWISKA PROJEKTOWANIA I MODELOWANIA FORM ODZIEZY

« komputer z programem do konstruowania form odziezy wraz z drukarka,

« skaner odziezowy,

o stoly kreslarskie,

« materialy i przybory kreglarskie,

» damskie, meskie i dzieciece manekiny krawieckie,

« przyboryi przyrzady do wykonania pomiaréw krawieckich i antropometrycznych,
 zestawy probek materialéw odziezowych wykonanych réznymi technikami,

« zestawy dodatkéw krawieckich,

o lustro,

o parawan.




STANOWISKA SZYCIA RECZNEGO

manekiny krawieckie,

o wieszaki,

» ta$ma krawiecka,

» przybory do szycia recznego,
« nozyczki,

o dodatki krawieckie.
STANOWISKA ROZKROJU I KLEJENIA

« linial patchworku i quiltingu, do ciecia po ukosie i na okragto,
» odkrawacz automatyczny,
o klejarka,

+ stol do rozkroju i narzedzia oraz przybory do rozkroju.

STANOWISKA PRASOWANIA

 stoly prasowalnicze,
o zelazko elektryczno-parowe,

« przybory do prasowania,

e Wwytwornice pary.

Ponadto, w pracowniach krawieckich znalez¢ si¢ powinny:

+ pojemniki na segregowane odpady,
« apteczka,

+ odziez ochronna i materialy jednorazowe.

Slowniczek wyposazenia krawieckiego:

« skaner odziezowy - umozliwia wydajne, precyzyjne i bezkontaktowe wykonywanie po-
miarow sylwetki ludzkiej przy uzyciu laserowego skanera 3D. Skaner wykorzystuje tech-
nologie triangulacji $wiatla, oprogramowanie przetwarza odebrane impulsy elektryczne
na konkretne wymiary. Na tej podstawie powstaje 3-wymiarowy obraz sylwetki ludzkiej
oraz zdejmowane sg konkretne wymiary ciata. Urzadzenie sktada si¢ z czterech kolumn,
wewnatrz ktdrych zainstalowane sg lasery oraz kamery rejestrujace zachowanie wiazki
$wiatla, calo$¢ sterowana jest przy pomocy komputera;

« maszyna do szycia - to trwale, profesjonalne urzadzenia szwalnicze przeznaczone do pro-
dukcji odziezy, dzielimy je ze wzgledu na przeznaczenie m.in. najpopularniejsze stebnéwki;
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« owerlok (zang. overlock) — maszyna specjalna do obrzucania elementéw odziezy z réznych
materiatéw (tkanin, dzianin, przedzin). Stuzy réwniez do wykonywania szwéw taczacych
w odziezy przede wszystkim z dzianin i tkanin elastycznych, a dzieki posiadaniu noza
obcina rowno zbedny fragment materiatu;

+ ni¢ krawiecka, ni¢ szwalnicza - wyréb widkienniczy o strukturze walcowatej, ciagte;j.
Powstaje etapowo przez skrecenie stosunkowo krétkich widkien lub drobnych wtokien
ciggtych w procesie przedzenia w potprodukt: przedze, ktéra nastepnie skrecana jest w ni¢;

o S$cieg - odcinek nici przewleczonej przy szyciu migdzy jednym a drugim nakluciem igty;

» konfekcjonowanie [lac. confectio ‘sporzadzanie’] — proces wytwarzania odziezy metodami
przemystowymi (seryjnie) lub potprzemystowmi. Odziez taka (takze jesli jest dopasowy-
wana w sklepach) jest zw. konfekcja i konfekcja jest produkowana dla grup wymiarowych
danego asortymentu odziezy. Podstawowe wymiary kazdej grupy podlegaja znormalizo-
wanym w danym kraju oznaczeniom (liczbe i parametry grup wymiarowych ustala sie
na podstawie pomiaréw antropometrycznych). W produkcji konfekeji wystepuje daleko
idacy podziat pracy: liczba robotnikéw, zorganizowanych w zespoly produkcyjne (tasmy,
potoki) moze wynosi¢ do kilkuset. Wzorce odziezy konfekcyjnej powstaja w laboratoriach
i sg przedstawiane na handlowo-przemystowych pokazach mody.

2. MOZLIWOSCI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

SCIEZKA UZYSKANIA KWALIFIKACJI NIEZBEDNYCH DO WYKONYWANIA
ZAWODU KRAWCA

Po ukonczeniu 8-letniej szkoly podstawowej kwalifikacje mozna uzyska¢ poprzez nauke
w 3-letniej branzowej szkole I stopnia w zawodzie krawiec, w ramach kwalifikacji MOD.03.
Projektowanie i wytwarzanie wyrobdw odziezowych.

Przystapienie w trakcie nauki do egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji MOD.03.
Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych i jego zdanie daje mozliwo$¢, po ukon-
czeniu szkoly, uzyskania dyplomu zawodowego w zawodzie krawiec na podstawie §wiadectwa
ukonczenia branzowej szkoly I stopnia oraz certyfikatu kwalifikacji zawodowej MOD.03. Pro-
jektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych.

Podczas nauki umiejetnosci praktyczne uczen zdobywa w pracowniach: krawieckich, technolo-
gicznych, warsztatach szkolnych, centrach ksztatcenia zawodowego oraz zakladach krawieckich,
w ktérych moze odbywac¢ praktyczng nauke zawodu.

Kwalifikacje w zawodzie krawiec mozna takze uzyskaé po zdaniu egzaminu czeladniczego
potwierdzonego wydaniem swiadectwa czeladniczego.

Kwalifikacje w zawodzie krawiec mozna takze uzyska¢ poprzez korzystanie z oferty kwalifi-
kacyjnych kurséw zawodowych w ramach kwalifikacji MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie
wyrobéw odziezowych.

Istnieje rowniez mozliwos¢ przygotowania do wykonywania poszczegdlnych zadan zawodowych
takich, jak np. projektowanie wyrobow odziezowych, konstruowanie podstawowych wyrobow
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odziezowych, modelowanie podstawowych wyrobéw odziezowych, dobieranie materiatow
i dodatkéw do wyrobow odziezowych, obstugiwanie maszyn i urzadzen stosowanych podczas
wytwarzania wyrobow odziezowych, wykonywanie wyrobdw odziezowych, poprzez korzystanie
z oferty kurséw umiejetnosci zawodowych.

SCIEZKI UZYSKIWANIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Sciezka 1

BRANZOWA SZKOEA I STOPNIA
3LATA

w zawodzie:
Krawiec
+
zdanie egzaminu
zawodowego z kwalifikacji:

SZKOLA MOD.03.
PODSTAWOWA Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw
odziezowych
8 LAT
lub
+

zdanie egzaminu czeladniczego

¥

Zawod:
Krawiec
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Sciezka dla uczniéw, ktérzy po ukonczeniu branzowej szkoly I stopnia chcieliby dodatkowo
kontynuowac¢ nauke

BRANZOWA SZKOEA II STOPNIA
2LATA

w zawodzie:
Technik przemystu mody
(szkota z matura)

+
zdanie egzaminu
zawodowego z kwalifikacji:

MOD.11.
Organizacja proceséw wytwarzania wyrobow
odziezowych
BRANZOWA SZKOLA
I STOPNIA
Zawéd:
) Technik przemystu mody (pod warunkiem zdania
w zawodzie: . ! ;
Krawiec réwniez egzaminu zawodowego lub czeladniczego

w zawodzie krawiec)

KWALIFIFKACYJNY KURS ZAWODOWY
z kwalifikacji:

MOD.11.
Organizacja proceséw wytwarzania wyrobow
odziezowych
+
zdanie egzaminu
zawodowego z tej kwalifikacji

MOZLIWOSCI KONTYNUAC]JI NAUKI LUB UZUPEENIANIA KWALIFIKACJI
— KRAWIEC

Kursy i szkolenia doksztalcajace

Kazdy krawiec powinien ustawicznie doskonali¢ wtasne umiejetnosci zawodowe. Moze posze-
rza¢ je poprzez udzial w szkoleniach. Moze takze uzupelnia¢ kwalifikacje czastkowe poprzez
udzial w kwalifikacyjnych kursach zawodowych o charakterze pokrewnym do posiadanych
kwalifikacji lub uzupelnia¢ kwalifikacje rynkowe w zakresie np. zawodu modystka (w zakresie
potwierdzania ktdrej, s3 prowadzone egzaminy czeladnicze), w rzemiosle lub w zakresie po-
trzeb zakladow wldkienniczo-odziezowych na kursach branzowych zgodnych z oczekiwaniem
rynku pracy.



3. SYTUACJA ZAWODU NA RYNKU PRACY
ZAPOTRZEBOWANIE

Rynek ustug krawieckich jest od lat ustabilizowany, a zapotrzebowanie na wykwalifikowanych
krawcéw jest bardzo duze. Krawiec bez doswiadczenia najczesciej moze podjaé prace w miejscu
praktyk, odbywanych w trakcie edukacji. Krawiec moze znalez¢ zatrudnienie w renomowa-
nych salonach krawieckich czy tez pracowniach mody. Po zdobyciu wyksztalcenia sredniego
lub $redniego branzowego i zdaniu matury, moze réwniez kontynuowa¢ nauke na studiach
wyzszych na kierunku widkiennictwo i przemyst mody, wzornictwo lub kierunkach artystycz-
nych i innych. Po ukonczeniu studiéw i otrzymaniu tytutu inzyniera lub magistra rozpoczyna
kariere na rynku pracy.

Moze takze otrzymac zatrudnienie w przemysle meblarskim, wspolpracowac z architektem
budowlanym-aranzacja wnetrz (okien) lub wytwarza¢ asortymenty dekoracyjne uzytku co-
dziennego, prowadzi¢ wlasng dzialalnos$¢ gospodarcza.

PROGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO NA KRAJOWYM I WOJEWODZKIM RYNKU PRACY

Prognoza zapotrzebowania na pracownikow w zawodach szkolnictwa branzowego zostala opu-
blikowana obwieszczeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 stycznia 2020 r. w sprawie
prognozy zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewodzkim rynku pracy.

Prognoza stanowi syntetyczne ujecie réznych zrédet opisujacych tendencje na rynku pracy
w odniesieniu do strategii rozwoju panstwa i regionéw. Celem prognozy jest dostarczenie
informacji do ksztaltowania oferty szkolnictwa branzowego we wtasciwy sposéb do potrzeb
krajowego i wojewddzkiego rynku pracy, a co za tym idzie dopasowanie oferty szkolnictwa
branzowego do potrzeb krajowego i wojewddzkiego rynku pracy.

W dokumencie mozna znalez¢ uporzadkowany alfabetycznie wykaz zawodow szkolnictwa
branzowego, na ktore - ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa - prognozowane jest
szczegolne zapotrzebowanie na krajowym rynku pracy. W zestawieniu znajdujg sie réwniez
dane dotyczace rynku pracy w poszczegdlnych wojewddztwach, dla zawodow dla ktérych
prognozowane jest istotne i umiarkowane zapotrzebowanie na pracownikoéw.

Prognoza taka ma ukazywac si¢ corocznie w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

1. Zawdd krawiec w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa
branzowego na krajowym rynku pracy.

W prognozie na rok szkolny 2020/2021 nie ma zawodu krawiec wsrod zawodoéw dla
ktdrych, ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa, prognozowane jest szczegélne
zapotrzebowanie na pracownikéw na krajowym rynku pracy.
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2. Zawod krawiec w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa
branzowego na wojewo6dzkim rynku pracy.

W prognozie na rok szkolny 2020/2021 dla zawodu krawiec zapotrzebowanie na pra-
cownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na poszczegélnych wojewodzkich

rynkach pracy przedstawia si¢ nastepujaco:

dolnoslaskie TAK -
kujawsko-pomorskie TAK -
lubelskie TAK -
lubuskie TAK -
todzkie TAK -
malopolskie TAK -
mazowieckie TAK -
opolskie TAK -
podkarpackie TAK -
podlaskie TAK -
pomorskie TAK -
$laskie TAK -
$wietokrzyskie TAK -
warminsko-mazurskie TAK -
wielkopolskie - -
zachodniopomorskie TAK -
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492 2473 9 41 26 231 24 438
218 2369 75 162 74 121 6 118
1063 10331 89 528 40 294 32 570
101 2007 25 152 25 160 7 156

KZSZ — Klasyfikacja Zawodow Szkolnictwa Zawodowego
Zrédto:  Gléwny Urzqd Statystyczny ., Zapotrzebowanie rynku pracy na zawody z systemu szkolnictwa zawo-
dowego” 2018.

(((4
(@

ZAROBKI

Zarobki w branzy przemystu mody sg zréznicowane. Miesi¢czne wynagrodzenie catkowite na
stanowisku krawca wynosi okoto 2 780 PLN brutto. Co drugi krawiec otrzymuje pensje od 2 400 PLN
do 3 300 PLN. 25% najgorzej wynagradzanych krawcow zarabia ponizej 2 400 PLN brutto.
Na zarobki powyzej 3 300 PLN brutto moze liczy¢ grupa 25% najlepiej optacanych krawcow.!

MIESIECZNE WYNAGRODZENIE CALKOWITE BRUTTO NA STANOWISKU KRAWIEC

50% oséb zarabia mniej 2780 PLN 50% oséb zarabia wiecej

ponizej rynku powyzej rynku
rynkowa

Na wysokos$¢ wynagrodzenia maja wplyw czynniki takie jak:
« wielko$¢ firmy,
« staz pracy,

 zatrudnienie w regionie.

Szanse na zatrudnienie zwigkszaja:

« gotowo$¢ do bycia mobilnym zawodowo,
+ znajomosc jezyka obcego zawodowego w stopniu komunikatywnym,

o prawo jazdy,

1 https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-krawiec, dane z dnia 12.05.2020 r.



https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-krawiec
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o praktyka zawodowa,
« umiejetnos$¢ doboru tkanin i dodatkéw krawieckich do wyrobéw odziezowych,
» posiadanie dodatkowych umiejetnosci z zakresu konstrukcji odziezy,

 certyfikaty branzowe.

N

GDZIE SZUKAC INFORMAC]JI NA TEMAT ZATRUDNIENIA?

Informacji na temat zatrudnienia szukaj na:

« http://pracuj.pl
 http://gazetapraca.pl
 http://praca.pl

o http://praca.gov.pl
 http://praca.money.pl

Portale branzowe:

o http://portal-biznes.pl/Uslugi krawieckie,k236.html
« http://rynekisztuka.pl/

o http://trade.gov.pl/pl/niezbednik-eksportera/polskie-programy-wsparcia-eksportu/
branzowe-programy-promocji/moda-polska/206654,moda-polska.html

« http://kobieta.pl/moda

« http://technopark.kielce.pl/pl/co_oferuje park/centrum fashion design

«  http://fashionportal.pl/jak-projektowac-ubrania-podstawowe-zasady/

« http://fashionbusiness.pl/



http://trade.gov.pl/pl/niezbednik-eksportera/polskie-programy-wsparcia-eksportu/branzowe-programy-promocji/moda-polska/206654,moda-polska.html
http://trade.gov.pl/pl/niezbednik-eksportera/polskie-programy-wsparcia-eksportu/branzowe-programy-promocji/moda-polska/206654,moda-polska.html
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4. STATYSTYKI ORAZ INFORMACJE DOTYCZACE SZKOL

Dane statystyczne, ogélne informacje dotyczace szk6t mozesz znalez¢é w opracowaniach
Gléwnego Urzedu Statystycznego ,,Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2018/2019”.

SZKOLY PROWADZACE KSZTALCENIE W ZAWODZIE

Informacje o szkotach prowadzacych ksztalcenie w tym zawodzie na terenie catego kraju
znajdziesz pod adresem: https://rspo.men.gov.pl/.
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Orientacyjna mapa szkét prowadzqgcych ksztalcenie w zawodzie krawiec w roku szkolnym 2019/2020.

szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie liczba szkot prowadzacych ksztalcenie
krawiec w zawodzie krawiec

liczba szkol prowadzacych ksztalcenie
w zawodzie krawiec
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Krawiec - szkoty ksztalcace w zawodzie

PREFERENCJE UCZNIOW PRZY WYBORZE SZKOLY

Ponizej mapa obrazujaca liczbe uczniéw, ktdrzy wybrali ksztalcenie w zawodzie krawiec, w roku
szkolnym 2019/2020.

Krawiec - wybory uczniow




CZESCIII — MATERIALY POMOCNICZE

1. NARZEDZIA 1 MATERIALY WZBOGACAJACE WARSZTAT
PRACY DORADCOW ZAWODOWYCH

PRZYDATNE LINKI

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 16 maja 2019 r. w spra-
wie podstaw programowych ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiej¢tnosci zawodowych
w zakresie wybranych zawoddéw szkolnic-
twa branzowego (Dz.U. 22019 1. poz.991)

http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/
DocDetails.xsp2id=WDU20190000991

Centralna Komisja Egzaminacyjna -

., : . . in-
wytyczne do egzaminéw zawodowych https://cke.gov.pl/egzamin-zawodowy/

Glowny Urzad Statystyczny — dane do- https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/
tyczace edukacji edukacja/edukacja/

https://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/
dane-statystyczne/uczniowie-dane-

statystyczne/

Centrum Informatyczne Edukacji -
dane statystyczne

Rejestr Szkot i Placowek Oswiatowych https://rspo.men.gov.pl

Ministerstwo Edukacji Narodowej — https://www.gov.pl/web/edukacja/
ksztalcenie zawodowe szkolnictwo-branzowe

Doradztwo edukacyjno-zawodowe

Osrodek Rozwoju Edukacji http://doradztwo.ore.edu.pl/

Eurodoradztwo Polska w resorcie pracy http://eurodoradztwo.praca.gov.pl/

Europejskie Ramy Akredytacji dla prak-

. . http://www.corep.it
tykéw poradnictwa zawodowego b -

Instytut Charakterologii http://charakterologia.pl/

Portal Europejskich Stuzb Zatrudnienia

(EURES) https://eures.praca.gov.pl



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/
https://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/dane-statystyczne/uczniowie-dane-statystyczne/
https://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/dane-statystyczne/uczniowie-dane-statystyczne/
https://cie.men.gov.pl/sio-strona-glowna/dane-statystyczne/uczniowie-dane-statystyczne/
https://www.gov.pl/web/edukacja/szkolnictwo-branzowe
https://www.gov.pl/web/edukacja/szkolnictwo-branzowe

Portal publicznych stuzb zatrudnienia http://www.psz.praca.gov.pl

Portal Rynek Pracy http://rynekpracy.org
Portal Rynku Pracy http://hrk.pl/is
Instytut Badan Edukacyjnych http://www.ibe.edu.pl/pl

2. NARZEDZIA I MATERIALY ROZSZERZAJACE INFORMACJE
ZAWODOZNAWCZA

« Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego - Kra-
wiec_753105,

« Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego — Pracownik
pomocniczy krawca_932915,

« Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego - Technik
przemystu mody_311941,

» Klasyfikacja zawoddéw szkolnictwa branzowego (Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celow i zadan ksztalcenia w za-
wodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego),

« Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie - Krawiec_753105,

» Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie — Pracownik po-
mocniczy krawca_932915,

« Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie — Technik przemystu
mody_311941,

« Oéswiata i wychowanie w roku szkolnym 2018-2019,

« Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie prognozy zapotrzebowanie
na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim
rynku pracy publikowane corocznie w terminie do dnia 1 lutego danego roku.

PRASA BRANZOWA

o, 0dziez” — miesigcznik, Wydawnictwo NOT,
+ ,Przemyst Mody’,

o ,Spektrum” — Wydawnictwo Elamed,

« ,Burda;

« ,Nowoczesne Krawiectwo” — magazyn,
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IMPREZY BRANZOWE

« Miedzynarodowe Targi Tekstylne Fast Textile (sa najwazniejszg impreza branzy tek-
stylnej w Polsce), Ptak Warsaw Expo, Nadarzyn,

» Targi ,,Nowoczesna Szwalnia’, Centrum Promocji Mody, L.6dz,
« Targi Mody, MTP, Poznan (najwigksze targi branzy mody w Polsce),
o Targi mody WOW Fashion, Warszawa,

»  Miedzynarodowe Targi Mody STYL, Centrum Wystawiennicze w Brnie (w branzy mody
dla Republiki Czeskiej, Stowacji i innych pafstw Europy Srodkowej i Wschodniej).




Krawiec (753105)







